Kongress 700/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Pflegemanagementtagung

Jahrestagung der Pflegedienstleitungen psychiatrischer Kliniken in Bayern,

Mitgliederversammlung des VdP

Die Jahrestagung der Leitenden Pflegepersonen
der psychiatrischen Kliniken Bayern VdP Psych
Bayern e.V. widmet sich den anstehenden Prob-
lemen des Aufgabenbereichs aus zwei Perspek-
tiven.

Zum einen diskutieren ausgewiesene Spezialisten
aktuelle Fragestellungen und regen in Vortragen
und Workshops mit groper Informationsdichte die
Teilnehmer zur Erarbeitung eigener Lésungswege
an.

Zum zweiten bietet die Tagung den pflegerischen
Flihrungspersonen ein Forum des Austauschs
und der Vernetzung. Solidaritdt und das Gefihl,
auch in der Fiihrungsposition nicht alleine zu
sein, kdnnen Sie hier hautnah erleben.

Der Vorstand des VdP erarbeitet das Programm
und setzt es gemeinsam mit dem Bildungswerk in
Veranstaltungsform. Somit ist eine hohe Aktua-
litdt und Praxisndhe hinsichtlich des Aufgaben-
kreises Leitender Pflegepersonen sichergestellt.

Eine kollegiale Atmosphdre bildet den sicheren
Rahmen fiir gemeinsames Entwickeln, kontrover-
sen Diskurs und umfassenden Informationsaus-
tausch, auch tiber institutionelle Grenzen hinaus.
Die Einbeziehung von Wissenschaft und Verwal-
tung ist dem Vorstand eine Selbstverstandlich-
keit. Die hohe Aktualitdt der Tagung wird durch
die enge Einbindung des VdP und seiner Mitglie-
der in die bayerische Pflegepolitik sichergestellt.

Hinweis

186 Jahresprogramm 2021

Im Rahmen der Tagung findet die jahrliche Mit-
gliederversammlung des VdP Psych Bayern e.V.
und die Verleihung des 10. Bayerischen Psychia-
triepflegepreises (siehe Kurs 58/21) statt.

Kursleitung Hans Peter Hartl

Teilnehmerkreis Leitende Pflegepersonen
psychiatrischer Einrichtungen
Teilnehmerzahl 20 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mo, 14.06.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 16.06.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 510,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
410,00 €

inkl. Verpflegung



Kurs 701/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Wie kann Gesundheit erhalten bleiben?

Erarbeitung von Impulsen, um die eigene oder die Gesundheit von Klientinnen

und Mitarbeiterinnen aufrecht zu erhalten

Was treibt Menschen an, {iber ihre eigenen Gren-
zen zu gehen?

Was hindert sie daran, ihre Grenzen zu beachten
und deutlich zu markieren?

In einer Welt, die in ihrer Komplexitdt uniiber-
schaubar und grenzenlos erscheint, entwickeln
immer mehr Menschen Losungsversuche, die
als , Stérungen” erscheinen, mit denen verloren
geglaubte Ordnungen wiederhergestellt werden
sollen.

In diesem Seminar werden systemische Hin-
tergriinde beleuchtet, die einen Zugang zu den
Phdnomenen Stress, Burnout und Depression
eroffnen. Zudem werden Herangehensweisen
vorgestellt, durch die psychische und kdrperli-
che Gesundheit in Beruf und Privatleben erhalten
oder wiederhergestellt wird.

Themen und Inhalte

= Prozessbetrachtung und funktionale Analyse
der Phdnomene Burnout und Depression
Losungswege und Stressbewdltigung in Thera-
pie und Beratung

Psychische Belastung am Arbeitsplatz erken-
nen, bewerten, vermeiden

Grundsatze des Betrieblichen Gesundheits-
managements

Gesund fiihren - Ansdtze aus der systemi-
schen Organisationsberatung zur Entlastung
von Teams

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Hinweis

Ute Zander-Schreindorfer

Mitarbeiterinnen aller Berufs-
gruppen aus dem psychia-
trischen, psychotherapeuti-
schen, psychosomatischen
oder psychosozialen Bereich,
die beratend, begleitend
oder therapeutisch tdtig
sind; Fiihrungskrafte, die ihre
eigene Belastung und die
ihrer Mitarbeiter reduzieren
mdchten

16 Personen
Kloster Seeon

Mo, 07.06.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 09.06.2021,13:00 Uhr

470,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

370,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung

BLAK/PTK-Punkte werden
beantragt!
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Kurs 702/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Coaching fiir Fiihrungskrafte

Potenziale erkennen, Orientierung geben, systemisch denken und handeln

Fihrung umfasst viele Aufgaben und Rollen,
darunter auch, Mitarbeiter bei der Erreichung
ihrer Ziele zu unterstiitzen und ihr Potenzial zu
fordern. Ein Mittel, wie Sie dieser Verantwor-
tung gerecht werden kénnen, ist die Integration
von Instrumenten aus dem Coaching in lhren
Leitungsstil. Inhalt des Seminars ist es, Mitarbei-
ter in ihrer Eigenverantwortlichkeit zu stdrken
und eine unterstiitzende Beziehung herzustel-
len. Sie lernen grundlegende Instrumente und
Methoden des Coachings kennen und erfahren
Wege der Anwendung in lhrer Praxis. Motivie-
rende und l8sungsorientierte Fragetechniken
werden ebenso eingelibt wie der Ablauf eines
Coachings und der Umgang mit mdglichen Hin-
dernissen. In diesem Seminar finden Sie Zeit und
Raum fiir Selbstreflexion und Feedback, um an
der Weiterentwicklung Ihrer eigenen Fiihrungs-
personlichkeit arbeiten zu kénnen. So erhalten
Sie auch eigene Coachingeinheiten.

Das Seminar richtet sich an Verantwortliche aus
unterschiedlichen Bereichen und lebt von der
Vielfalt und den praktischen Beispielen seiner
Teilnehmerlnnen. Theoretisches Wissen wird mit
persdnlicher Erfahrung und Ubung verkniipft, so
dass Erkenntnisse und Anregungen nahtlos in die
Praxis umgesetzt werden kénnen. Der Nutzen fir
alle Beteiligten ist ein Zugewinn an Kompetenzen,
Erhdhung der Motivation sowie personliche und
berufliche Weiterentwicklung.

188 Jahresprogramm 2021

Themen und Inhalte

= Phasen des Coaching-Prozesses, wirksame
Techniken und Interventionsmdglichkeiten
Kldrung der Rollen von Fiihrungskraft, Berater
und Coach

Coaching als Teil der Fiihrungsaufgabe:
Mdglichkeiten und Grenzen
Mitarbeiterberatung in komplexen Situationen
Gezielte systemische Techniken zur Problem-
analyse und Lésungsfindung

Persdnliche Haltung und Motivation

Konflikte als Chance erkennen und bearbeiten
Moderierte kollegiale Beratung zu Anliegen der
Teilnehmerinnen

Gabriele Jocher
Klaus Dobrindt

Flihrungskrafte aus unter-
schiedlichen Bereichen

Kursleitung

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 20 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mi, 07.07.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 09.07.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 460,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
360,00 €

inkl. Verpflegung



Kurs 703/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Fiihren und Leiten auf Augenhdhe

Fiihrungspositionen werden in der Regel mit
Menschen besetzt, die sich in ihrem Fachgebiet
hervorragend bewdhrt haben. Selten wird dabei
beriicksichtigt, dass Fiihren und Leiten eigen-
standige Aufgaben sind, die Basiswissen und
bestdndige Reflexion bendtigen.

In diesem Seminar wird die Mdglichkeit geboten,
die eigenen Fiihrungsstdrken zu erkunden und
personliche wie auch fachliche Kompetenzen
auszubauen.

Sie erhalten niitzliche und sofort umsetzbare
Instrumente, um bisher schwierige Situationen
zukiinftig konstruktiv und erfolgreich zu gestalten.
Durch die Arbeit an konkreten Féllen der Teil-
nehmerInnen wird der unmittelbare Praxisbezug
hergestellt.

Das Seminar richtet sich sowohl an Fiihrungs-
krdfte in den Anféngen ihrer Tatigkeit als auch an
jene mit jahrelanger Erfahrung. Durch die Arbeit
an konkreten Fdllen wird der unmittelbare Bezug
sowie die nahtlose Ubertragbarkeit in die eigene
Praxis gewahrleistet.

Themen und Inhalte

= Mein Selbstbild als Fiihrungskraft und wie mich
andere sehen

= Leitungsaufgaben bewusst wahrnehmen und
konstruktiv gestalten

= Rolle und Position in der Fiihrung

= Mitarbeiterlnnen motivieren und einbinden

= Konflikte regeln und Kritikgesprdche fiihren

= Verdnderungsprozesse initiieren und begleiten

= Klare, eindeutige und prozessorientierte Kom-
munikation als Erfolgsfaktor

Kursleitung Gabriele Jocher
Klaus Dobrindt
Teilnehmerkreis Fihrungskrdfte aus allen
Berufsgruppen

Teilnehmerzahl 20 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mi, 24.11.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 26.11.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 460,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
360,00 €

inkl. Verpflegung
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Kurs 704/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Vom Konflikt zur Lésung

Uber das Erkennen und Verstehen zum Kldren und

Losen von schwierigen Situationen

Konflikte gehdren zum Leben wie die Luft zum
Atmen. Selten jedoch haben wir gelernt, mit
ihnen konstruktiv umzugehen. Konflikte driicken
unsere inneren roten Knopfe und verfiihren zu
alten Verhaltensmustern. Erst wenn wir verste-
hen und uns verstanden fiihlen, sind wir auch zu
Losungen bereit.

So werden wir uns u.a. mit den Konfliktauslo-
sern, den Konflikt-Signalen und den Phasen einer
Konfliktentwicklung beschaftigen, um friihzeitig
Stérungen zu erkennen und den Handlungsbe-
darf richtig einzuschdtzen. Denn gerade das
Verstehen von Abldufen unterstiitzt letztlich
unser Selbstmanagement in herausfordernden
Situationen.

Und damit das Ausprobieren wirkungsvoller Tech-
niken im Seminar nicht selbst zum Konflikt wird,
finden alle Ubungen im geschiitzten Kleingrup-
penrahmen statt.

Themen und Inhalte

= Symptome, Phasen und Merkmale einer Kon-
fliktentwicklung

= Kreislauf der Konfliktbewdltigung

= Storungszustdnde, Schutzstrategien und der
Weg zuriick zur Souverdnitdt

= Gesprdachsfiihrung im Konflikt

= Einsatz systemischer Fragen

190 Jahresprogramm 2021

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Hinweis

Kathrin S. Miller

Fihrungskrafte, Personalrdte
und interessierte Mitarbeite-
rinnen aus allen Berufsberei-
chen

14 Personen

Kloster Irsee

Mo, 12.04.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 14.04.2021,13:00 Uhr

455,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

355,00€
inkl. Verpflegung

BLAK/PTK-Punkte werden
beantragt!



Kurs 705/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Das jahrliche Mitarbeitergesprdch

Grundlagen, Erfahrungsaustausch und Praxistraining

Grundlagen des Mitarbeitergesprachs (MAG) als

Fiihrungsinstrument

= Konzept, Wirkung und Mdglichkeiten des MAG
= Ziele des MAG - gelebte Fiihrungsleitlinien

= Effiziente Vorbereitung und Planung

= Mdgliche Gesprdchsinhalte und Durchfiihrung

Selbstreflexion

= Grundhaltungen und Werte als Basis des Han-
delns

= Forderung der Bereitschaft, sich auf den
Gesprdchspartner offen und interessiert ein-
zulassen

Methoden der Gesprachsfiihrung

= Zielformulierung und Zielvereinbarung

= Konkret, differenziert, nachvollziehbar

= Wahrnehmungsschérfung fiir Resonanz im
Gesprdch

= Gegenseitige wertschatzende Riickmeldung

= Metakommunikation - [dsungsorientierter
Umgang mit Stérungen im Gesprdch

Methoden

= Kurze theoretische Inputs

= Vertiefung in Gruppen- und Einzelarbeit u.a.
auch mit Fallbeispielen

Intensiver kollegialer Austausch

Rollenspiele in geschiitzten Kleingruppen mit
konstruktiver Riickmeldung durch Kolleginnen
und Trainerin

Die mdglicherweise bei den Teilnehmern unter-
schiedlich ausgeprdgten Kompetenzen hinsicht-
lich Mitarbeitergesprach/Gespréchsfiihrung wer-
den als Ressourcen genutzt und sind besonders
auch fiir den (interdisziplindren) kollegialen Aus-
tausch wertvoll.

Themen und Inhalte

= Konzept, Wirkung und Mdglichkeiten des MAG
= Abgrenzung zu anderen (Flihrungs-)Gesprachen
Effiziente Vorbereitung und Planung - persén-
liche Zielformulierung

Storungszustdnde und Schutzstrategien und
ihre Auswirkungen auf das Gesprdch
Praxistraining und Einsatz hilfreicher Ele-
mente wie Metakommunikation, wertschat-
zendes Feedback und systemische Fragen

Kathrin S. Miiller

Flhrungskrafte aller Berufs-
gruppen, die im Rahmen ihrer
Flihrungsaufgaben Mitarbei-
tergesprache fiihren

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 14 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mi, 09.06.2021,12:30 Uhr bis
fr, 1.06.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 455,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
355,00€

inkl. Verpflegung
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Kurs 706/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Multidisziplindre ethische Fallbesprechung in schwierigen

Entscheidungssituationen (MEFES)

Ethische Grundlagen medizinischer Entscheidungen - Moderatorenschulung

Die moderne Medizin steht mehr denn je in
einem Spannungsfeld zwischen wissenschaftli-
chem Fortschritt und dkonomischen Zwdngen,
zwischen Erwartungen und Befiirchtungen von
Patienten und Angehtrigen. Hier stellen sich
regelmapig Fragen nach der Achtung der Wiirde
und der Autonomie der Patienten, aber auch nach
der gerechten Verteilung begrenzter Ressourcen.
0b Therapiebegrenzung auf der Intensivstation,
chronische kiinstliche Erndhrung von schwerst-
betroffenen Kranken oder Zwangsmapnahmen
bei psychiatrischen Erkrankungen: Nie geht es
nur um medizinische Indikation und rechtliche
Rahmenbedingungen. Immer stellt sich auch die
Frage nach dem zugrunde liegenden Menschen-
bild und der ethischen Dimension medizinischer
Entscheidungen.

In diesem Seminar wird der allgegenwartige und
doch viel zu wenig gewdirdigte ethische Kontext
der Heilberufe beleuchtet. Ziel dabei ist es, die
Teilnehmerinnen zu befdhigen, ethische Fall-
besprechungen zu moderieren. Doch auch wer
nicht beabsichtigt oder nicht die Mdglichkeit hat,
als Moderatorin ethischer Fallbesprechungen
tatig zu werden, wird mit einer beispielhaften
Methode in die ethischen Dimensionen medizi-
nischen Handelns eingefiihrt. Der Kurs schafft
mehr Sicherheit im ethischen Argumentieren,
er vermittelt belastbares Wissen zu juristischen
Rahmenbedingungen medizinischer und medizin-
naher Berufe, aber auch entscheidungstheoreti-
sche und gruppenpsychologische Kenntnisse, die
helfen, Teamsituationen besser zu bestehen. Der
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Praxisbezug wird in zahlreichen fallbezogenen
Ubungseinheiten in Kleingruppen gewahrleistet.

Themen und Inhalte

= Grundbegriffe klinischer Ethik (prinzipien-
geleitete Ethik der Therapieentscheidung)

= Ethisches Abwdgen und Argumentieren

= Rechtliche Aspekte der Therapieentscheidung

= Organisationsformen der Ethikberatung

= Einliben der MEFES-Methode/Praktisches
Moderationstraining (inkl. Rollenspiele)

Dr. med. Tilman Becker

Dr. theol. Gerhard Kellner
Prof. Dr. Rupert Scheule

Dr. med. Nicole Wartenberg

Mitglieder klinischer Ethik-
komitees, Arztinnen, Klinikseel-
sorgerinnen, Pflegepersonen
und alle anderen Personen-
gruppen mit einem Bezug zum
medizinischen Alltag, denen

an der ethischen Reflexion der
Medizin gelegen ist

20 Personen

Kursleitung

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Kloster Irsee

Mo, 27.09.2021,10:30 Uhr bis
Fr, 01.10.2021,13:30 Uhr

995,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

795,00€
inkl. Verpflegung

BLAK/PTK-Punkte werden
beantragt!

Hinweis



Kurs 707/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Schauspieltechnik fiir Beruf und Alltag

Der Schauspieler hat gelernt, sich selbst als
Instrument zu begreifen. Mithilfe seines Korpers,
dem bewussten Einsatz von Korpersprache, Hal-
tung, Mimik, Gestik, Stimme und Atmung weip
er Wirkung zu erzielen, er weif, woher er seine
Gefiihle holen kann, wie er sie so ausdriickt, dass
sie ankommen. Dabei ist er fdhig, den inneren
Beobachter mitlaufen zu lassen, der erkennt,
wann etwas authentisch wirkt und wann nicht.
Wann das ,Gespielte” stimmig ist und wann nicht.
Diese Techniken kénnen erlernt, trainiert oder
einfach nur mal ausprobiert werden. Wozu? Weil
spielen Spap macht, weil wir viel Giber uns lernen
kdnnen und Schauspieltechniken unseren Alltag
und Beruf bereichern kdnnen, nicht zur Selbst-
optimierung, sondern fiir gropere Authentizitat.

Im Kurs erlernen die TeilnehmerInnen zahlreiche
Techniken des Schauspielers, setzen diese in
Ubungen um und setzen sich damit auseinander,
diese Techniken zu nutzen und dennoch ,.echt”
zu wirken. Bei der Auseinandersetzung mit dem
Schauspiel erfahrt der Ubende auch viel iiber sich
selbst.

Mitzubringen sind viel Spielfreude, Spap am Mit-
einander und die Lust, mal iiber die Komfortzone
hinaus agieren zu wollen - im geschiitzten Raum
der Biihne.

Themen und Inhalte

= Die Grundlagen des Schauspielens in Theorie
und Praxis kennenlernen:

= Haltung / Atmung / Kérpersprache

= Kdrpertraining

= Prdsenz

= Stimmtraining

= Improvisation

= Ausdrucks-Coaching

Umsetzung und Analyse in Rollenspielen, Vor-
trdgen, usw.

Ubertragung auf den Alltag

Kursleitung Simone Schatz

Teilnehmerkreis alle ,sprechenden Berufs-
gruppen”
Teilnehmerzahl 14 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mi, 13.10.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 15.10.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 400,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung
300,00 €

inkl. Verpflegung

Jahresprogramm 2021 193

=
K=}
=
©
=
()
o
o
=
(=}
-
=
N
=
[
(=)
(]
=
©
=
(=]
(=)
=
=
e
=
=
[



Kurs 708/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Effizientes Projektmanagement im Sozialwesen

Ideen erfolgreich umsetzen

Seminarziel

Immer haufiger gehen Akteure der Sozialwirt-
schaft dazu (ber, auch in Projektstrukturen
zu arbeiten. Die Griinde hierfiir sind vielfaltig:
Regelfinanzierungen sind schwer ad hoc durch-
zusetzen oder drohen auszulaufen, die Rolle von
Drittmittelgebern wird stetig wichtiger, der Ver-
dnderungsdruck nimmt allgemein zu. Gerade fir
langjdhrig stabil funktionierende Linienorgani-
sationen bringt dies dann ganz spezielle Heraus-
forderungen mit sich, wenn neben der requldren
Arbeitsorganisation Projektstrukturen etabliert
werden sollen.

Erfolgreiche Projektarbeit passiert nicht neben-
her. Neben der Akzeptanz fir diese Arbeitsweise
braucht es im Unternehmen vor allem das Wissen
um notwendige Strukturen, Abldufe und Werk-
zeuge des Projektmanagements. Dieses Wissen
wird im angebotenen Seminar vermittelt.

Seminarinhalte

= Was genau ist ein Projekt?

Welche Phasen sollte ein Projekt durchlaufen
und welche Werkzeuge und Methoden sind
hierfiir jeweils geeignet?

Welches sind die Aufgaben der Projektleitung
und wie kann sie diese erfiillen?

Was macht eine wirksame Projektorganisation
aus?

Worauf ist bei der Implementierung von Pro-
jektstrukturen in Unternehmen der Sozialwirt-
schaft besonders zu achten?

Wie erkenne ich friihzeitig, ob das Projekt unter
den gegebenen Voraussetzungen machbar ist?

194  Jahresprogramm 2021

= Was ist die Besonderheit von Arbeiten im Pro-
jektteam und wie kann mit diesen Herausforde-
rungen I6sungsorientiert gearbeitet werden?

Themen und Inhalte

= Grundlagen des Projektmanagements

= Abldufe, Werkzeuge und Methoden

= Projektstrukturen in Linienorganisationen

Hinweis

Da das Seminar darauf abzielt, die Teilnehmen-
den praxisnah auf Projektarbeit vorzubereiten
bzw. sie in laufenden Projekten zu unterstiitzen,
ist es erwiinscht, wenn konkrete Beispiele in das
Seminar eingebracht werden. Das Seminar ist so
aufgebaut, dass es immer mdglich ist, gemein-
sam an Fallbeispielen zu arbeiten.

Ralf Grath

interessierte Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter aus
sozialen Einrichtungen, Fiih-
rungskrafte im Sozialwesen,
(kiinftige) Projektleitungen

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 16 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mi, 03.02.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 05.02.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 430,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung
330,00€

inkl. Verpflegung



Kurs 709/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Zeit- und Selbstmanagement

JZeit ist Geld” - mag sein. = Zeit gewinnen: Realistisch planen und
Aber Zeit ist viel mehr - Zeit ist Lebenszeit. Prioritdten setzen

Und das bedeutet: Die Verantwortung dafir, wie = Zeitfresser reduzieren

wir mit unserer Zeit umgehen, liegt allein bei = Zeitplanung im Team/mit anderen
uns selbst. Auch wenn es sich im Arbeitsalltag = Nein sagen lernen

anders anfiihlt. Da sollen wir in immer kiirzerer = Antreiber-Test

Zeit immer mehr Aufgaben bewdltigen, sténdig

erreichbar sein, blitzschnell auf Mails, Anfragen

etc. reagieren, fiir Kolleginnen einspringen, fiir ~ Kursleitung Irene Rumler
den Vorgesetzten ,mal eben” etwas erledigen..  Teilnehmerkreis alle Berufsgruppen
Hochste Zeit, die Bremse zu ziehen. Teilnehmerzahl 16 Personen

Tipps und Tools dafir bietet Ihnen dieser Kurs. Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Themen und Inhalte Termin Mo, 29.11.2021,12:30 Uhr bis
. Mi, 01.12.2021,13: h

= Haltungswechsel: Verantwortung iibernehmen ) \ 01122021, 1300 Uhr

= Die 4 Saulen der Lebensbalance Kursgebiihr f}](;l%?]?efunftund Verofiequng

= Selbstbestimmtheit vs. Fremdbestimmung 36500 €

= Handlungsspielraum erweitern: Agieren statt inkl. Verpflegung

reagieren
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Kurs 710/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Gute Entscheidungen treffen

Wir treffen tdglich mehrere hundert Entschei-
dungen. Auch die Entscheidung, sich nicht zu
entscheiden, ist eine Entscheidung. Was macht
den Unterschied aus zwischen einer ,guten”
und einer ,schlechten” Entscheidung? Wie kann
ich trotz eines Informationsdefizits eine rich-
tige Entscheidung treffen? Und wie kann ich die
Phase ,Ich kann mich nicht entscheiden” deutlich
verkiirzen? Wie soll ich mich entscheiden, wenn
Kopf und Bauch (Herz) unterschiedlicher Meinung
sind?

Dieses Seminar hilft lhnen mit vielen Ubungen
und Beispielen, die eigene Entscheidungskom-
petenz zu erhghen im Sinne von ,die eigenen
Fahigkeiten weiter auszubauen”, richtige und -
wenn notwendig - auch schnelle Entscheidungen
zu fallen.

Themen und Inhalte

= Die gropten Fallen beim Entscheiden

= Rationale Entscheidungen und Intuition in Ein-
klang bringen

= Umgang mit ,schwierigen” Entscheidungen

= Steigerung der eigenen Kompetenz, gute und
schnelle Entscheidungen zu treffen

196 Jahresprogramm 2021

Kursleitung
Teilnehmerkreis
Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Michael Harth

alle Berufsgruppen

16 Personen

Kloster Seeon

Mi, 19.05.2021,10:00 Uhr bis
Do, 20.05.2021,17:30 Uhr

415,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

365,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung



Kurs 711/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Uberzeugen - wie trete ich auf?

Was sind die wichtigsten Werkzeuge, um ein
Statement und die eigene Meinung so zu struk-
turieren und aufzubauen, dass dies tiberzeugend
wirkt? Wie kann ich spontane Beitrdge in Sitzun-
gen und Besprechungen souverdn vortragen, um
Einfluss zu nehmen? Wie wirke ich in den Augen
meines Gegeniibers kompetent und wie kann ich
meine allfdllige Nervositdt souverdan managen?

Das Seminar gibt auf diese Fragen einerseits
Antworten und bietet andererseits vielfdltige
Gelegenheiten, das Gelernte direkt anzuwenden,
damit der Transfer in den Arbeitsalltag gewahr-
leistet ist. Mit vielen praktischen Beispielen und
Ubungen kdnnen die Teilnehmenden im berufli-
chen Alltag sicherer auftreten und tiberzeugen.

Themen und Inhalte

= Reduzierung von Lampenfieber

= Aufbau von Prdsentationen, Kurz-Statements,
Argumentationen

Trotz mdglicher Nervositat deutlich souverdner
auftreten

Steigerung der eigenen Kompetenz, iiberzeu-
gend zu sprechen

Michael Harth
alle Berufsgruppen

Kursleitung
Teilnehmerkreis
Teilnehmerzahl 16 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Di, 20.07.2021,10:00 Uhr bis
Mi, 21.07.2021,17:30 Uhr
Kursgebiihr 415,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
365,00 €

ohne U/F, inkl. Verpflegung
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Kurs 712/21 = Fiihrung & Management & Moderation

Risikofeld Psychiatrie - Herausforderungen und Chancen

fiir eine gesunde Arbeitskultur

Die Arbeit im psychiatrischen Arbeitsfeld birgt fiir
das Personal vielfdltige Risiken, wie z. B. ungiin-
stige und unkalkulierbare Arbeitszeiten, kom-
plexe Arbeitsanforderungen, eine anspruchsvolle
Klientel mit z. T. grenzverletzendem Verhalten.
Dies hat gravierende negative Auswirkungen auf
Gesundheit und Arbeitsfreude der Mitarbeitenden
mit der Folge steigender Ausfallzeiten und immer
geringerer Berufsverweildauer. Die Gestaltung
einer gesunden Arbeitskultur ist daher strate-
gischer Uberlebensfaktor im Gesundheitswesen.

Dargestellt wird zundchst, was mit (psychischer)
Gesundheit am Arbeitsplatz und mit ,,gesunder
Arbeitskultur” gemeint ist. Es werden Ziele, Chan-
cen und Grenzen der Gefdahrdungsbeurteilung
psychischer Belastungen (GDA), die Ergebnisse
einer eigenen Studie zum Thema BGM sowie neu-
ere Konzepte zur Umsetzung von Sinnstiftung in
Organisationen in Zusammenhang gebracht und
dargestellt, bevor in Diskussionsrunden Transfer-
moglichkeiten erarbeitet werden.

Am Ende des Seminars verfiigen die Teilnehmen-
den {ber Grundwissen und erste Ansdtze zur
Entwicklung einer gesunden und sinnstiftenden
Arbeitskultur.

Methoden: Theorie-Input im Wechsel mit Klein-

gruppenarbeiten und Plenumsdiskussionen, Ein-
zel- und Gruppenreflexionsrunden.

198 Jahresprogramm 2021

Themen und Inhalte

= Grundlagen der Gefahrdungsbeurteilung psych.
Belastungen

= BGM - was wird da eigentlich behandelt?

= Reinventing Organizations (F. Laloux)

= Konzept der Resonanz (Hartmut Rosa)

= Besonderheiten der Psychiatriekultur bei
der Entwicklung von Konzepten zu ,,.Gesund
Arbeiten”

Kursleitung Maria Heuvelmann

Teilnehmerkreis Einrichtungs- und Bereichs-
leitungen, Verantwortliche
aus dem Personalbereich

sowie BGM-Beauftragte
Teilnehmerzahl 16 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mo, 08.11.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 10.11.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 490,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
390,00€

inkl. Verpflegung



Kurs 200/21 = Personlichkeitsentwicklung

Die Chancen der iiber 50-Jahrigen

Strategien fur eine selbstbestimmte Zukunft

Dieser Workshop mdchte Sie dabei unterstiitzen,
bisherige Lebenserfahrungen zu sichten, um
neue Potentiale zu entdecken. Wir miissen im
Alter nicht so werden wie unsere Eltern, denn
unsere Gesellschaft bietet vor allem fiir Men-
schen ab 50 Lebensjahren neue Entwicklungs-
mdglichkeiten. Voraussetzung dafir ist, dass
man seine Lebenserfahrungen wertschatzt und
die vielen Einzelerlebnisse zu eindrucksvollen
Bildern (wenn nicht gar Panoramen) zusammen-
setzt. Anschliefend kann man sich dann den dazu
passenden Lebensentwurf herauspicken. Ernten
Sie jetzt die Friichte Inrer Lebenserfahrung! Nut-
zen Sie dazu die Unterstiitzung der Gruppe.

Themen und Inhalte

= Wozu niitzt der eigene ,Schrank voller Lebens-
erfahrungen”?

50-Jahrige im ,besten Alter”: Realitdt oder nur
Mogelpackung?

Den Teufelskreis der Selbstabwertung stoppen
Unterschiede und Gemeinsamkeiten zu jiinge-
ren Menschen

Was tun bei Auseinandersetzungen mit jiinge-
ren Rivallnnen?

Typische Vorurteile gegen die Best Ager (50+)
und wie wir ihnen begegnen kénnen
Wertschdtzung statt Konkurrenz

Was nehme ich mir fiir die kommenden Jahre
vor?

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Dr. Franz Will

alle Berufsgruppen, alle
Interessierten

16 Personen
Kloster Seeon

Mo, 15.11.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 17.11.2021,13:00 Uhr

450,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

350,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung
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Kurs 201/21 = Personlichkeitsentwicklung

Mein Korper erinnert sich

Symptomaufstellungen lassen Gefiihle sprechen

Warum bin ich stdndig gestresst? Wieso
bekomme ich immer wieder Erkdltungen, chroni-
sche Entziindungen oder allergische Reaktionen?
Was belastet meinen Riicken? Was zeigt mir mein
Kind wirklich durch sein Verhalten und seine
kdrperlichen Reaktionen?

Systemische Aufstellungen driicken Gefiihle
raumlich aus und machen die gefiihlsmapige
Ursache von kdrperlichen Erkrankung und see-
lischem Unwohlsein deutlich. Wird diese Ursache
gefunden, ist die Losung der Kdrpersymptome
oft verbliiffend wirksam, emotionaler Stress
verschwindet, Wohlbefinden stellt sich ein. Es ist
mdglich, fit und gesund zu leben und kraftvoll zu
arbeiten.

Systemische Aufstellungen werden seit vielen
Jahren erfolgreich zur Klarung von Konflikten
in Familien sowie Organisationen eingesetzt. Sie
zeigen im ersten Bild den Status quo einer Situa-
tion und spdter Losungs- und Wandlungsschritte.
Im Seminar gibt es Gelegenheit, anhand mitge-
brachter Themen der Teilnehmer den Einsatz von
Symptomaufstellungen bei akuten und chroni-
schen Korpersymptomen, seelischen Befindlich-
keitsstorungen und Verhaltensauffalligkeiten
kennenzulernen. Auf die Arbeit mit Kindern wird
bei Interesse gerne besonders eingegangen.

Teilnahmevoraussetzung ist die Bereitschaft, sich
intensiv mit GeflihIswelten auseinanderzusetzen.

200 Jahresprogramm 2021

Themen und Inhalte

= Ursache von Problemen an Kérper und Geist

= Stressoren finden und kldren

= Einklang von Kdrper und Geist herstellen

= Chronische und akute Kdrpersymptome deuten
= Auseinandersetzung mit eigenen Gefiihlen

Kursleitung Kristine Alex

Teilnehmerkreis alle Berufsgruppen
Teilnehmerzahl 14 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Seeon

Termin Mo, 10.05.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 12.05.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 540,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
440,00 €

ohne U/F, inkl. Verpflegung



Kurs 202/21 = Personlichkeitsentwicklung

Transaktionsanalyse praxisnah erleben
Eine Entdeckungsreise in die zwischenmenschliche Interaktion

Trotz ihres technisch klingenden Namens bietet
die Transaktionsanalyse eine Fiille an lebens-
nahen und vor allem sofort einsetzbaren Metho-
den. Durch sie kénnen wir Gesprachsabldufe, uns
selbst und die Reaktionen anderer besser ver-
stehen und dadurch auch angemessener handeln.

Die Transaktionsanalyse kann lhre bestehenden
Handlungsstrategien erganzen und ldsst sich
deshalb unmittelbar einsetzen. So kdnnen Sie mit
vielen Praxisbeispielen, auch aus der Gruppe, die
wirksamen Elemente selbst ausprobieren, deren
Wirkung erfahren und praktisch trainieren.

Themen und Inhalte

= Hintergriinde zur Transaktionsanalyse

= Die verschiedenen Ich-Zustdnde und ihre prak-
tischen Auswirkungen auf Gesprache

= Die alltdgliche Vielfalt zwischenmenschlicher
Gesprdchshaltungen entdecken und verstehen

= Deeskalation in schwierigen Gesprdchen

= Selbstmanagement: Was kann mich in Problem-
situationen unterstiitzen und stérken?

Kursleitung
Teilnehmerkreis
Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Hinweis

Kathrin S. Miller
alle Berufsgruppen
14 Personen
Kloster Seeon

Mi, 06.10.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 08.10.2021,13:00 Uhr

455,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung

355,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung

BLAK/PTK-Punkte werden
beantragt!
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Kufs 203/21 = Personlichkeitsentwicklung

Starkung der Resilienz

Seelische Widerstandskraft fiir herausfordernde Lebensphasen

Nach vielen Jahren im Beruf entwickelt sich
manchmal eine zunehmende Problemorientie-
rung im beruflichen wie auch privaten Alltag.
Was kann dann unsere Losungsorientierung wie-
der beleben und was macht unsere innere Stérke
aus? Welche Fahigkeiten, welche Ressourcen
brauchen wir, um unser Leben auch in schwieri-
gen Situationen zu meistern?

Psychisch widerstandsfahig, also resilient zu
sein, bedeutet nicht, Kummer und Probleme
durch eine unkritisch positive Sichtweise zu ver-
dréngen. Trauer, Angst, Verlust und Niederlagen
gehdren zum Leben dazu und erst auf der Basis
ihrer gelungenen Verarbeitung kann der Weg kon-
struktiv weitergehen.

Zu den Sdulen der Resilienz gehdren u. a. Opti-
mismus, Akzeptanz, Eigenverantwortung und
Losungsorientierung. Diesen Elementen der
inneren Starke werden wir uns zuwenden und sie
durch Ubungen praktisch erfahrbar machen.

So kénnen Sie Ihre perstnlichen Ressourcen wie-
der bewusst einsetzen, schwdcher ausgeprdgte
gezielt beleben und sie fiir die Zukunft in Ihrem
eigenen Tempo stdrken. Dabei werden Sie Ihre
persénlichen Werte als Grundlage Ihres Handelns
liberdenken und Wiinsche und Visionen zur Star-
kung Ihrer Resilienz entwickeln kdnnen.

202 Jahresprogramm 2021

Themen und Inhalte

= Mein personliches Resilienzprofil

= Elemente der psychischen Widerstandskraft

= Stdrkende Grundhaltungen und Einstellungen
= Selbstwirksamkeit und Handlungsfahigkeit

= Bodenschdtze, Charakterstdrken und Resilienz
= Mit dem Blick nach vorne: Zielformulierung

Hinweis
Alternativtermin:
Starkung der Resilienz, Kurs 204/21

Kathrin S. Miller
alle Berufsgruppen

Kursleitung
Teilnehmerkreis
Teilnehmerzahl 14 Personen
Kloster Seeon

Mo, 15.03.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 17.03.2021,13:00 Uhr

455,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung

355,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung

Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

BLAK/PTK-Punkte werden
beantragt!

Hinweis



Kurs 204/21 = Personlichkeitsentwicklung

Starkung der Resilienz

Seelische Widerstandskraft fiir herausfordernde Lebensphasen

Nach vielen Jahren im Beruf entwickelt sich
manchmal eine zunehmende Problemorientie-
rung im beruflichen wie auch privaten Alltag.
Was kann dann unsere Losungsorientierung wie-
der beleben und was macht unsere innere Starke
aus? Welche Fahigkeiten, welche Ressourcen
brauchen wir, um unser Leben auch in schwieri-
gen Situationen zu meistern?

Psychisch widerstandsfahig, also resilient zu
sein, bedeutet nicht, Kummer und Probleme
durch eine unkritisch positive Sichtweise zu ver-
dréngen. Trauer, Angst, Verlust und Niederlagen
gehdren zum Leben dazu und erst auf der Basis
ihrer gelungenen Verarbeitung kann der Weg kon-
struktiv weitergehen.

Zu den Sdulen der Resilienz gehdren u. a. Opti-
mismus, Akzeptanz, Eigenverantwortung und
Losungsorientierung. Diesen Elementen der
inneren Starke werden wir uns zuwenden und sie
durch Ubungen praktisch erfahrbar machen.

So kénnen Sie Ihre persénlichen Ressourcen wie-
der bewusst einsetzen, schwdcher ausgeprdgte
gezielt beleben und sie fiir die Zukunft in Ihrem
eigenen Tempo stdrken. Dabei werden Sie Ihre
persénlichen Werte als Grundlage Ihres Handelns
tiberdenken und Wiinsche und Visionen zur Star-
kung Ihrer Resilienz entwickeln kdnnen.

Themen und Inhalte

= Mein personliches Resilienzprofil

= Elemente der psychischen Widerstandskraft

= Stdrkende Grundhaltungen und Einstellungen
= Selbstwirksamkeit und Handlungsfahigkeit

= Bodenschdtze, Charakterstdrken und Resilienz
= Mit dem Blick nach vorne: Zielformulierung

Hinweis
Alternativtermin:
Starkung der Resilienz, Kurs 203/21

Kathrin S. Miller
alle Berufsgruppen

Kursleitung
Teilnehmerkreis
Teilnehmerzahl 14 Personen
Veranstaltungsort  Kloster Seeon

Termin Mi, 27.10.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 29.10.2021,13:00 Uhr

Kursgebiihr 455,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

355,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung

Hinweis BLAK/PTK-Punkte werden
beantragt!
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Kufs 205/21 = Personlichkeitsentwicklung

Selbstreflexionstage

Erfahrungen als starkende Ressourcen fiir die kiinftige Lebens- und

Arbeitsgestaltung finden und einsetzen

Selbst-bewusst und eigenverantwortlich han-
deln und gestalten, mit Mut und Zuversicht in die
Zukunft blicken. Dies sind wesentliche Elemente,
die unsere psychische Widerstandsfahigkeit,
unsere Resilienz starken.

Dieses Sich-selbst-bewusst-Sein hdlt uns beson-
ders auch in der Arbeit mit Klienten/Patienten
wach und arbeitsfahig und ermdglicht immer
wieder ein Entdecken von Sinnhaftigkeit, von
Anregungen und Visionen fiir die eigene person-
liche wie berufliche Entwicklung.

Wenn wir nun den Blick auf all das, was uns
ausmacht und uns beeinflusst hat, auf unsere
Fahigkeiten lenken, wenn wir erinnern, wie wir
unseren Weg bisher geschafft haben und unsere
Bodenschdtze entlang unseres roten Fadens ent-
decken, dann kann deutlich werden, was uns tragt
und wesentlich fir uns ist.

Dann gelingen anstehende Entscheidungen, der
Umgang mit Verdnderungen bzw. auch (Neu-)-
Orientierungen leichter.

Mittels vieler unterschiedlicher Methoden (in Ein-
zel- und Kleingruppenarbeit), die sich ggf. auch
im eigenen Arbeitsbereich einsetzen lassen, sam-
meln wir unterstiitzende und wertvolle Erfahrun-
gen. Diese kdnnen dann in ihrem Zusammenhang
und in ihrer Wirkung auf Ihr Leben gesehen wer-
den und eine hilfreiche Grundlage fiir anstehende
Herausforderungen bieten.

Themen und Inhalte

= Stdrkung der Selbst-Bewusstheit

= |dentitdts - Facher” und ,Roter Faden”: Beein-
flussungen durch Kultur, Gender-Themen, Vor-

204  Jahresprogramm 2021

bilder und Erfahrungen und deren Wirkung auf
das Jetzt und auf die Zukunft erkennen

= Uber Fragmente der Erinnerung zur Verdich-
tung und Konkretisierung kommen

= Das Verstandnis fiir die eigenen, Resilienz star-
kenden Bodenschdtze und Wurzeln vertiefen
und diese sichern

= Durch die ressourcenorientierte Begegnung
mit sich selbst das Erleben von Selbstwirksam-
keit stdrken

Hinweis

Dieser Kurs ist Aufbau und Vertiefung des Semi-
nars ,Starkung der Resilienz” (dieses ist aber
nicht Teilnahmevoraussetzung!).

Kathrin S. Miller

Interessierte aller Berufs-
bereiche, die sich gerne
ressourcenorientiert besser
kennen lernen, (weiter) ihre
Resilienz stdrken und sich in
ihrer personlichen Entwick-
lung anregen lassen mochten

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 14 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Seeon

Termin Mo, 28.06.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 30.06.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 455,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
355,00€

ohne U/F, inkl. Verpflegung



Kurs 206/21 = Personlichkeitsentwicklung

Grenzen setzen und Verantwortung iibernehmen -

auch fiir sich selbst!

Ich muss mich einfach besser abgrenzen!
Wenn das so einfach ware ...

Die Fahigkeit, sich abzugrenzen, hangt weniger
vom Wollen als von unseren Uberzeugungen,
Vorannahmen und vor allem auch vom Uben ab.
Wir brauchen eine gute Wahrnehmung von Néhe
und Distanz, fiir ein passendes Ja und ein not-
wendiges Nein und dafiir, was unseren Werten
entspricht und was wir nicht mittragen kénnen
und wollen.

Und Abgrenzung braucht Gesprachskompetenz,
um auch wertschdtzend und klar unsere Grenzen
kommunizieren zu kdnnen.

In Einzelreflexionen, im kollegialen Austausch
und in Praxisiibungen (in geschiitzten Kleingrup-
pen) beschdftigen wir uns intensiv mit folgenden
Themen:

= Abgrenzung ist nicht ..?!

= Was ist mir selbst wichtig und was ist
unverzichtbar?

Nein-Sagen-Kénnen ohne schlechtes
Gewissen?!

Begrenzende Haltungen erkennen und forder-
lich erweitern

Signale fiir Widerstand und Stérungsmuster
erkennen

Unterstiitzendes fiir den Weg zuriick zur
Souverdnitat

Wertschdtzung in Abgrenzung und Ablehnung
durch klare, konkrete und differenzierte Sprache

Themen und Inhalte

= Reflexion eigener Werte und Grenzen

= Sensibilisierung der eigenen Wahrnehmung
hinsichtlich Nahe und Distanz, Ja-Sagen und
Abgrenzung im Nein

= Grundhaltungen und Einstellungen als Hand-
lungsbasis

= Unterstiitzendes fiir die eigene Souveranitdt

= Klare und wertschatzende Kommunikation

Kathrin S. Miiller
alle Berufsgruppen

Kursleitung
Teilnehmerkreis
Teilnehmerzahl 14 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Seeon

Termin Mi, 05.05.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 07.05.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 455,00 €

inkl. Unterkunft und Verpflegung

355,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung
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Kufs 207/21 = Personlichkeitsentwicklung

Das multimodale Stressmanagement
Eigene Gesundheit durch Stressbewdltigung férdern

.Sorry, ich bin im Stress” - wie alltdglich diese
Aussage geworden ist, zeigt uns verstarkt, wie
aktuell das Thema ,Stress” in der heutigen
Zeit ist - egal ob im Beruf, in der Familie, in der
Freizeitgestaltung, in der digitalen Welt (um nur
einige Bereiche zu nennen) ... Selbst wir Mitarbei-
ter aus den Gesundheitsberufen achten oft zu
wenig auf uns und sind im Stress.

Das Multimodale Stressmanagement ist Teil der
psychologischen Gesundheitsforderung ,gelas-
sen und sicher im Stress” und beruht auf der
grundlegenden Préventionshaltung: Vorsorgen
ist besser als heilen.

Ziel des Seminars ist es, Fahigkeiten zu erlernen,
Stress und Stressfolgeerkrankungen - somati-
schen wie psychischen - vorzubeugen und die
eigene Gesundheit selbstwirksam und praventiv
zu férdern.

Hierzu werden durch Selbsterfahrung und Selbst-
reflexion individuelle Stressausldser analysiert,
um so Problemldsestrategien (instrumentelles
Stressmanagement), stressmindernde Denk-
muster (mentales Stressmanagement) und neue
Bewadltigungsstrategien (regeneratives Stress-
management) kennenzulernen und im Alltag
umzusetzen.

Themen und Inhalte

= Theoretische Grundlagen von Stress und der
Stressmanagement-Praxis

= Das Konzept des multimodalen Stressmanage-
ments: Instrumentelles, mentales und regene-
ratives Stressmanagement

206 Jahresprogramm 2021

= Reflexion von personlichen Stressauslosern,
Stressverstdrkern und Stressreaktionen

= Stdrkung von alten und Entdeckung von
neuen Stressbewdltigungsstrategien (z.B.
Entspannungstechniken, kognitiven Strate-
gien, Genusstraining, Achtsamkeitsiibungen,
Schlafhygiene, Bewegung im Alltag, Kurzinter-
ventionen fiir den Akutfall)

= Exkurs: Stress- und Zeitmanagement am
Arbeitsplatz

Hinweis
Bitte bequeme Kleidung mitbringen!

Kursleitung Laura Cossu

Teilnehmerkreis alle Interessierten
Teilnehmerzahl 10 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mi, 27.01.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 29.01.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 455,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
355,00 €

inkl. Verpflegung



Kurs 208/21 = Personlichkeitsentwicklung

Well-being is a skill: Sich wohlfiihlen kann man lernen

Wohlbefinden ist kein zufdlliger Zustand. Die neu-
rowissenschaftliche Forschung belegt, dass es
eher einem Set an Fahigkeiten und Fertigkeiten
gleicht - und gar nicht so viel anders ist, als Fahr-
rad fahren oder Gitarre spielen zu lernen. Man
kann besser werden darin. Es ist eine Fertigkeit,
die man entwickeln, {iben und vertiefen kann.

Dabei geht das Konzept von Well-being, wie
es etwa Prof. Richard Davidson vom Center for
Healthy Minds an der Universitat Wisconsin ver-
tritt, weit {iber Ideen zu Gliick oder eine unkriti-
sche positive Sichtweise hinaus. Jemand kann auf
eine tragische Situation mit Traurigkeit reagieren
und dennoch ein hohes Map an Wohlbefinden
erleben. Hingegen verspiiren manche Menschen
durchaus gliickliche Momente, dennoch ist ihr
grundlegendes Map an Wohlbefinden niedrig.

In diesem Seminar lernen Sie Moglichkeiten ken-
nen, positive Geisteszustande wie Freude, Gelas-
senheit, Achtsamkeit, Dankbarkeit oder (Selbst-)
Mitgefiihl bewusst einzuladen und so zu vertie-
fen, dass sie von voriibergehenden Erfahrungen
in neuronale Strukturen umgewandelt und damit
zu inneren Eigenschaften werden. So kénnen
eine grundlegende Zufriedenheit, die uns unab-
hangiger von duperen Umstanden macht, ein ver-
starktes Gefiihl von Sinnhaftigkeit und vertiefte
Verbindungen zu anderen Menschen entstehen.

Themen und Inhalte

= Die vier Sdulen inneren Wohlbefindens

= Selbstgesteuerte Neuroplastizitdt: Wie man
bewusst mentales, emotionales und kdrper-
liches Wohlbefinden kultiviert

= Change your brain by changing your mind:
Grundlagen aus dem buddhistischen Geistes-
training und Erkenntnisse der Gehirnforschung

= Anwendung im personlichen/beruflichen Alltag
und Mdglichkeiten zur Weitergabe an Klienten
und Patienten

= Viel Zeit zum Uben und Ausprobieren

Hinweis

Dieser Kurs ist geeignet als Fortfiihrung und
Vertiefung des Seminars Achtsamkeit (dieses ist
aber nicht Teilnahmevoraussetzung).

Bitte ein Notizheft fir personliche Aufzeichnun-
gen mitbringen und bequeme Kleidung fiir sanfte
Korperarbeit tragen.

Kursleitung Heike Mayer

Teilnehmerkreis alle Berufsgruppen
Teilnehmerzahl 16 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Seeon

Termin Mi, 29.09.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 01.10.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 495,00 €

inkl. Unterkunft und Verpflegung

395,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung
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NEU

Kurs 209/21 = Personlichkeitsentwicklung

Fiinf innovative Methoden fiir mehr Energie, bessere
korperliche und seelische Gesundheit

1. Einfiihrung in die Essentielle Psychologie

Die Selbstbeobachtung ist einer der wesentlichen
Schltissel, um sich selbst besser wahrnehmen
und einschdtzen zu konnen. Konkrete Wahrneh-
mungsiibungen lassen uns die verschiedenen
Aspekte - vor allem die negativen, die wir sonst
selten objektiv anschauen kdnnen! - unserer
eigenen Personlichkeit schneller und deutlicher
erkennen und wir bekommen Werkzeuge in die
Hand, um sie zu verdndern.

2. Ubungssequenzen Samara Yoga

Diese Meditationskunst in Bewegung mit Musik
wirkt auf den ganzen Menschen und sorgt anhand
der besonders achtsamen Anwendung in Bewe-
gung und in der Regungslosigkeit fir mehr Ent-
spannung im Kdrper, die Gefiihle beruhigen sich,
die Gedanken werden klarer.

3. Einfiihrung in die energetischen Techniken

A) Klopfakupressur: Energetisches Behandlungs-
protokoll: Die Teilnehmer lernen eine Behand-
lungssequenz, die zur Selbstbehandlung sowie im
therapeutischen Setting angewandt werden kann.

B) Ubung: Die tégliche Reinigung der mensch-
lichen Energiesysteme

Leicht erlernbare Grundlagen zeigen, welchen
Einfluss verschiedene Energiesysteme des Men-
schen auf unseren Korper, unsere Gedanken und
Gefiihle haben.

4. Einfiihrung in die Psychologie des Ennea-
gramms

Sie beschreibt 9 Personlichkeitstypen, die aus
den Konditionierungen der Kindheit heraus

208 Jahresprogramm 2021

entstehen und auch im Erwachsenenleben noch
in jedem Menschen wirken. Dieser Aspekt der
menschlichen Psychologie fiihrt sehr schnell
zu einer tieferen Kenntnis seiner selbst und der
anderen, mit der Wirkung, dass jeder verstandnis-
voller und klarer im Leben steht.

5. Einfiihrung in die generationsiibergreifenden
und systemischen Techniken

Wie unsere Familiensysteme funktionieren, wird
anhand wesentlicher systemischen Prinzipien
dargestellt und durch verschiedene Demonstra-
tionen und Ubungen noch erfahrbarer gemacht.

Themen und Inhalte

Klopfakupressur - Protokoll zur Behandlung von
korperlichen und seelischen Beschwerden
Energetische Anwendungen - systemische Grund-
kenntnisse

Hinweis
Bitte bequeme Kleidung und eine Yogamatte mit-
bringen!

Edith Chancrin
alle Berufsgruppen

Kursleitung
Teilnehmerkreis
Teilnehmerzahl 18 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mo, 26.07.2021,11:00 Uhr bis
Mi, 28.07.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 385,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung
285,00 €

inkl. Verpflegung



Kurs 216/21 = Personlichkeitsentwicklung

Selbstcoaching mit Sinn und Verstand
Eine geniale Kombination von Ziricher Ressourcenmodell, Feldenkrais-Methode

und Kneipps Gesundheitslehre

Selbstgesteckte Ziele zu erreichen, kluge Ent-
scheidungen zu treffen und angemessene Selbst-
flirsorge zu betreiben, sind hohe Kiinste und die
Voraussetzung fiir Gesundheit und Gleichgewicht
im Leben.

Unter Stress reproduzieren wir meist alte,
oft schddigende Verhaltensmuster, weil neue
Ansdtze nicht hinreichend eingeiibt und vertieft
wurden. Wir haben in unserem Nervensystem
jedoch die Mdglichkeit, Gewohnheiten zu erken-
nen und sie zu verdndern. Das bedeutet, weg vom
Stress und hin zu mehr Leichtigkeit und Lebens-
qualitat.

Durch das Zusammenwirken der drei genannten
Methoden, die sich an Erkenntnissen der Hirn-
forschung orientieren und alle Sinne aktivieren,
wird ein tiefgreifendes Lernen in kurzer Zeit
ermdglicht und neues Verhalten spielerisch aus-
probiert.

Das wohltuende Ambiente in Irsee und unser
humorvolles Arbeiten unterstiitzen dabei den
Weg des Loslassens von Uberfliissigem und das
Bewusst-Werden des Wesentlichen.

Die Themen werden sowohl aus Coaching-
Perspektive vorgestellt, wie auch durch Bewe-
gungserfahrung verinnerlicht und gefestigt.

Themen und Inhalte

= Das Ziiricher Ressourcenmodell zur Entschei-
dungsfindung und mentalen Starkung gezielt
einsetzen

= Selbstorganisation und Arbeitszufriedenheit

= Somatisches Lernen mit der Feldenkraisme-
thode

= Die 5 Sdulen der Kneipp-Therapie in Theorie
und Praxis

= Der Leichtigkeit auf der Spur

Hinweis

Bitte bequeme Kleidung mitbringen!

Gabriele Jocher
Inge Schuster

Kursleitung

Teilnehmerkreis alle Berufsgruppen

Teilnehmerzahl 16 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mo, 26.07.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 28.07.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 515,00 €

inkl. Unterkunft und Verpflegung

415,00 €
inkl. Verpflegung
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Kurs 217/21 = Personlichkeitsentwicklung

Schlagfertig und konstruktiv diskutieren

Argerst Du Dich noch, oder antwortest Du schon?

Sie wollen gelassener und souverdner auf die
kommunikativen Herausforderungen im Alltag
reagieren kdnnen? Sie wollen auch aus schwie-
rigen Situationen konstruktive Losungen ent-
wickeln?

Sie wollen bei Reizthemen gelassen bleiben?
Erweitern Sie in diesem Kurs lhre persdnliche
Kompetenz dazu.

Werden Sie zum Emotionssurfer und tauchen Sie
nicht in Wut, Arger und Sprachlosigkeit ab. Erwei-
tern Sie Ihren persdnlichen Werkzeugkoffer, um
Ihre innere Ruhe zu behalten. Lassen Sie sich in
Zukunft nicht mehr von Ihren Emotionen Gber-
waltigen. Bleiben Sie Ihr eigener Experte fiir sich
selbst und der einzige Mensch, der Ihr eigenes
Handeln nachhaltig beeinflussen kann.

In diesem Seminar erfahren und erarbeiten Sie,
wie Sie das erreichen kdnnen.

Mit lockerem Vortrag und humorvolle Moderation
arbeiten Sie in der Gruppe mit viel interaktivem
Erfahren und Darstellung in Rollenspielen.

Themen und Inhalte

Wirkungsvolles Handeln erlernen

Bedeutung von Gestik und Mimik auf meine
Schlagfertigkeit

Individuell passende Techniken und Reaktions-
muster

Stdrkung der Selbstverantwortung
Erarbeitung von Losungen zu persdnlichen
Erlebnissen

Uben und Anwenden der Schlagfertigkeitstech-
niken

210 Jahresprogramm 2021

Hinweis
Eine Bereitschaft zur Selbsterfahrung wird vor-
ausgesetzt.

Olaf Kubelke
alle Interessierten

Kursleitung
Teilnehmerkreis
Teilnehmerzahl 20 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Do, 21.10.2021,10:00 Uhr bis
Fr, 22.10.2021,17:00 Uhr
Kursgebiihr 310,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
260,00 €

inkl. Verpflegung



Kurs 218/21 = Personlichkeitsentwicklung

Klartext reden und Beziehung starken

Klare Kommunikation und empathische Beziehungsgestaltung
als (Selbst-) Fiihrungsqualitdt und Resilienzfaktor

Klartext reden und dabei die Beziehungsqualitdt
starken? Geht das iberhaupt?

In der gewaltfreien Kommunikation, im Harvard
Konzept fiir erfolgreiches Verhandeln und in vie-
len Weisheitslehren finden wir zeitlose Prinzipien
flir gelingende Kommunikation: klar, wesentlich,
aufrichtig, wertschdtzend, l6sungsorientiert. Sie
erfolgreich anzuwenden heipt: Selbstwirksam-
keit erhdhen, Beziehungs- und Fiihrungsqualitdt
verbessern, Souverdnitat gewinnen, Resilienz
fordern und Persdnlichkeit entwickeln.

Das Seminar geht {iber ein reines Methoden- oder
Rhetoriktraining hinaus. Wir verinnerlichen uni-
verselle Ansdtze, die uns im tdglichen Leben die
Freiheit lassen, sie zu unserer Persdnlichkeit und
zur jeweiligen Situation passend anzuwenden.
Ziel ist eine innere Haltung, die uns erlaubt, klar
zu sein, ohne hart zu werden und versténdnisvoll,
ohne mit allem einverstanden zu sein.

Themen und Inhalte

= Klarheit und Empathie: eine Kombination, die
wirkt

Klarheit und Konsequenz: die Scheu vor dem
Unangenehmen iiberwinden

Mythos Empathie: Verstehen heift nicht, ein-
verstanden sein

Verantwortung iibernehmen - aber wofiir
genau?

Akzeptanz und Lésungsorientierung férdern -
bei sich selbst und anderen

Wer fragt, fiihrt: mit Fragen bewusst den Fokus
lenken

= Wirksame Konflikt-Strategien: Beobachten
statt Bewerten, erkldren statt rechtfertigen,
Interessen statt Standpunkte

Mut zur Klarheit: Bitten, Erwartungen und
Grenzen eindeutig formulieren

Auf Kritik, Konflikt und Herausforderung
souverdn antworten

Praktische Beispiele, Ubungen und konkrete
Umsetzungsideen - auch zur Weitergabe an
Klienten und Patienten

Hinweis

Das Seminar lebt von typischen Situationen aus
Ihrem Berufsalltag, fiir die wir praktikable Her-
angehensweisen erarbeiten. Bringen Sie gerne
eigene Fallbeispiele und Fragen mit.

Kursleitung Katja Lutz-Deklerk

alle Berufsgruppen, die
berufsbedingt haufig kom-
munizieren und dabei auch
anspruchsvolle Situationen
klar und beziehungsorientiert
meistern wollen

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 16 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mi, 23.06.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 25.06.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 495,00 €

inkl. Unterkunft und Verpflegung

395,00€
inkl. Verpflegung
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Kufs 219/21 = Selbsterfahrung

Mein Inneres Team

Selbsterfahrung kreativ mit Aufstellung, Skulptur und szenischem Handeln

Sich selbst zu kennen ist Grundvoraussetzung
flir die Arbeit mit Klientinnen und Patientinnen.
Dass Selbsterfahrung auch Spap machen und die
eigene Kreativitat anregen kann, ist der Hinter-
gedanke dieses Seminares.

Reden ist qut, (zusétzlich) Handeln kdnnen ist
effektiver und energetisierender! Mit Hilfe des
Methodenkoffers der Psychodrama-Therapie
lernen sich die Teilnehmerlnnen spielerisch ken-
nen und bekommen gleichzeitig Werkzeug an die
Hand, das sie selbst in ihrem beruflichen Alltag
einsetzen kdnnen. Durch szenische Darstellungen
wird eigenes Erleben sichtbar und lebendig.

Die Bereitschaft, sich auf einen Selbsterfahrungs-
prozess einzulassen, ist Teilnahmevoraussetzung
fir diesen Kurs.

Themen und Inhalte

Soziale Netzwerke

Umgang mit Ambivalenzen

Darstellung des eigenen Inneren Teams
Ego-State-Arbeit

Arbeit mit dem Inneren Kind oder mit inneren
Krafttieren

Aufstellung von Familiensystemen
Kennenlernen und Erfahren der szenischen und
handlungsorientierten Méglichkeiten

212 Jahresprogramm 2021

Kursleitung

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl

Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Hinweis

Christian Stadler

Eva Kern

alle Berufsgruppen, die thera-
peutisch oder in der Beratung
arbeiten

12 Personen

Kloster Irsee

Fr, 26.11.2021,12:30 Uhr bis
So, 28.11.2021,13:00 Uhr

495,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung

395,00€
inkl. Verpflegung

BLAK/PTK-Punkte werden
beantragt!



Kurs 220/21 = Selbsterfahrung

Transgenerationale Psychotherapie und Beratung

Uber mehrere Generationen ...

Bei der Anamneseerhebung fiir eine Psycho-
therapie oder Beratung ist es selbstverstandlich,
die Lebensgeschichte in ihrem Verlauf sowie die
wesentlichen Lebensdaten der Eltern, eventueller
Geschwister und Kinder abzufragen. Auch die Qua-
litdt der Beziehung zu den primdren Bezugsper-
sonen kommt zumindest in den psychodynamisch
und humanistisch orientierten Psychotherapien
und Beratungen zur Sprache. Nicht seltenist dabei
ein negativ getonter Aspekt im Vordergrund: bei
den primdren Objekten und deren Verhalten wird
die Verantwortung und Schuld fiir aktuelle Pro-
bleme im eigenen Leben gesucht.

Das transgenerationale Verstdndnis von
Lebensthemen, wie es vor allem in den letzten
Jahren durch Biicher Uber die ,.vergessene Gene-
ration” bzw. die , Kriegskinder” und , Kriegsenkel”
populdr wurde, richtet einen anderen Blick auf die
eigene Lebensgeschichte: sie wird auf der Folie
einer generationeniibergreifenden Perspektive
verstanden.

In diesem selbsterfahrungsorientierten Kurs wird
das transgenerationale Thema anhand von Teil-
nehmergeschichten im Mittelpunkt stehen. Dazu
ist alles Material willkommen, angefangen von
persdnlichen Lebensgeschichten von Angehori-
gen, Familien-"Anekdoten” und Sprichwortern,
tiber Fotos bis hin zu Familienstammbdumen.

In Aufstellungen und szenischen Darstellungen
werden Erinnerungen erlebbar gemacht, durch
Rollenwechsel Verstandnis und Einsicht gefordert
und durch das Einnehmen von Aupenperspekti-
ven eine heilsame und gesunde Distanz geschaf-
fen, die eine Verarbeitung erlaubt. Es geht dabei
um personliche Blicke auf eigene Generationen-

folgen, nicht um die Vermittlung ideologisch
Lrichtiger” oder ,falscher” Positionen oder Ver-
haltensweisen.

Die Teilnehmerinnen erlernen durch das Erleben
eigener transgenerationaler Beispiele mit einer
handlungsorientierten, praktischen Methodik
Handwerkszeug fiir ihren beruflichen Alltag mit
Patientinnen und Patienten.

Themen und Inhalte

= Vermittlung generationeniibergreifender Sicht-
weisen

= Transgenerationales Verstandnis von Psycho-
therapie und Beratung

= Aufstellungsarbeit und szenische Darstellungen

Hinweis
Die Bereitschaft, eigene Beispiele einzubringen,
wird vorausgesetzt.

Christian Stadler
Andrea Meents

Kursleitung

Teilnehmerkreis alle Berufsgruppen, die mit

Menschen arbeiten
Teilnehmerzahl 12 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Fr, 25.06.2021,12:30 Uhr bis
So, 27.06.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 540,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
440,00€

inkl. Verpflegung

Hinweis BLAK/PTK-Punkte werden
beantragt!

Jahresprogramm 2021 213

(=)
=
=
—
=
©
i
=
[
-
©n
=
T
(7]
(=]
(=)
=
=
=
=2
=
=
=
[
“n
=
(<
=
=
=
=
E=]
7
—
(3
o



Kurs 221/21 = Selbsterfahrung

Selbsterfahrung fiir Pflegende

Pflegende sind aufgrund des engen Kontakts
zu den Patientlinnen und ihrer bestandigen Ver-
fligharkeit fiir den Blick nach innen pradesti-
niert. Die sehr oft hochst persénlichen Themen
im Gesprdch mit den Patientlnnen erfassen die
ganze Person der Pflegenden. Zu lernen, sich
soweit selbst zu (er)kennen, um Gefiihle und
Reaktionen zu verstehen, ist unabdingbar fiir
sicheres Arbeiten im psychiatrischen Umfeld.
Zumindest folgende Fragen stellen sich:

Wie erlebe ich mich in der Beziehung zu Kolle-
glnnen, Freunden, meinem Partner? Wie wirke
ich? Wie sehe ich mich selbst?

Wir stehen immer in Beziehungen, ob im beruf-
lichen oder personlichen Leben. Unsere Lebens-
geschichte pragt uns, neue Erfahrungen veran-
dern uns und unser Selbstbild. Die Arbeit in einem
sozialen Beruf verlangt, standig die Wirkung auf
das Gegentiber zu reflektieren und das Selbstbild/
die Selbstwahrnehmung zu erweitern.

In dieser Gruppe sind Sie eingeladen, eigene
Entwicklungsprozesse zu {iberdenken, der Reso-
nanz in der Gruppe nachzuspiiren und dadurch
Bereicherung zu erfahren. Die Themen in diesem
Kurs werden von den Teilnehmenden bestimmt.
Musiktherapeutische Elemente fordern den per-
sonlichen Austausch und den Gruppenprozess.

214 Jahresprogramm 2021

Themen und Inhalte

= (bung der Reflexion und Introspektion
= Selbst-/Fremdwahrnehmung

= Berufliche Identitdtshildung

= Persdnlichkeitsentwicklung

= Selbsterfahrung in der Gruppe

Kursleitung Rosamunde Wolff-Baumgart-
ner
Josef Straup
Teilnehmerkreis Pflegende, Ergotherapeutin-
nen

Teilnehmerzahl 16 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Seeon

Termin Mo, 07.06.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 09.06.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 515,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
415,00 €

ohne U/F, inkl. Verpflegung



Kurs 214/21 = Selbsterfahrung

Verhaltenstherapeutische Selbsterfahrung in der Gruppe

NEUBEGINN

Die verhaltenstherapeutische Selbsterfahrung
ist ein wesentliches Element der Psychotherapie-
ausbildung. Sie dient der vertieften Reflexion und
Erkundung der eigenen Person und ihrer Selbst-
anteile.

Themen sind u.a. die Subjektivitdat und Ver-
ganglichkeit der Realitdtserfahrung, die eigene
Lebensgeschichte, Funktion und Bedeutung von
Gefiihlen und Bediirfnissen, erworbene Kommu-
nikationsstile und Schemata, Wertorientierungen
sowie Motive und Erwartungen in der beruflichen
Rolle. Das Erkennen blinder Flecken aber auch
eigener Stdrken soll die Verletzlichkeit reduzie-
ren, die Gestaltung guter Therapiebeziehungen
erleichtern und das Kompetenzvertrauen starken.
Dazu werden u. a. Methoden der Schematherapie,
gestalttherapeutische und achtsamkeitsbasierte
Ubungen und Rollenspiele eingesetzt. Dariiber-
hinaus sollen die Teilnehmer wesentliche Metho-
den der Verhaltenstherapie auch in der Anwen-
dung bei sich selbst erproben. Das Arbeiten in
der Grofgruppe wechselt mit Kleingruppen- und
Einzelarbeit ab.

Termine

A: 1.WE 08.10. - 10.10.2021

B: 22WE 10.12. - 12.12.2021
3.WE 11.02. - 13.02.2022
4, WE 29.04. - 01.05.2022
5.WE 24.06. - 26.06.2022
6.WE 16.09. - 18.09.2022
7.WE 1811, - 20.11.2022
8.WE 16.12. - 18.12.2022

Dieser Kurs wird entsprechend der Richtlinien der

Bayerischen Landesdrztekammer zur jeweiligen

Weiterbildung durchgefiinrt. Er erfiillt die Voraus-

setzungen fir

= die Facharztanerkennung ,Psychiatrie und Psy-
chotherapie”,

= die Facharztanerkennung ,Kinder- und Jugend-
psychiatrie und -psychotherapie”,

= die Facharztanerkennung ,,Psychosomatische
Medizin und Psychotherapie” bzw.

= die Anerkennung zur Zusatz-Weiterbildung
Psychotherapie”.

Hinweis

Die Kursteile beginnen jeweils am Freitag um
15:00 Uhr und enden am Sonntag gegen 13:30 Uhr.
Pro Wochenende finden 20 Unterrichtseinheiten
(10 Doppelstunden) statt. Die Selbsterfahrungs-
gruppe endet nach dem 8. Wochenende. Der
Gesamtumfang des Kurses betrdgt 160 Unter-
richtseinheiten (80 Doppelstunden).

Kursleitung Dr. med. Matthias von Aster

Teilnehmerkreis Arztinnen und Arzte
Teilnehmerzahl 9 Personen
Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Kursgebiihr 625,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung pro
Kursteil

525,00 €

inkl. Verpflegung pro Kursteil

Hinweis BLAK/PTK-Punkte werden
beantragt!
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Kurs 215/21 = Selbsterfahrung

Tiefenpsychologische Selbsterfahrung in der Gruppe mit dem
Verfahren der Katathym-Imaginativen Psychotherapie

NEUBEGINN

Die Selbsterfahrung durch Katathym-Imaginative
Psychotherapie (KIP) zeichnet sich aus durch das
unmittelbare Erleben von Bildern, Gefiihlen und
anderen Sinneseindriicken akustischer, gustato-
rischer und kindsthetischer Natur und nicht
durch vordergriindige Verbalisierung.

Es handelt sich um eine psychodynamische Psy-
chotherapie, in der unbewusste Motivationen,
Konflikte und Abwehrmechanismen sichtbar
gemacht werden. Die reproduzierbaren Spiegelun-
gen der innerseelischen Situation sind therapeu-
tisch beeinflussbar. Dadurch stellt KIP ein Medium
der Verdnderung und Heilung durch imaginative
Bilder dar. Komplexe Anpassungsleistungen wie
z.B. Symptome verlieren ihren dysfunktionalen
Charakter, wenn eine funktionierende und refra-
ming-beinhaltende Kommunikation tiberwiegend
nonverbaler Natur aufgenommen wird.

Unter Anleitung werden bestimmte Motive vorge-
geben und die katathymen (d. h. aus dem Unbe-
wussten aufsteigenden) Imaginationen bilden die
innerseelische Biihne bzw. die Symbolebene, auf
der therapeutische Arbeit geleistet wird.

Termine

A: 1.WE 10.09. - 12.09.2021

B: 2.WE 08.10. - 10.10.2021
C: 3.WE 10.12. - 12122021
4.WE 11.02. - 13.02.2022
5.WE 29.04. - 01.05.2022
6.WE  24.06. - 26.06.2022
7.WE  16.09. - 18.09.2022
8.WE 18.11. -20.11.2022
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Dieser Kurs wird entsprechend der Richtlinien der

Bayerischen Landesdrztekammer zur jeweiligen

Weiterbildung durchgefiihrt. Er erfiillt die Voraus-

setzungen fir

= die Facharztanerkennung ,Psychiatrie und Psy-
chotherapie”

= die Facharztanerkennung ,Kinder- und Jugend-
psychiatrie und -psychotherapie”

= die Facharztanerkennung ,Psychosomatische
Medizin und Psychotherapie”

= die Anerkennung zur Zusatz-Weiterbildung
.Psychotherapie”.

Hinweis

Die Kursteile beginnen jeweils am Freitag um
15:00 Uhr und enden am Sonntag gegen 13:30 Uhr.
Pro Wochenende finden 20 Unterrichtseinheiten
(10 Doppelstunden) statt. Die Selbsterfahrungs-
gruppe endet nach dem 8. Wochenende. Der
Gesamtumfang des Kurses betrdgt 160 Unter-
richtseinheiten (80 Doppelstunden).

Kursleitung Dr. med. Maja Miiller-Spahn

Teilnehmerkreis Arztinnen und Psycho-
loginnen

Teilnehmerzahl 9 Personen

Kloster Irsee

625,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
pro Kursteil

525,00 €
inkl. Verpflegung pro Kursteil

BLAK/PTK-Punkte werden
beantragt!

Veranstaltungsort
Kursgebiihr

Hinweis



Fachtagung 500/21 = Datenschutz

Datenschutz bei den bayerischen Bezirken

Die Datenschutzbeauftragten und deren Vertre-  Kursleitung

tungen in den Hauptverwaltungen, Krankenhdu-

sern und Einrichtungen der bayerischen Bezirke

treffen sich jahrlich zu einer Fachtagung.

Die Fachtagung zum Datenschutz bietet den Rah-

men fiir:

- Dienstbesprechung der Datenschutz-
beauftragten

- Fachvortrdge eines externen Referenten zu
aktuellen Datenschutzthemen

« Erfahrungsaustausch der Datenschutz-

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl

beauftragten
Veranstaltungsort
Termin
Themen und Inhalte
= Aktuelles vom Bayerischen Bezirketag Kursgebiihr

= Europdische Datenschutzgrundverordnung

= Nationale Gesetzgebung zum Datenschutz

= Ausgewdhlte Themen aus dem Kreis der Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer

Ines Kriiger
Yvonne Kirmess

Datenschutzbeauftragte

und deren Vertretungen in
den Bezirksverwaltungen,
Bezirkskrankenhdusern und
Einrichtungen der Bezirke
sowie ggf. Ansprechpartner
fir den Datenschutz bzw. Mit-
arbeiterinnen, die im Bereich
Datenschutz tatig sind

16 Personen

Kloster Irsee

Mo, 10.05.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 12.05.2021,13:00 Uhr

555,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

455,00€
inkl. Verpflegung
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Fachtagung 501/21 = Gleichstellungsbeauftragte

Fachtagung fiir Gleichstellungsbeauftragte

der bayerischen Bezirke

Seit Inkrafttreten des Bayerischen Gesetzes zur
Gleichstellung von Frauen und Mannern vom
24. Mai 1996 haben die Bezirke hauptamtliche
Gleichstellungsbeauftragte bestellt. Diese Fach-
tagung dient dem Erfahrungsaustausch der
Gleichstellungsbeauftragten. Projekte und Initia-
tiven zur Verbesserung der Situation von Frauen
sowie der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
fr Frauen und Mdnner kénnen entwickelt und
vernetzt sowie das Vorgehen beim Vollzug des
bayerischen Gleichstellungsgesetzes im Bera-
tungsalltag besprochen werden.
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Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Christina Eberlein-Potzl

Gleichstellungsbeauftragte
der Bezirke (Verwaltungen

und Einrichtungen/Kliniken)
12 Personen

Kloster Seeon

Mi, 20.10.2021,12:30 Uhr bis
fr, 22.10.2021,13:00 Uhr

555,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

455,00€
ohne U/F, inkl. Verpflegung



Kurs 502/21 = Personalvertretung

Betriebsvertretungen (Personalrdte/Betriebsrate)
Gesamtpersonalrdte - Betriebsrate in den Einrichtungen der bayerischen Bezirke

Die Gesamtpersonalvertretungen sowie die
Betriebsrdte aus den Einrichtungen der baye-
rischen Bezirke arbeiten bereits seit Jahren im
Rahmen einer Arbeitsgemeinschaft der Gesamt-
personalrate/Betriebsrate bei den bayerischen
Bezirken (AGBB) zusammen.

Vor dem Hintergrund der aktuellen Veranderun-
gen und zukiinftig zu erwartender Entwicklungen
im Bereich der bayerischen Bezirke mdchte die-
ser Kurs eine Diskussionsebene herstellen, auf
der personalvertretungsrechtliche Blickwinkel
vorgestellt und besprochen werden kdnnen. Das
Seminar behandelt auch Fragen zur Zukunft der
Bezirkskrankenhduser im Hinblick auf die allge-
meine Entwicklung im Gesundheitswesen sowie
die tarifpolitischen Herausforderungen.

Des Weiteren befasst sich das Seminar mit der
jeweils aktuellen Rechtsprechung zum Arbeits-
und Tarifrecht, die sowohl fiir die Personalver-
tretungen als auch fiir alle Beschaftigten der
Bezirkseinrichtungen direkte Auswirkungen zur
Folge hat.

Themen und Inhalte

= Sitzung der AGBB (Berichte aus den Bezirken,
gemeinsame Schwerpunktthemen, Arbeits-
planung 2021)

= Die neue Personalbemessung in der Psychia-
trie, Auswirkungen der Regelungen auf die
Beschdftigten und die Arbeit der gesetzlichen
Interessenvertretung

= Personalmindeststandard in der Psychiatrie,
Handlungsmdglichkeiten der Personalvertre-
tungen und Beschaftigten

= Aktuelle Rechtsprechung beim Arbeits- und

Tarifrecht

= Aktuelle Rechtsprechung zum BayPVG beim

BayVGH

= Politik des Bezirketags

Kursleitung

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Bruno Lehmeier
Wolfgang Heinlein

Gesamtpersonalrats-
vorsitzende / Gesamt-
betriebsratsvorsitzende und
deren Stellvertreterinnen
aus den Einrichtungen der
bayerischen Bezirke

20 Personen

Kloster Irsee

Mi, 27.01.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 29.01.2021,13:00 Uhr

505,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

405,00 €
inkl. Verpflegung
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Kurs 503/21 = Personalverwaltung

Personalverwaltung

Personalverwaltungen der Bezirke und ihrer
Einrichtungen treffen sich regelmdpig zu einem
Seminar, bei dem neue Entwicklungen im Per-
sonalbereich, Anderungen des Tarifrechts und
dienstrechtlicher Vorschriften, sei es personal-
rechtlicher oder organisatorischer Art, vorge-
stellt und diskutiert werden. Das Seminar dient
gleichzeitig dem Austausch zwischen den Bezir-
ken und damit einer abgestimmten Vorgehens-
weise in diesem sensiblen Bereich. Auperdem
wird eine Abstimmung zwischen den Hauptver-
waltungen und den einzelnen Einrichtungen der
Bezirke angestrebt.

Die Themen werden zeitnah den aktuellen Gege-
benheiten angepasst. Ein detailliertes Tagungs-
programm wird auf der Homepage des Bildungs-
werks zur Verfligung gestellt.
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Kursleitung

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Reinhard Grepmair
Michael Lell

Mitarbeiterinnen der
Personalverwaltungen in den
Bezirkskrankenhdusern und
Bezirksverwaltungen

30 Personen

Kloster Irsee

Mo, 12.04.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 14.04.2021,13:00 Uhr

445,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

345,00€
inkl. Verpflegung



Kurs 300/21 = Krankenhausverwaltung

Patientenverwaltung

Die Inhalte und Themen werden noch bekannt  Kursleitung

gegeben. Das detaillierte Kursprogramm wird auf ~ Teilnehmerkreis

der Homepage des Bildungswerks zur Verfiigung

gestellt. Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Alexander Haimer|

Mitarbeiterinnen der
Patientenverwaltung

25 Personen
Kloster Irsee

Mo, 17.05.2021,11:00 Uhr bis
Di, 18.05.2021,13:00 Uhr

300,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

250,00€
inkl. Verpflegung
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Kurs 301/21 = Krankenhausverwaltung

6. Erweiterte Konferenz der Leiter der Gesundheitsunternehmen

Die Gesundheitseinrichtungen der bayerischen
Bezirke sind als Kommunalunternehmen, als
GmbH oder als optimierte Regiebetriebe organi-
siert. In der erweiterten Konferenz treffen sich
deren verantwortliche Direktoren, Vorstdnde,
Geschaftsfiihrer sowie Fiihrungskrafte aus dem
Unternehmensmanagement.

Inhalte und Themenabfolge werden mit der
Tagesordnung und einem detaillierten Programm
bekannt gegeben.

Themen und Inhalte

= Entwicklungen und Reformen im Gesundheits-
wesen

= Austausch, Vernetzung und strategische
Abstimmung unter den bezirklichen Gesund-
heitseinrichtungen

Hinweis

Die Kosten werden auf die Teilnehmenden umge-
legt.
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Kursleitung

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Thomas Diill
Celia Wenk-Wolff
Katharina Schmidt

Krankenhausdirektoren,
Vorstdnde, Geschaftsfiihrer
sowie Fiihrungskréfte aus
dem Management der bezirk-
lichen Gesundheitseinrich-
tungen Bayerns

25 Personen
Kloster Irsee

Mo, 01.02.2021,12:30 Uhr bis
Di, 02.02.2021,13:00 Uhr



Kurs 302/21 = Krankenhausverwaltung

Jahresarbeitstagung Rechnungswesen und Controlling

Die Jahresarbeitstagung fiir Personen aus dem
Rechnungswesen und Controlling der Bezirks-
krankenhduser befasst sich mit aktuellen The-
men und ermdglicht einen breiten Erfahrungs-
austausch im Kollegenkreis.

Eine detaillierte Ausschreibung mit Referenten
erfolgt im Frihjahr 2021 und wird auf der Home-
page des Bildungswerks zur Verfligung gestellt.

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Josef Scherl

Mitarbeiterinnen aus dem
Rechnungswesen der
Krankenhduser und Heime,
Verwaltungsleitungen

25 Personen

Kloster Seeon

Mo, 19.07.2021,12:30 Uhr bis
Di, 20.07.2021,13:00 Uhr

300,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

250,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung
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Kurs 303/21 = Krankenhausverwaltung

Fortbildung fiir Mitarbeiterlnnen aus Wirtschaftsabteilungen
mit Hauswirtschaft, Kiichen und Waschereien

Themen und Inhalte Kursleitung Wolfgang Rau

= Informationsaustausch aus der Praxis mit Teilnehmerkreis  Leiterinnen und Mitarbei-
dem Besuch einer ortsnahen Klinik terlnnen von Einrichtungen

= Mitarbeiterfiihrung - Wertschétzung, Lob und Abteilungen, die mit der

= E-Vergabe: Uberblick und Erfahrungen Krankenhausversorgung,

= Schnittstelle Hygiene - Wirtschaftsabteilung Fragen der Logistikund

= Erfahrungen zum Kontrollsystem Reinigungs- Organisation sowie der Quali-

. tatssicherung befasst sind
leistungen

Teilnehmerzahl 15 Personen
Veranstaltungsort  Kloster Seeon

Termin Mo, 15.03.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 17.03.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 445,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung
345,00€

ohne U/F, inkl. Verpflegung
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Kurs 400/21 = Sozialverwaltung

SV: Grundlagenkurs |

Themen und Inhalte Kursleitung

= Kennenlernen der wesentlichen Grundsdtze  Teilnehmerkreis
des SGB IX und SGB XII

Vorstellung der Teilhabeleistungen nach dem

SGB IX sowie der Hilfen nach dem SGB XII

Einsatz des Einkommens und Vermdgens nach  Teilnehmerzahl

den Regelungen im SGB IX und SGB XII Veranstaltungsort
= Ortliche und sachliche Zustandigkeit der Termin
Bezirke

Kostenerstattung nach den Bestimmungen des
SGB IX, SGB X und SGB Xl

Kennenlernen vorrangiger zivilrechtlicher
Anspriiche (insbesondere Unterhalt, Erbrecht,
Schadenersatzanspriiche etc.)

Vorrangige Anspriiche aus dem Sozial-
leistungsrecht

Die Bezirke als tiberdrtliche Sozialhilfetrager:
Aufgaben, Finanzierung, aktuelle Probleme
Vorstellung des Bayerischen Bezirketags und
seiner Aufgaben

Exemplarische Losung von typischen Féllen
Erfahrungsaustausch untereinander

Kursgebiihr

Alternativtermin:
Grundlagenkurs 11, Kurs 401/21

Hinweis

Es wird gebeten, die Gesetzessammlung , Sozial-
hilferecht in Bayern” (inkl. Sozialhilferichtlinien),
eine aktuelle Ausgabe des BGB sowie einen
Taschenrechner mitzubringen.

Josef Hartl

Sozialhilfesachbearbei-
terlnnen (Neuanfanger, die
circa 1Jahr in der Sozialhilfe
tatig sind)

25 Personen

Kloster Irsee

Mo, 26.07.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 30.07.2021,13:00 Uhr

675,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

475,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung
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Kurs 401/21 = Sozialverwaltung

SV: Grundlagenkurs II

Themen und Inhalte Kursleitung

= Kennenlernen der wesentlichen Grundsdtze  Teilnehmerkreis
des SGB IX und SGB XII

Vorstellung der Teilhabeleistungen nach dem

SGB IX sowie der Hilfen nach dem SGB XII

Einsatz des Einkommens und Vermdgens nach  Teilnehmerzahl

den Regelungen im SGB IX und SGB XII Veranstaltungsort
= Ortliche und sachliche Zustandigkeit der Termin

Bezirke
= Kostenerstattung nach den Bestimmungen des Kursgebiihr

SGB IX, SGB X und SGB Xl

Kennenlernen vorrangiger zivilrechtlicher
Anspriiche (insbesondere Unterhalt, Erbrecht,
Schadenersatzanspriiche etc.)

Vorrangige Anspriiche aus dem Sozial-
leistungsrecht

Die Bezirke als tiberdrtliche Sozialhilfetrager:
Aufgaben, Finanzierung, aktuelle Probleme
Vorstellung des Bayerischen Bezirketags und
seiner Aufgaben

Exemplarische Losung von typischen Féllen
Erfahrungsaustausch untereinander

Alternativtermin:
Grundlagenkurs I, Kurs 400/21

Hinweis

Es wird gebeten, die Gesetzessammlung ,Sozial-
hilferecht in Bayern” (inkl. Sozialhilferichtlinien),
eine aktuelle Ausgabe des BGB sowie einen
Taschenrechner mitzubringen.
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Josef Hartl
Sozialhilfesachbearbei-
terlnnen (Neuanfanger, die
circa 1Jahr in der Sozialhilfe
tatig sind)

25 Personen

Kloster Irsee

Mo, 04.10.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 08.10.2021,13:00 Uhr

675,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung

475,00 €
inkl. Verpflegung



Kurs 402/21 = Sozialverwaltung

SV: Aufbaukurs |

Themen und Inhalte

= Einsatz des Einkommens und Vermdgens nach
SGB XII'und SGB IX - Gegeniiberstellung (Kosten-
beitrdge Einsatzgemeinschaften, gemischte
Einsatzgemeinschaften, Abgrenzung Einkom-
men/Vermdgen, Umgang mit einmaligen Zufliis-
sen, Darlehensgewdhrung)

Entscheidung iiber die Art der Hilfegewdhrung
(Zuschuss, Darlehen, Formen der erweiterten
Hilfe, Entscheidung nach Tod des Leistungs-
berechtigten)

Unterhalt (Vollzug des Elternunterhalts aus
Vermdgen nach Vereinbarung der bayerischen
Bezirke, Probleme beim pauschalierten Kindes-
unterhalt, Auswirkungen Angehdrigenentlas-
tungsgesetz)

Vertrautheit mit dem Verwaltungsverfahren
Sicherheit im Umgang mit dem Sozialdaten-
schutz

Erfahrungsaustausch und aktuelle Probleme

Alternativtermin:
Aufbaukurs II, Kurs 403/21
Aufbaukurs IIl, Kurs 404/21

Kursleitung

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Martina Fuchs

Jens Biirger

Alle Teilnehmerlnnen, die

am Grundlagenkurs teilge-
nommen haben oder Mitar-
beiterlnnen mit entsprechen-
der beruflicher Erfahrung

25 Personen
Kloster Irsee

Mo, 18.01.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 22.01.2021,13:00 Uhr

705,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

505,00€
inkl. Verpflegung
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Kurs 403/21 = Sozialverwaltung

SV: Aufbaukurs II

Themen und Inhalte Kursleitung Martina Fuchs

= Einsatz des Einkommens und Vermdgens Jens Biirger
nach SGB XIl und SGB IX - Gegeniiberstellung  Teilnehmerkreis Alle Teilnehmerlinnen, die am
(Kostenbeitrdge Einsatzgemeinschaften, ge- Grundlagenkurs teilgenom-
mischte Einsatzgemeinschaften, Abgrenzung men haben oder Mitarbeite-
Einkommen/Vermdgen, Umgang mit einma- rinnen mit entsprechender
ligen Zufliissen, Darlehensgewahrung) beruflicher Erfahrung

» Entscheidung tiber die Art der Hilfegewshrung ~ Teilnehmerzahi 25 Personen
(Zuschuss, Darlehen, Formen der erweiterten ~ Veranstaltungsort  Kloster Irsee
Hilfe, Entscheidung nach Tod des Leistungs-  Termin Mo, 12.07.2021. 12:30 Uhr bis
berechtigten) Fr, 16.07.2021,13:00 Uhr

* Unterhalt (Vollzug des Elternunterhalts aus  gyrsgebiir 705,00 €
Vermdgen nach Vereinbarung der bayerischen inkl. Unterkunft und Verpflegung
Bezirke, Probleme beim pauschalierten Kindes- 505,00 €
unterhalt, Auswirkungen Angehérigenentlas- inkl. Verpflegung
tungsgesetz)

Vertrautheit mit dem Verwaltungsverfahren
Sicherheit im Umgang mit dem Sozialdaten-
schutz

Erfahrungsaustausch und aktuelle Probleme

Alternativtermin:
Aufbaukurs |, Kurs 402/21
Aufbaukurs IIl, Kurs 404/21
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NEU

Kurs 404/21 = Sozialverwaltung

SV: Aufbaukurs Il

Themen und Inhalte

= Einsatz des Einkommens und Vermdgens
nach SGB XIl und SGB IX - Gegeniiberstellung
(Kostenbeitrdge Einsatzgemeinschaften, ge-
mischte Einsatzgemeinschaften, Abgrenzung
Einkommen/Vermdgen, Umgang mit einma-
ligen Zufliissen, Darlehensgewdhrung)
Entscheidung iiber die Art der Hilfegewdhrung
(Zuschuss, Darlehen, Formen der erweiterten
Hilfe, Entscheidung nach Tod des Leistungs-
berechtigten)

Unterhalt (Vollzug des Elternunterhalts aus
Vermdgen nach Vereinbarung der bayerischen
Bezirke, Probleme beim pauschalierten Kindes-
unterhalt, Auswirkungen Angehdrigenentlas-
tungsgesetz)

Vertrautheit mit dem Verwaltungsverfahren
Sicherheit im Umgang mit dem Sozialdaten-
schutz

Erfahrungsaustausch und aktuelle Probleme

Alternativtermin:
Aufbaukurs I, Kurs 402/21
Aufbaukurs II, Kurs 403/21

Kursleitung

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Martina Fuchs

Jens Biirger

Alle Teilnehmerlnnen, die am
Grundlagenkurs teilgenom-
men haben oder Mitarbeite-
rinnen mit entsprechender
beruflicher Erfahrung

25 Personen

Kloster Seeon

Mo, 15.11.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 19.11.2021,13:00 Uhr

705,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

505,00€
ohne U/F, inkl. Verpflegung
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Kurs 405/21 = Sozialverwaltung

Eingliederungshilfe

Schwerpunkte: Hilfen fiir Menschen mit geistiger/korperlicher
Behinderung - Hilfen in Werk- und Férderstatten

Themen und Inhalte

= Aktuelle Fragen zum SGB IX und XII unter
Beachtung der Regelungen des BTHG in Bezug
auf Eingliederungshilfe fiir Menschen mit
Behinderung

Das Reha-Verfahren der Agentur fiir Arbeit
Zustandigkeitsabgrenzung zwischen Agentur
fr Arbeit und Rentenversicherung

Leistungen in Werk- und Forderstatten fiir Men-
schen mit Behinderung

Finanzierung von Eingliederungshilfe-
leistungen

Aktuelle Rechtsprechung im Bereich Teilhabe
am Arbeitsleben

Behinderungsbilder von Menschen mit Behin-
derung in Werk- und Forderstdtten

Ermittlung des individuellen Hilfebedarfs
(Sachstand BIBay/ICF Orientierung)

Betreutes Wohnen in Familien (BWF) als Alter-
native zur Heimunterbringung

Hinweis

Nach Mdglichkeit SGB und Werkstattempfehlun-
gen bzw. Orientierungshilfe der BAGUS mitbrin-
gen.
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Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Bertram Fasel

Sachbearbeiterinnen mit
Praxiserfahrung (mind.

Y Jahr), erste Sachbear-
beiterlnnen und Gruppen-
leiterlnnen in der Eingliede-
rungshilfe

20 Personen
Kloster Irsee

Mo, 12.04.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 14.04.2021,13:00 Uhr

445,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung

345,00€
inkl. Verpflegung



Kurs 406/21 = Sozialverwaltung

Eingliederungshilfe
Schwerpunkt: Menschen mit seelischen Behinderungen

Themen und Inhalte Kursleitung

= Psychiatrische Krankheitsbilder und ihre Aus-  Teilnehmerkreis
wirkungen; Genesungsbegleitung EX-IN

= Rentenversicherungsrecht SGB VI; Schwer-
punkt Rentenarten fiir Menschen mit Behinde-

rung Teilnehmerzahl
= Aktuelle Themen aus dem Bundesteilhabe-  veranstaltungsort
gesetz Termin
Kursgebiihr

Raimund Mittler

Sachbearbeiterinnen und
erste Sachbearbeiterinnen,
Gruppenleiterinnen in der
Eingliederungshilfe

15 Personen

Kloster Irsee

Mo, 22.11.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 24.11.2021,13:00 Uhr

445,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

345,00 €
inkl. Verpflegung
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Kurs 407/21 = Sozialverwaltung

Hilfe zur Pflege
Themen und Inhalte Kursleitung Martin Eberl
= Bestattungskosten und -vorsorge Teilnehmerkreis Erfahrene Sachbearbei-
= Anspriiche von Leistungsberechtigten als ,ver- terlnnen und Gruppen-
armte Schenker" (§§ 516 ff. BGB) und aus Uber- leiterinnen, vorwiegend in
gabevertragen (Art. 7ff. AGBGB) der Hilfe zur Pflege
= Verjahrung Teilnehmerzahl 20 Personen
= Durchsetzung von Anspriichen Veranstaltungsort  Kloster Irsee
Termin Mo, 22.11.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 24.11.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 445,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
345,00 €

inkl. Verpflegung
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Kurs 408/21 = Sozialverwaltung

Ausgewdhlte Probleme des Zivilrechts

Themen und Inhalte

= Erbrecht

= Elternunterhalt

= Schenkungsriickforderungsrecht
= Schadensersatzrecht

Hinweis

Wir bitten, Falle aus der eigenen beruflichen Pra-

xis mitzubringen.

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Claudia Kreibich

Erfahrene Sachbearbei-
terlnnen, Gruppenleiterinnen,
Arbeitsbereichsleiterinnen
und Sachgebietsleiterinnen
der Sozialverwaltungen

20 Personen
Kloster Irsee

Mo, 01.03.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 03.03.2021,13:00 Uhr

445,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

345,00 €
inkl. Verpflegung
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NEU

Workshop 409/21 = Sozialverwaltung

Einkommensermittiung im Unterhaltsrecht - Workshop

Berlicksichtigung des Angehdrigen-Entlastungsgesetzes

Ziel des Kurses ist es, die Einkommensermitt-
lung im Unterhaltsrecht fiir die Sozialverwaltung
abzudecken, sowohl fir die noch verbleibenden
Félle beim Elternunterhalt als auch fiir den Ehe-
gattenunterhalt. Ein Schwerpunkt ist die kom-
plexe Einkommensermittiung bei Selbstandigen.
Es werden auch Einkommensermittiungen bei
Nichtselbstandigen und anderen Einkunftsarten
beriicksichtigt. Des Weiteren sollen Fragestel-
lungen und Probleme im Zusammenhang mit
dem Angehdrigen-Entlastungsgesetz diskutiert
werden.

Der Workshop dient der Aktualisierung von Kennt-
nissen im Bereich der Einkommensermittlung
und dem Erfahrungsaustausch. Die Gewichtung
der Themen wird sich im Workshop entwickeln
und wird von den Interessen der Teilnehmenden
abhangen.

Themen und Inhalte

Auskunfts- und Belegpflichten

Fallbeispiele zur Einkommensermittiung im
Unterhaltsrecht

Vertiefung der Einkommensermittlung von
Selbstdndigen

Einkommensermittlung bei Nichtselbstandigen
und anderen Einkunftsarten

Entwicklungen in der Rechtsprechung, im
Unterhaltsrecht und im Steuerrecht
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= Angehdrigen-Entlastungsgesetz:  Besonder-
heiten bei der Jahreseinkommensgrenze,
Vermutungsregel, Haftungsgemeinschaft von
Geschwistern, Rechtsprechung

= Fragen der Teilnehmerinnen

Hinweis
Arbeitsmittel: Unterhaltsrechtliche Leitlinien Siid-
deutschland (StdL), § 94 SGB XII

Giinther Schatzlmayr
Dr. Robert P. Maier

Erfahrene (erste) Sachbear-
beiterinnen und (stv.) Grup-
penleiterinnen, vorwiegend
aus der Hilfe zur Pflege, sowie
aus Unterhaltssachgebieten
und dem Justiziariat / Referat
Rechtsangelegenheiten

Kursleitung

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 15 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mo, 21.06.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 23.06.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 445,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung
345,00 €

inkl. Verpflegung



Kurs 410/21 = Sozialverwaltung

Einkommensermittlung nach § 135 SGB IX

Begriff des Einkommens in der Eingliederungshilfe

Mapgeblich fiir die Ermittlung des Beitrags zu
den Aufwendungen der Eingliederungshilfe aus
dem Einkommen des Leistungsberechtigten ist
grundsatzlich die Summe der Einkiinfte des Vor-
vorjahres nach dem Einkommensteuergesetz.
Anhand von Fallbeispielen aus der Praxis wird
die Einkommensermittlung erarbeitet. Aufgrund
der Einkommensgrenzen nach § 136 SGB IX wird
ein Eigenbeitrag relativ selten zu erheben sein.
Gleichwohl sind sichere Kenntnisse fiir die Praxis
und im Kontakt mit den Leistungsberechtigten
erforderlich.

Den Teilnehmerlnnen wird die Mdglichkeit gege-
ben, Fragen und Probleme aus der eigenen Praxis
einzubringen. Der Kurs dient auch dem Austausch
von Erfahrungen und mdglichen Schwierigkei-
ten im Zusammenhang mit der Umsetzung der
Rechtslage ab 2020.

Themen und Inhalte

= Geeignete und notwendige Auskiinfte und
Belege

Ubersicht zur Ermittlung der Einkiinfte im EStG
Unterscheidung zwischen Gewinneinkiinften
und Uberschusseinkiinften

Die Einkiinfte aus den sieben Einkunftsarten im
Einzelnen

Werbungskosten bei den Uberschussein-
kiinften, insbesondere bei nichtselbstandiger
Arbeit

= Einkiinfte aus Renten

= Auswertung von Einkommensteuerbescheiden
= Steuerfreie Einnahmen nach § 3 und § 3b EStG
= Nicht steuerbare Einnahmen

= Erhebliche Abweichung nach § 135 Abs. 2 SGB IX
= Einkommensgrenzen nach § 136 SGB IX

= Beitrag zu den Aufwendungen nach §137 SGB IX

Hinweis

Arbeitsmittel: §§ 135 ff. SGB IX, EStG (Auszug)
Alternativtermin: Einkommensermittlung nach
§135 SGB IX, Kurs 411/21

Dr. Robert P. Maier

Sachbearbeiterinnen und
Gruppenleiterinnen in der
Eingliederungshilfe

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 20 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Seeon

Termin Mo, 19.04.2021,12:30 Uhr bis
Di, 20.04.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 300,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung
250,00€

ohne U/F, inkl. Verpflegung
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Kurs 411/21 = Sozialverwaltung

Einkommensermittlung nach § 135 SGB IX

Begriff des Einkommens in der Eingliederungshilfe

Mapgeblich fiir die Ermittlung des Beitrags zu
den Aufwendungen der Eingliederungshilfe aus
dem Einkommen des Leistungsberechtigten ist
grundsédtzlich die Summe der Einkiinfte des Vor-
vorjahres nach dem Einkommensteuergesetz.
Anhand von Fallbeispielen aus der Praxis wird
die Einkommensermittlung erarbeitet. Aufgrund
der Einkommensgrenzen nach § 136 SGB IX wird
ein Eigenbeitrag relativ selten zu erheben sein.
Gleichwohl sind sichere Kenntnisse fiir die Praxis
und im Kontakt mit den Leistungsberechtigten
erforderlich.

Den Teilnehmerlnnen wird die Mdglichkeit gege-
ben, Fragen und Probleme aus der eigenen Praxis
einzubringen. Der Kurs dient auch dem Austausch
von Erfahrungen und mdglichen Schwierigkei-
ten im Zusammenhang mit der Umsetzung der
Rechtslage ab 2020.

Themen und Inhalte

Geeignete und notwendige Auskiinfte und
Belege

Ubersicht zur Ermittlung der Einkiinfte im EStG
Unterscheidung zwischen Gewinneinkiinften
und Uberschusseinkiinften

Die Einkiinfte aus den sieben Einkunftsarten im
Einzelnen

Werbungskosten bei den Uberschussein-
kiinften, insbesondere bei nichtselbstandiger
Arbeit
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= Einkiinfte aus Renten

= Auswertung von Einkommensteuerbescheiden
= Steuerfreie Einnahmen nach § 3 und § 3b EStG
= Nicht steuerbare Einnahmen

= Erhebliche Abweichung nach §135 Abs. 2 SGB IX
= Einkommensgrenzen nach § 136 SGB IX

= Beitrag zu den Aufwendungen nach § 137 SGB IX

Hinweis

Arbeitsmittel: §§ 135 ff. SGB IX, ESG (Auszug)
Alternativtermin: Einkommensermittlung nach
§135 SGB IX, Kurs 410/21

Dr. Robert P. Maier

Sachbearbeiterinnen und
Gruppenleiterinnen in der
Eingliederungshilfe

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 20 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Do, 30.09.2021, 12:30 Uhr bis
Fr, 01.10.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 300,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
250,00 €

ohne U/F, inkl. Verpflegung



Kurs 412/21 = Sozialverwaltung

Neue Entwicklungen und neue Rechtsprechungen im Sozialrecht

Die Themen dieses Kurses fiir leitende Mitarbei-
terlnnen der Bezirks- und Sozialverwaltungen
werden aus Aktualitdtsgriinden erst im Friihjahr
2021 zusammengestellt. Die Kursleitung wechselt
turnusmapig zwischen den sieben Bezirken und
wird heuer vom Bezirk Mittelfranken gestellt.

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Monika Langkammerer
Geschaftsleiterinnen, Refe-
rats- und Arbeitsbereichs-
leiterlnnen bzw. Team- und
Gruppenleiterinnen

20 Personen

Kloster Irsee

Mo, 15.11.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 17.11.2021,13:00 Uhr

445,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung

345,00 €
inkl. Verpflegung
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Kurs 413/21 = Sozialverwaltung

Zusammenarbeit ortlicher und iiberdrtlicher Sozialhilfetrager

Zusammenarbeit in der Sozialplanung

Nach Art. 84 AGSG sind die kreisangehdrigen
Gemeinden, die drtlichen und die iberdrtlichen
Trdger der Sozialhilfe verpflichtet, zur Erfil-
lung der Aufgaben nach dem SGB XII eng und
vertrauensvoll zusammenzuarbeiten und sich
gegenseitig zu unterstiitzen. Uber ihre Zusam-
menarbeit schliefen die tiberértlichen Tréger mit
den jeweiligen ortlichen Trdgern der Sozialhilfe
Kooperationsvereinbarungen ab.

Der Kurs behandelt aktuelle Fragen der Umset-
zung dieser Verpflichtungen, insbesondere im
Bereich der Sozialplanung, wie z.B. bei den
Seniorenpolitischen Gesamtkonzepten, und der
Bedarfsplanungen sowie bei der Beratung der
Leistungsberechtigten und ihrer Angehdrigen
(Pflegestiitzpunkte).

Themen und Inhalte

Aktuelle Fragen der Zusammenarbeit der ort-
lichen und der Uberdrtlichen Trdger der Sozial-
hilfe im Bereich der Sozialplanung und bei der
Beratung der Leistungsberechtigten und ihrer
Angehdrigen
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Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Julia Neumann-Redlin

Mitarbeiterinnen der Sozial-
verwaltungen der Landkreise
und kreisfreien Stadte und
der Bezirke aus dem Bereich
der Sozial- und Altenhilfepla-
nung

25 Personen

Kloster Irsee

Di, 02.02.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 03.02.2021,13:00 Uhr

255,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung

205,00€
inkl. Verpflegung



Kurs 414/21 = Sozialverwaltung

Elternunterhalt bei stationdren Hilfen

Grundlagen - Praxis - Neue Entwicklung

Themen und Inhalte

= Rechtliche Grundlagen der Hilfegewdhrung
Einzelne Probleme bei der Hilfegewdhrung in
stationdren Einrichtungen

Erfahrungen der bisherigen Praxis
Grundlagen des Unterhaltsrechts bei statio-
ndrer Hilfe zum Lebensunterhalt und Hilfe zur
Pflege

Unterhaltsberechtigung nach der Dissel-
dorfer Tabelle bzw. den unterhaltsrechtlichen
Leitlinien der Familiensenate der Oberlandes-
gerichte in Stiddeutschland (SiidL)
Geltendmachung und Durchsetzung von Unter-
haltsanspriichen

Hinweis
Bitte eine Sammlung Boorberg ,Sozialhilfe in
Bayern” und eine aktuelle Fassung des BGB mit-
bringen.

Das Programm soll der aktuellen Entwicklung
im Elternunterhaltsrecht angepasst werden.
Fragen zum Angehdrigenentlastungsgesetz
oder zu konkreten Fallen, die im Kurs bespro-
chen werden sollen, senden Sie bitte vorab an
martin.eberl@bezirk-niederbayern.de.

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Martin Eberl

Sachbearbeiterinnen vorwie-
gend fir Hilfe zur Pflege

20 Personen
Kloster Irsee

Mo, 12.07.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 14.07.2021,13:00 Uhr

485,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

385,00€
inkl. Verpflegung
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Kurs 415/21 = Sozialverwaltung

Seminar fiir sozialpddagogisch-medizinische Dienste

Das Seminar fiir sozialpddagogisch-medizinische
Dienste befasst sich mit den aktuellen Ent-
wicklungen im Bereich der Bedarfsermittlung,
derzeit insbesondere im Hinblick auf die Veran-
derungsprozesse in Folge des BTHG. Ziel ist ein
breiter, bayernweiter Erfahrungsaustausch der
Fachkrafte der sozialpddagogisch-medizinischen
Dienste.

Themen und Inhalte

Informationen zu den aktuellen Entwicklungen
der rechtlichen Rahmenbedingungen in der
Eingliederungshilfe

Auswirkungen der Orientierung an der ICF
(Internationale Klassifikation der Funktions-
fahigkeit, Behinderung und Gesundheit) bei
der Hilfebedarfsermittlung

Neue medizinische und padagogische Erkennt-
nisse im Bereich der Eingliederungshilfe
Weitere Themen nach Anfrage/aktuelle Ent-
wicklungen
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Kursleitung

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl

Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Julia Geschwindner

Kerstin Klein
Mitarbeiterinnen der sozial-
pddagogisch-medizinischen
Dienste

20 Personen

Kloster Irsee

Mo, 20.09.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 22.09.2021,13:00 Uhr

445,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

345,00 €
inkl. Verpflegung



Kurs 416/21 = Sozialverwaltung

Seminar fiir Pflegesatzreferentinnen / Fachkrafte

Erfahrungsaustausch tber aktuelle Entwicklun-
gen in der Pflege und Eingliederungshilfe sowie
deren Umsetzung in Vereinbarungen. Auperdem
Informationsaustausch {ber die neuen Auf-
gaben der ambulanten Eingliederungshilfe, ins-
besondere interdisziplindre Friihfdrderung sowie
offene Hilfen fiir Menschen mit Behinderung.

Aus Aktualitdtsgriinden werden die Einzelthemen
erst mit dem detaillierten Kursprogramm bekannt
gegeben.

Themen und Inhalte

= Umsetzung und Neuregelungen des BTHG inklu-
sive Ausblicke auf kiinftige Entwicklungen
Praktische Auswirkungen des BTHG zum jetzi-
gen Zeitpunkt mit Ausblick auf kiinftige Ent-
wicklungen

Neuentwicklungen im Bereich teil- und voll-
stationdre Pflege

Verfahrensrechtliche Neugestaltungen im
Bereich Pflege und Eingliederungshilfe

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Johannes Fauth

Pflegesatzreferentinnen/
Fachkrafte

30 Personen
Kloster Irsee

Mi, 14.07.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 16.07.2021,13:00 Uhr

435,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung

335,00€
inkl. Verpflegung
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Fachtagung 417/21 = Sozialverwaltung

Gemeinsame Fachtagung der Pflegesatzreferentinnen der
Bayerischen Bezirke und der Arbeitsgemeinschaft der Pflege-

kassenverbdnde in Bayern

Erfahrungsaustausch tber aktuelle Entwicklun-
gen im Bereich der vollstationdren und teilstatio-
ndren Pflege.

Bewertung und inhaltliche Auseinandersetzung
mit den jiingsten Beschliissen der Landespflege-
satzkommission Bayern sowie eine Erarbeitung
von Handlungsstrategien im Hinblick auf kiinftige
Entwicklungen und Problemkreise.

Informationsaustausch {iber die aktuellsten
vergiitungs- und vertragsrechtlichen Fallgestal-
tungen sowie deren Umsetzung in der Praxis im
Hinblick auf einheitliche Losungsansatze.

Darstellung und Erlduterung der bisherigen
Berechnungsmodalitdten und offene Diskussion
tiber Neuerungen und Findung gemeinsamer Ver-
besserungsmaoglichkeiten fiir die Praxis.

Aus Aktualitdtsgriinden werden die Einzelthemen
erst mit dem detaillierten Kursprogramm bekannt
gegeben.

Themen und Inhalte
= Vergitungs- und Vertragsrecht fir den Bereich
Pflege in Bayern

= Neuentwicklungen im Bereich teil- und voll-

stationdre Pflege

= verfahrensrechtliche Neugestaltungen im Be-

reich Pflege
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= Praktische Umsetzung der Pflegesatzberech-
nung mit Ausblick fir die Zukunft

= Erfahrungsaustausch und Synchronisierung
von Verhandlungsstrategien

Hinweis
Die Kosten werden auf die Teilnehmenden umge-
legt.

Kursleitung Johannes Fauth

Teilnehmerkreis Pflegesatzreferentinnen,
Referats - und Arbeits-

bereichsleiterlnnen
Teilnehmerzahl 30 Personen
Kloster Seeon

Do, 10.06.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 11.06.2021,18:00 Uhr

Veranstaltungsort
Termin



Fachtagung 418/21 = Sozialverwaltung

Hilfe fiir Menschen in besonderen sozialen Schwierigkeiten
(§§ 67 ff. SGB XIl und §§ 53 ff. SGB XII)

Besondere soziale Schwierigkeiten - seelische Behinderung ...
und dann auch noch Pflege?!

Hinweis

Diese Fachtagung ist eine gemeinsame Veranstal-
tung des Bildungswerks des Bayerischen Bezirke-
tags und der Konferenz der Wohnungslosenhilfe

Menschen, die in Einrichtungen und Diensten
der Wohnungslosenhilfe unterstiitzt werden
oder dort Hilfe suchen, sind hdufig nicht nur
wohnungslos, sondern auch krank, haben ein

Handicap, werden dlter, verhalten sich psychisch
auffallig, konsumieren Alkohol und/oder andere
Substanzen, brauchen Pflege und werden im Ein-
zelfall bis zu ihrem Lebensende begleitet.

In der tdglichen Arbeit sowohl der Kostentrdger
als auch der Wohnungslosenhilfe stellt sich
immer wieder die Frage nach einer geeigneten
Hilfe, den rechtlichen Mdglichkeiten und den
Zustandigkeiten:

= Haben wohnungslose Menschen {iberhaupt
besondere Bedarfe?

Muss ein alter Mensch noch an seinem Alkohol-
und/oder Drogenkonsum arbeiten?

Darf man in Einrichtungen der Wohnungslosen-
hilfe sterben?

Sind die bestehenden Einrichtungen und
Dienste im ,klassischen” Hilfesystem die rich-
tigen Anlaufstellen?

Braucht es weitere, andere oder auch kurz-
fristige Hilfeangebote? Wie miissen diese aus-
sehen?

Gibt es innovative Ansdtze in der Praxis?

Wo kann mit anderen Arbeitsfeldern kooperiert
werden?

Aus verschiedenen Perspektiven sollen diese Fra-
gestellungen im Rahmen dieser Tagung beleuch-
tet werden.

in Bayern.

Expertengruppe

Teilnehmerkreis

Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Sabine Reiner-Pfeiler
Tanja Endres
Tobias Feldmaier
Stefan Gerhard
Andrea Janouschek
Angele Jessel
Carmen Jorg
Annette Kraup
Margot Palm
Monika Schmidt
Katja Witzlsperger

Bezirkssachbearbeiterinnen
und Mitarbeiterlnnen der am-
bulanten, teilstationdren und
stationdren Hilfe nach den
§§ 67 ff. SGB XIl und §§ 53 ff.
SGB XII

Kloster Irsee
Mo, 26.04.2021,11:30 Uhr bis
Di, 27.04.2021,13:30 Uhr

275,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

225,00 €
inkl. Verpflegung
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Kurs 419/21 = Sozialverwaltung

Ortliche und sachliche Zusténdigkeit,
Zustandigkeitskldrung, Vorleistung und Kostenerstattung
im Sozial- und Eingliederungshilferecht

Darstellung und Erlduterung der ortlichen und
sachlichen Zustandigkeiten im Sozial- und Ein-
gliederungshilferecht (§§ 97, 98 SGB XII und Art.
82, 83 AGSG sowie §§ 94, 98 SGB IX und Art. 66
AGSG). Darstellung und Erlduterung der ver-
schiedenen Vorleistungsbestimmungen im Rah-
men des Sozial- und Eingliederungshilferechts
(insbesondere § 43 SGB I: §§ 14,15 SGB IX; Artikel
53 AGSG) und der Erstattungsregelungen nach
SGB IX, SGB X und SGB XIl.

Themen und Inhalte

= Ortliche und sachliche Zusténdigkeit des iiber-
ortlichen Trdgers der Sozialhilfe

Spezielle Zustandigkeitsfragen im Kontext mit
den Regelungen des Art. 82 AGSG, Mdglich-
keiten der Aufgabendelegation

Verfahren zur Zustandigkeitskldrung, Bestim-
mung des vorldufig zustdndigen Sozialhilfe-
tragers

Ortliche und sachliche Zustandigkeit des Tra-
gers der Eingliederungshilfe

Verfahren zur Zustandigkeitskldrung, Bestim-
mung des vorldufig zustdndigen Eingliede-
rungshilfetragers

Abgrenzung der Kostenerstattung nach SGB XII,
SGB IX und SGB X

Fallgestaltungen und Erfahrungen zu §§ 14,
15ff. SGB IX
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Hinweis

Die Teilnehmer werden gebeten, Fallbeispiele und
Problemfragen mitzubringen bzw. wenn mdglich
bereits im Vorfeld an den Kursleiter einzureichen:
torsten.krieg@bezirk-oberbayern.de

Kursleitung Torsten Krieg

Sachbearbeiterinnen mit
mehrjéhriger Berufserfah-
rung, Team-, Referats- und
Gruppenleiterinnen aus den
Leistungsabteilungen

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 20 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mi, 19.05.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 21.05.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 445,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
345,00 €

inkl. Verpflegung



Kurs 420/21 = Sozialverwaltung

Zwangsvollstreckung und Insolvenzverfahren

im Rahmen der Sozialhilfe

Die Zwangsvollstreckung und das Insolvenz-
verfahren aus der Sicht des Praktikers. Tipps
und Hinweise, wie auch in schwierigen Fallen
Vollstreckungserfolge erzielt werden kénnen.
Anspriiche im Vorfeld eines Insolvenzverfahrens
sichern.

Themen und Inhalte

= Gerichtsvollziehervollstreckung
Informationsbeschaffung
Forderungspféndung (Arbeitslohn, Sozialgeld-
anspriiche, Kontenpfandung, Lebensversiche-
rung etc.)

Auswertung eines EV-Verzeichnisses (Eides-
stattliche Versicherung) durch den Glaubiger
Zwangsvollstreckung in Grundstiicksrechte des
Schuldners

Firmen- und Verbraucherinsolvenzverfahren
(Forderungssicherung, Forderungsanmeldung,
Restschuldbefreiung)

Hinweis
Gesetzesliteratur in aktueller Fassung wird bend-
tigt: ZPO, Ins0, BGB und BayVwZVG.

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Anja Uhl

Sachgebietsleiterinnen,
Referatsleiterinnen, Arbeits-
gruppenleiterinnen, Sachbe-
arbeiterinnen

15 Personen

Kloster Seeon

Mo, 05.07.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 07.07.2021,13:00 Uhr

505,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

405,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung
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Kurs 421/21 = Sozialverwaltung

Erbrecht fiir Sachbearbeiter der Sozialverwaltung

Themen und Inhalte Kursleitung Sabine Keybe

= Grundlagen des Erbrechts Sandra Kasperlik

= Erbrechtliche Anspriiche in der Sozialhilfe, ins-  Teilnehmerkreis Sachbearbeiterinnen, vorwie-
besondere gend aus der Eingliederungs-
= Pflichtteils-, Pflichtteilsergénzungsanspriiche hilfe
= Vermdchtnisse Teilnehmerzahl 20 Personen
= Anspriiche aus Erbengemeinschaften Veranstaltungsort ~ Kloster Irsee

= Behindertentestamente, Testamentsvollstre-  1ormin Mi, 29.09.2021,12:30 Uhr bis
ckung, Verwaltungsanordnung Do, 30.09.2021,13:00 Uhr

) Verjghrung . . _ Kursgebiihr 300,00 €

. AbW|ck|ung eines Erbfalls in der Sozialhilfe inkl. Unterkunft und Verpflegung

250,00€
Hinweis inkl. Verpflegung

Exemplarische Praxisfdlle sollen vorgestellt und
besprochen werden.

Bitte ein aktuelles BGB und einen Taschenrechner
mitbringen.
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Kurs 422/21 = Sozialverwaltung

Kostenerstattungspflicht der Bezirke in der Jugendhilfe
§§ 89 bis 89f. SGB VIl und Schnittstellen zwischen Eingliederungshilfe

nach dem SGB XIl und der Jugendhilfe

Der Schwerpunkt der Veranstaltung wird auch
im Jahr 2021 auf der Kostenerstattung bei der
Gewdhrung von Jugendhilfe nach der Einreise
(§89d SGB VIII) liegen. Die weitaus meisten
Kostenerstattungen nach dieser Norm sind fiir
minderjdhrige unbegleitete Auslander zu leisten.
Voraussetzung der Kostenerstattung ist in die-
sen Fdllen die Beachtung der fiir Minderjdhrige in
§ 88a SGB VIII (und fur junge Volljdhrige in § 86a
SGB VIII) geregelten &rtlichen Zustandigkeit fir
diese Personen. Auch diese Normen werden
daher (unter Beachtung neuer Rechtsprechung)
ausfiihrlich behandelt.

Themen und Inhalte

= Art und Umfang der Leistungen der Jugend-
hilfe, insbesondere §§ 27, 33, 35a, 39 und 41
SGB VIl sowie § 54 Abs. 3 SGB Xl
Leistungsabgrenzung zwischen SGB VIII und
SGB Xl

Kostenerstattungspflicht der Bezirke nach
SGB VIl

Ortliche und sachliche Zustandigkeit der Hilfe
gewdhrenden Jugendhilfetrager nach Bundes-
und Landesrecht

Hinweis

Die Teilnehmer kénnen gerne Fallbeispiele und
Problemfragen in den Kurs einbringen. Diese soll-
ten bereits im Vorfeld beim Kursleiter eingereicht
werden: zieglerwilfried@t-online.de

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Wilfried Ziegler

Sachbearbeiterinnen mit
mehrjdhriger Berufs-
erfahrung, Team-, Referats-
und Gruppenleiterinnen aus
den Fachabteilungen und der
Abteilung fiir Kostenerstat-
tung

15 Personen
Kloster Irsee

Mi, 23.06.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 25.06.2021,13:00 Uhr

445,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

345,00 €
inkl. Verpflegung
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Workshop 423/21 = Sozialverwaltung

Verwaltungsentscheidungen vor Gericht

Sozialhilfetrdger in Zivil und Sozialgerichtsverfahren - Workshop

Themen und Inhalte

= Prozessuale Fragen

= Verwaltungs-/Sozialprozessrecht
= Rechtsanwaltsvergiitungsgesetz
= Zivilprozessrecht

Hinweis
Bitte SGB XII mitbringen!

Es ist erwiinscht, Fragestellungen und Félle
aus der eigenen beruflichen Praxis mitzu-
bringen bzw. wenn mdglich bereits im Vor-
feld per Mail an die Kursleitung einzureichen:
claudia.kreibich@bezirk-schwaben.de

248 Jahresprogramm 2021

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Claudia Kreibich

Mitarbeiterinnen, die in Ge-
richtsverfahren vorbereitend
tdtig sind, z. B. Arbeitsgrup-
penleiter, Sachgebietsleiter,
Bereichsleiter und Teamleiter

15 Personen
Kloster Seeon

Mi, 21.04.2021,12:30 Uhr bis
Do, 22.04.2021,13:00 Uhr

300,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

250,00 €
ohne U/F, inkl. Verpflegung



NEU

Workshop 424/21 = Sozialverwaltung

Teilhabe an Bildung und soziale Teilhabe

Eingliederungshilfe

Der Workshop dient dem praktischen Erfahrungs-
austausch fiir die Mitarbeiterlnnen, die mit fol-
genden Aufgabenbereichen der Eingliederungs-
hilfe betraut sind:

= Interdisziplindre Friihférderung

Teilstationdre Betreuung in Kindertagesstétten
und heilpddagogischen Tagesstatten
Heilpddagogische Leistungen

Stationdre Unterbringung (in der Vor- und
Schulausbildung)

Individualbegleitung (in der Vor- und Schulaus-
bildung)

Leistungen zur Betreuung in einer Pflegefamilie

Ziel dieses Workshops ist es, Einblicke in die
geltenden Rechtsgrundlagen zu geben. Anhand
von Fallbeispielen sollen Hilfestellungen bei der
Beurteilung von Anspruchsberechtigungen als
auch bei der Ermittlung des Leistungsbedarfs
erarbeitet werden.

Inhaltlich wird dabei ebenfalls auf die Schnitt-
stellen anderer vorrangiger Rechtsgrundlagen
eingegangen.

Themen und Inhalte

= Rechtliche Grundlagen
Rahmenvertrag/Vollzugshinweise
Frihforderung
Rahmenleistungsvereinbarung T-K-KITA
Rahmenleistungsvereinbarung der heil-
pddagogischen Tagesstatte
SGB IX

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort

Voraussetzungen fir die Leistungsgewahrung
bzw. Leistungsausschluss

Besprechung von Schnittstellen anderer vor-
rangiger Rechtsgrundlagen (Auswirkung im
Ausldnderrecht (§ 100 SGB IX), Verfahren ab
Volljéhrigkeit etc.)

evtl. Auswirkungen der Gesetzesanderung

3. Reformstufe BTHG

Diskussion aktueller Problemlagen

Maria Hierl

Sachbearbeiterinnen der
Bezirke

16 Personen
Kloster Irsee

Termin Mo, 22.03.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 24.03.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 445,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung
345,00 €

inkl. Verpflegung
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NEU

Kurs 425/21 = Sozialverwaltung

Soziale Teilhabe - interdisziplindre Friihférderung

Eingliederungshilfe - Soziale Teilhabe

Der Kurs ist sowohl Einflihrungskurs, dient aber
auch dem praktischen Erfahrungsaustausch der
Mitarbeiterlnnen, die mit dem Aufgabenbereich
.Interdisziplindre Frihférderung” betraut sind.

In diesem Kurs

werden Einblicke in die geltenden Rechtsgrund-
lagen (SGB IX, Rahmenvertrag etc.) gegeben,
erfolgt ein Uberblick iiber die Zielgruppe,

wird die Moglichkeit zur Diskussion aktueller
Problemlagen in der Sachbearbeitung und
Entwicklung zielorientierter Losungsansdtze
geboten,

werden die Schnittstellen (Abgrenzung vorran-
giger Leistungsanspriichen und Kombination
verschiedener Leistungen) dargestellt.

Themen und Inhalte

= Rechtliche Grundlagen

= Anwendung des Rahmenvertrages und der
gemeinsamen Vollzugshinweise

= Inhalte der interdisziplindren Friihforderung

= Gemeinsame Einschdtzung des Hilfebedarfs

= Auswirkung im Ausldnderrecht (§ 100 SGB IX)

= Falldiskussion und aktuelle Problemlage

250 Jahresprogramm 2021

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Maria Hierl

Sachbearbeiterinnen der
Bezirke

16 Personen
Kloster Irsee

Mi, 24.03.2021,12:30 Uhr bis
Do, 25.03.2021,13:00 Uhr

300,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

250,00€
inkl. Verpflegung



Kurs 426/21 = Sozialverwaltung

Sonstige ambulante Eingliederungshilfen (Hilfsmittel)

Schulung mit Fallbeispielen

Es sollen die vielfdltigen Probleme und Rechts-
grundlagen zum Thema Hilfsmittel erértert und
Losungsansdtze fiir die Praxis im gemeinsamen
Gesprach gefunden werden. Behandelt werden
u.a. Hilfsmittel der gesetzlichen Krankenver-
sicherung nach dem SGB V, Hilfsmittel im Rahmen
der Eingliederungshilfe (Medizinische Rehabilita-
tion, Teilhabe am Arbeitsleben und Teilhabe am
Leben in der Gemeinschaft) sowie Hilfsmittel im
Rahmen der Hilfe zur Pflege.

Insbesondere sollen die Teilnehmerlnnen aus
ihrer taglichen Arbeit Probleme in den genannten
Bereichen einbringen und zur Diskussion stellen.
Hierflir werden die Teilnehmer gebeten, fachliche
Fragestellungen bis spatestens 30.06.2021 an
das Bildungswerk zu mailen (info@bildungswerk-
irsee.de). Bitte geben Sie bei Betreff die Kursnum-
mer 426/21an. Die eingesandten Fragestellungen
werden dann an die Kursleiterin weitergeleitet.
Weitere Informationen entnehmen Sie bitte dem
detaillierten Kursprogramm.

Themen und Inhalte

= §§14ff. SGB IX

= Hilfsmittel der gesetzlichen Krankenversiche-
rung (SGB V)

= Hilfsmittel im Rahmen der Eingliederungshilfe
(SGB IX)

= Hilfsmittel im Rahmen der Hilfe zur Pflege
(SGB XII)

Hinweis

Bitte bringen Sie die folgenden Gesetzesunter-

lagen mit:

= SGB-Texte (Sozialhilferecht in Bayern, Boorberg
Verlag), insbesondere SGB V, SGB IX und SGB XII

= Hilfsmittelrichtlinie des Gemeinsamen Bundes-
ausschusses in der aktuellen Fassung

Claudia Hartl

Team- und Gruppenleiterin-
nen und erfahrene Sachbear-
beiterlnnen

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 14 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Seeon

Termin Mo, 20.09.2021, 12:30 Uhr bis
Di, 21.09.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 300,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung
250,00€

ohne U/F, inkl. Verpflegung
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Kurs 427/21 = Sozialverwaltung

Bescheidtechnik

Rechtssicherheit beim Aufbau von Bescheiden

Das Kursangebot des Bildungswerks mochte Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern der bezirklichen
Sozialverwaltungen dabei helfen, mehr Sicherheit
im Umgang mit Bescheiden zu erlangen.

Themen und Inhalte

= Unterscheidung zwischen Bescheid, Verwal-
tungsakt, inhaltlicher Bestimmung, Neben-
bestimmungen und Hinweisen

Aufzeigen der einzelnen Begriindungspflichten,
insbesondere bei Ermessensentscheidungen
Anforderungen an die inhaltliche Bestimmtheit
von Verwaltungsakten, Zustellungsfragen,
Rechtsbehelfsbelehrungen
Verwaltungstechnische Einzelprobleme

Methodik
Vortrag, Diskussion und Besprechung von Einzel-
fallen

Hinweis
Bitte bringen Sie das SGB X, SGG und VwZVG mit.
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Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Jan Philipp Faehrmann

Mitarbeiterinnen in der
Sozialverwaltung

20 Personen
Kloster Irsee

Mi, 10.11.2021,12:30 Uhr bis
Do, 11.11.2021,13:00 Uhr

300,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

250,00€
inkl. Verpflegung



Kurs 428/21 = Sozialverwaltung

Aufhebung der Verwaltungsakte

Dieses Kursangebot des Bildungswerks dient
dazu, den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
bezirklichen Sozialverwaltungen Sicherheit im
Verfahren und in der Ausformulierung im Falle
der Aufhebung von Verwaltungsakten zu geben.

Themen und Inhalte

= §§ 44 bis 50 SGB X, Sondervorschriften,
Abgrenzungen

= Aufhebung, Riicknahme, Widerruf

= Anwendungsbereich, Durchbrechung der Be-
standskraft, Ermessenspflicht, Abwdgungsvor-
gang, Ausschlussfristen

= Formulierungshilfen

Methodik

Vortrag, Diskussion und Besprechung von Einzel-

fdllen

Hinweis
Bitte bringen Sie das SGB X und das SGG mit.

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Jan Philipp Faehrmann

Mitarbeiterinnen in der
Sozialverwaltung

20 Personen

Kloster Irsee

Mo, 08.11.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 10.11.2021,13:00 Uhr

445,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung

345,00 €
inkl. Verpflegung
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Kurs 429/21 = Sozialverwaltung

Betreuungsrecht fiir die Sozialverwaltung

Der Kurs bietet eine kompakte Darstellung ver-
schiedener Themenfelder des Betreuungsrechts.

Begonnen wird mit den Voraussetzungen der
Betreuerbestellung und des Umfangs iber die
Wahrnehmung der Aufgaben durch den Betreuer
und seiner sonstigen Rechte und Pflichten. Wei-
terer Schwerpunkt ist das gerichtliche Verfahren
in Betreuungssachen und das Unterbringungs-
verfahren.

Den Abschluss bildet ein praktischer Uberblick
der Antragstellung beim tberdrtlichen Sozialhil-
fetrdger hinsichtlich der Betreuung in der ambu-
lanten Hilfe zur Pflege, welcher seit 01.01.2019
hierfir zustandig ist.

Schaffung eines Uberblicks iiber die wichtigsten
Themenfelder im Betreuungsrecht und deren
gesetzliche Grundlagen.

Methodik
Power-Point-Prdsentation, kleine Fallgestaltun-
gen (teils in Gruppenarbeit), Lehrvortrag

Themen und Inhalte

= Voraussetzungen der Betreuerbestellung nach
BGB

= Aufhebung/Ende der Betreuerbestellung nach
BGB

= Aufgabenkreise des Betreuers

= Haftung des Betreuers

254  Jahresprogramm 2021

= Einwilligungsvorbehalt

= Verfahren zur Bestellung eines Betreuers nach
FamFG und Verfahren zum Erlass eines Einwil-
ligungsvorbehalts

= Betreuung in der ambulanten Hilfe zur Pflege

Hinweis
Folgende Gesetzesmaterialien sind mitzubringen:
BGB, FamFG, FGG, BayPsychKHG

Kursleitung Jan Liebmann

Sachbearbeiterinnen mit
mehrjdhriger Berufserfah-
rung, Team- und Referats-
leiterlnnen, Mitarbeiterinnen
von Betreuungsstellen,
ehrenamtliche Betreuerlnnen
und Berufsbetreuerinnen

Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl 20 Personen

Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Do, 1.11.2021,12:30 Uhr bis
Fr, 12.11.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 300,00 €
inkl. Unterkunft und Verpflegung
250,00€

inkl. Verpflegung



Workshop 430/21 = Sozialverwaltung

Anspriiche gegen Schadenersatzpflichtige nach § 116 SGB X

Regressmaglichkeiten fiir den Sozialhilfetrager

Themen und Inhalte

= Rechtliche Grundlagen der Schadensersatz-
anspriiche, insbesondere Rechtssystematik
des §116 SGB X

Umfang der geltend zu machenden Anspriiche
(Schadensersatz bei Verkehrsunfdllen, Ge-
burtsschaden u. a.)
Durchsetzungsmdglichkeiten und Verjahrungs-
problematik

Rechtsprechungsiibersicht

Hinweis

Es ist erwiinscht, Fragestellungen und Félle
aus der eigenen beruflichen Praxis mitzu-
bringen bzw. sofern mdglich bereits im
Vorfeld bei der Kursleitung einzureichen:
ingrid.fleischmann@bezirk-oberpfalz.de

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Kursgebiihr

Ingrid Fleischmann

Erfahrene Sachbearbei-
terlnnen, Gruppenleiterinnen
und Referatsleiterinnen vor
allem aus dem Bereich der
Eingliederungshilfe

15 Personen
Kloster Irsee

Di, 18.05.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 19.05.2021,13:00 Uhr

300,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung

250,00€
inkl. Verpflegung
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Kurs 431/21 = Sozialverwaltung

Assistenzleistungen beim Ambulant Betreuten Wohnen
als Teilhabeleistung - Grundsicherung

Themen und Inhalte Kursleitung Peter Wagner

= Bedarfsfeststellung/Teilhabeplanverfahren Monika Winter

= Artund Umfang der Leistungen einschl. Grund-  Teilnehmerkreis Sachbearbeiterinnen, die neu
sicherung/HLU in dem Sachbereich tatig sind

= Zustdndigkeit, Schnittstellen Teilnehmerzahl 20 Personen

* Kostenbeteiligung Veranstaltungsort ~ Kloster Irsee

. . Termin Mi, 01.12.2021,12:30 Uhr bis

E'l';b‘"‘-f's, o b Kurset Fr, 03.2.2021, 13:00 Uhr
allbeispiele qnnen vorab an die Kursleitung Kursgebihr 145,00€

gesandt werden: p.wagner@bezirk-unterfranken.de inkl. Unterkunft und Verpflegung
o . 345,00 €

Fir die Berechnungen bitte Taschenrechner inkl. Verpflegung

und Gesetzestexte Sozialhilferecht in Bayern
(Boorberg Verlag), SGB | bis SGB XIl und SHR mit-
bringen.
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Kurs 432/21 = Sozialverwaltung

Hilfen bei Pflegebediirftigkeit im hduslichen Bereich

Der weitaus gropte Teil pflegebediirftiger Men-
schen verbleibt im hduslichen Bereich. Fir
Pflegeversicherte deckt die Pflegekasse einen
beachtlichen Teil der damit verbundenen Kosten.
Abhéngig vom Umfang der Betreuungs- und/oder
Pflegebediirftigkeit und der wirtschaftlichen
Kraft der Pflegebedirftigen ist aber selbst bei
pflegeversicherten Menschen die Sozialhilfe nach
wie vor in vielen Fdllen erforderlich, um auch in
dieser besonderen Lebenslage menschenwiirdig
leben zu kdnnen.

Mit dem Bayerischen Teilhabegesetz | ging die
Verantwortung fir ambulante Hilfen zur Pflege
von den Ortlichen auf die Uberdrtlichen Trdger
der Sozialhilfe iber. Die entsprechenden Mitar-
beiter der Bezirke miissen daher in der Lage sein,
geeignete Wege zu finden, um Pflegebediirftige
und ihre Angehdrigen nicht alleine zu lassen.

In diesem Kurs werden Losungswege vorgestellt
und angeboten.

Themen und Inhalte

= SGB XII - Grundsdtze und Einzelfallbeziige

= SGB XII - Wunsch- und Wahlrecht und Einzelfall-
beziige

= SGB V - Voraussetzungen und ausgewahlte
Leistungen der Krankenversicherung

= SGB XI - Voraussetzungen und Leistungen der
Pflegeversicherung

= SGB XII - Voraussetzungen und Leistungen der

Sozialhilfe

Rechtsprechungen und Kommentierung

Hinweis

Bitte beachten Sie: Anderungen sind vorbehalten.
Sie kdnnen sich insbesondere durch die Grup-
pendynamik, u. a. dadurch eintretende, flieBende
Ubergénge in den Themenabschnitten ergeben.

Bitte aktuelle Gesetzestexte zum SGB XI und XII
mitbringen.

Kursleitung Michael Forster

Teilnehmerkreis Sachbearbeiterinnen in der
Sozialverwaltung

Teilnehmerzahl 20 Personen
Veranstaltungsort  Kloster Irsee

Termin Mo, 17.05.2021,12:30 Uhr bis
Mi, 19.05.2021,13:00 Uhr
Kursgebiihr 455,00€
inkl. Unterkunft und Verpflegung
355,00 €

inkl. Verpflegung
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Kurs 433/21 = Sozialverwaltung

Dozententagung Sozialverwaltung

Das Fortbildungsangebot des Bildungswerks lebt
von der Mitverantwortung und -gestaltung durch
erfahrene Dozentinnen und Kursleiterinnen aller
bayerischen Bezirke. Die alljdhrliche Dozenten-
tagung Sozialverwaltung dient dem Erfahrungs-
austausch und der Vorbereitung des kiinftigen
Jahresprogramms im Bereich der bezirklichen
Sozialverwaltungen.

Interessentinnen an der konzeptionellen Weiter-
entwicklung des Kursangebots sind herzlich will-
kommen und wenden sich bitte an den Leiter des
Bildungswerks.

258 Jahresprogramm 2021

Kursleitung
Teilnehmerkreis

Teilnehmerzahl
Veranstaltungsort
Termin

Dr. Stefan Raueiser

Dozentlnnen der Fort-
bildungskurse Sozial-
verwaltung

15 Personen
Kloster Irsee

Di, 27.04.2021,18:00 Uhr bis
Mi, 28.04.2021,13:00 Uhr



Verzeichnisse






Berufsgruppen

Arzte

11. Irseer Symposium fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie ........... ... ...
12. Fachtagung fiir Suchthilfeeinrichtungen ....... ...
20. SpDI-FAChAgUNG ...
6. Symposium der Gesundheitsunternehmen . ...t
93. Jahrestagung der bayerischen Nervenarzte ..........coooviiiiiiiiii e
ACRESAMKEIL ..o
AChESAMKEIL .
Achtsamkeit und Selbstmitgeflhl ... ... ..o
ACE CreatIVRl .
ADHS im Erwachsenenalter . ... ...
Aggressives Verhalten bei Menschen mit Intelligenzminderung ..., ..
AKNS- EUEANASIE .
Alltagscoaching fir TRErapeuten ... ... e
Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstorung - 1.-8. Modul ...,
Ausstellung ,,Psychische Erkrankungen im Blick™ ... ...
AULISMUS VON A DIS Z . . o oo
Autismus-Spektrum-Stérungen bei Erwachsenen ........ ...
Autogenes Training - Kursteil 1+2 ... oo
Basiskurs Borderline-PersonlichKeitsStorung ............oooviiii e
Basiswissen Alkoholabhdngigkeit ........ ..ot
BUCHPIESENtAtiON ...
Chancen der Gber 50-JANMIGEN ... ..ot i
Coaching flir FUhrungskrafte . ... oo
Crashkurs Bereitschaftsdienst Kinder- und Jugendpsychiatrie ...,
Crashkurs: Bereitschaftsdienst Psychiatrie .......... ...
Das jahrliche Mitarbeitergesprach ... ...
DBT Basis | und Einfiihrung in das SKillStraining .............oooieiiiii e
DBT bei Menschen mit Borderline-Stérung und Intelligenzminderung .................coooveno. ...
Der Umgang mit SyStemSPrengern ... ... et
Diagnostik von Autismus-Spektrum-Storungen ....... ...
Die heilsame Kraft des SINGeNS ... oo
Die Kraft des ATBMS ..o
EQO-State-TREraDIE ...\t
Einfihrung in die Gewaltberatung ........ ..o i
EItern als RESSOUICE ... u e
Emotional instabile und aggressive Klienten-wastun? .......... ... i
Emotionen am Arbeitsplatz ...
Empathische Gesprachsfihrung ... .. ... o
Empowerment und Ressourcenarbeit ............oooii i
Energetische ArDeit . ... o
Entwicklung der Therapeutenpersonlichkeit ..............c e
Erlebnispddagogik - Modul 1+2 L. ..o i e
EX-IN Vernetzungstreffen Bayern ... e
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Praxisreihe PIA - Testpsychologische Diagnostik .............oooiiiiiii e 110
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Neue psychoaktive SUDStANZEN ... .. o i 182
Ohr-AKUpUNKEUT == KUTSteil 1+ 2 e 9%
PersOnliches BUAGEL . ...t 66
Personlichkeitsstorungen - die gesprochene Medizin ... 114
Praxisreihe PIA - Leitungstreffen .. ... o m
Praxisreihe PIA - Testpsychologische Diagnostik ... 110
Prognosebegutachtung einschlieplich Einfiihrung und Training in PCL-R und ILRV, Static

99-RUNd StaDIE . 126
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Progressive Muskelrelaxation ........ ... 170

Projektmanagement im SOzZialWeSen ... et 194
Psychiatrie fiir Berufs(wieder)einsteiger - Teil 1 ... oo e 68
Psychiatrie fiir Berufs(wieder)einsteiger -Teil 2 .........coiiiiiiiii e 69
Psychiatrische Bequtachtungim Sozialrecht . ... 125
Psychiatrische Begutachtung im Zivilrecht .......... ..o 124
Psychisch krank und suchtkrank ... ... .. o 179
Psychologische Testdiagnostik .........o.o.oeioi e 9
Psychotraumatherapie Aufbaukurs - Innere-Kind-Arbeit ... 154
Rechtliche Grundlagen fiir die psychiatrische Arbeit ............. ... 129
RO O Ty e e 93
Ressourcen erkennen - mit Ressourcen arbeiten ... 104
Rhythmus, Bodypercussion und Trommeln-GK ....... ..ot e 103
Schauspieltechnik fir Berufund Alltag ... 193
Schlagfertig und konstruktiv diskutieren ... 210
SE mit katathym-imaginativer Psychotherapie-1.-8.WE ...... ... ... ... ... 216
Selbstcoaching mit Sinnund Verstand ... 209
Selbstmitgeflihl und ACT in der GrUPPE .. ...ttt e 106
SelbStrefleXiONStAgE . . ..\ 204
Seminar on Forensic Psychiatry in EUFOPE .......vovei e 127
SXUAIE N OTADIE 143
Soziales Kompetenztraining | ... ... oo 167
Soziales Kompetenztraining Il ... ... o 168
Soziomilieugestaltung konkret und praxisnah ............... 132
SEATKUNG der ReSIIENZ ... 202
StATKUNG der ReSIIENZ .. .. 203
Stimmenhdren - EInfUhrungskUrS . ... 9%
Suizidalitdt und Krisenintervention ... ... i 70
Systemisches Arbeiten - BasisKUTS ... 160
Téter von heute - Opfer von gestern? Opfer von heute - Tdter von morgen? ..................oeoe... 123
Therapeutische Berlirung ..o 89
Therapeutische Gruppenarbeit ....... ..o 155
Therapeutisches BOGENSCRIEBEN ... o i e 92
Therapeutisches Klettern - Modul 1+ 2 . ... o i 90
Therapie von Autismus-Spektrum-Storungen ..ot 142
Tiergestltzte TREAPIE ... . e e 88
Training emotionaler Kompetenzen ... ... o i i 75
Training fiir psychisch erkrankte Eltern ... o 112
Trainingsseminar mit dem ADOS-2 .. .ottt 141
Transaktionsanalyse erleben ... .. ... 201
Transgenerationale Psychotherapie und Beratung ..., 213
Trauern - Trosten - Begleiten ... oo 169
Traumazentrierte Psychotherapie - Einfiihrungs- u. Ubungsseminar ..................coooviiiat. 153
Uberzeugen - wie trete ich aUf? ... oo 197
Vom KOnfliKE ZUF LOSUNG .. ..o et 190
Weiterbildung Krisenintervention - Modul 1-3 . ... 46
Well-being is a skill: Sich wohlfiihlen kannman lernen ... 207
Wie kann Gesundheit erhalten bleiben?....... ... 187
Y008 et 86
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Zeit-und Selbstmanagement ... . ... i 195

ZeSaM-WOTKSNOD 2021 ...ttt e 121
Sozialpadagogen

11. Irseer Symposium fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie ............ ... ... ...l 137
12. Fachtagung fir Suchthilfeeinrichtungen ... 178
20. SPDI-FAChtAgUNG .. 58
5 OBA-FACNEAUNG . .o 145
6. Symposium der Gesundheitsunternehmen ..ot 55
93. Jahrestagung der bayerischen Nervenarzte ..........ooooviviiiiiiii e 59
AChESAMKEIL . 80
AChESAMKEIL ... 81
Achtsamkeit und Selbstmitgeflhl ... 83
ACE CreatIVEl .. 173
Aggressives Verhalten bei Menschen mit Intelligenzminderung .............coooiiiiiiiiiinnnn.. .. 147
AR EUEANASIE . 29
Alltagscoaching flir TRETAPEULEN ... et 156
Alternative Methoden fiir die psychiatrische Arbeit .............. ... ... 95
Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstérung - 1.-8. Modul ............. ...t 47
Ausstellung ,Psychische Erkrankungenim Blick™ ... ... ... o 30
AULISMUS VON A DIS Z . . o oo e 65
Autogenes Training = KUrsteil T+ 2 ..o o e 174
Basiskurs Borderline-Persdnlichkeitsstorung ..o 74
Basiswissen Alkoholabhdngigkeit ........ ..o 181
Besondere soziale SChWIerigKeIteN ... ..o i 243
Betreuungsrecht fir die Sozialverwaltung ....... ... 254
BUChPIASENtatioN ... 33
Chancen der Gber 50-JANTIgeN ... o et 199
Coaching filir FUhrungskrafte ... ... 188
Das jahrliche Mitarbeitergesprach ...........ooieiiiii 191
DBT Basis | und Einfiihrung in das Skillstraining ... 159
DBT bei Menschen mit Borderline-Stérung und Intelligenzminderung ................ooeviiniiannn 146
DBT flir Ergotherapie ... .....ooi e 107
Der Umgang mit SystemSprengern ... e 72
Diagnostik von Autismus-Spektrum-Storungen ... 140
Die heilsame Kraft des SINGENS ... ... o 17
Die Kraft des ATEMS ..o 87
Einfihrung in die Gewaltberatung ...........ooiiiiiiii 128
EItern als RESSOUICE .. .ttt e 139
Emotional instabile und aggressive Klienten -was tun? ... 79
Emotionen am Arbeitsplatz ... o 163
Empathische Gesprachsfihrung ..... ... 158
Empowerment und Ressourcenarbeit ............ooiii i 84
Energetische ArDeit ... .o 208
Erlebnispddagogik - Modul 1+2 ... o i 91
EX-IN Vernetzungstreffen Bayern ... 62
Fachtagung forensisch-psychiatrische Ambulanz 2021 ......... .. ..o 119
Fachtagung Institutsambulanz 2021 ... 56
Fachtagung Interdisziplindre Zusammenarbeit Unterbringungs-/Betreuungsgesetz ................... 61
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FOrderung der AQNEIrENZ ... oo e
Forum AKUEPSYCRIEIIE . . ... e
Freiheitsentziehende Mapnahmen und Alternativen ...... ... i
Fiihren und Leiten auf AUGENRBNE ... .. ...
Gesundheitspolitischer KONGIess ........o..uiio e
BreNZEN SBLZEN ..o
Gute Entscheidungen treffen ... oo
Hilfen fiir erwachsene Menschen mit seelischer Behinderung ...
Humor als TherapeutiKUM . ... .o e e
HYPNOSE - KUISERIl T+ 2 Lo
Innere Kiindigung im psychiatrischen / forensischen Team ...t
Kinder psychisch erkrankter EItern ... ...
Klartext reden und Beziehung SEarken ... ...
Kognitive Verhaltenstherapie bei Suchterkrankungen ...
Konzentrative Bewegungstherapie ... ...t
KO DTS PN .
Kreative Ansdtze im Einzel- und Gruppensetting ...........oooiiiiiiiiii i
Kreatives und therapeutisches Schreiben ....... ...
Krisenintervention bei Menschen mit Borderline-Storung ...
Kunsttherapie Aufbaukurs - Natur ... ... o
Kunsttherapie Aufbaukurs - Symbole ...
Kunsttherapie GrundkUrs ...... ... e
Leistungssensible SUChttherapie ... ...
Lichter GBgEN daS VEBrgeSSEN . ittt et et
MEFES - Ethische Fallbesprechungen ... ... ot e
Mein INNETES TEAM ...ttt e
Mein Korper erinnert SiCh ... o
Multimodales Stressmanagement ... ... ..
Neue psychoaktive SUDStANZEN ... .. o i
Ohr-AKUpUNKEUT = KUESERIl T+ 2 L
Opfer-BIOgraf N ...
Pddagogische Hilfen fiir Kinder und Jugendliche mit Verhaltensauffalligkeiten ......................
Personliches BUAGet . ... ...
Personlichkeitsstorungen - die gesprochene Medizin ..........oooviiiiiiiiii e
Praxisreihe PIA - Testpsychologische Diagnostik ..............oooiiiii
Progressive Muskelrelaxation ... ... o
Projektmanagement im SOzZialWeSen ...
Psychiatrie fiir Berufs(wieder)einsteiger -Teil 1 ... ... oo e
Psychiatrie fiir Berufs(wieder)einsteiger = Teil 2 ...........ooiiiiiii e
Psychiatrie und gesunde Arbeitskultur? ...
Psychisch krank und suchtkrank ... ... ..o
Psychotraumatherapie Aufbaukurs - Innere-Kind-Arbeit .......... ... ... ... .
Rechtliche Grundlagen fiir die psychiatrische Arbeit ......... ...
ROV BTy o
Ressourcen erkennen - mit Ressourcen arbeiten ....... ..o
Rhythmus, Bodypercussion und Trommeln-GK ........ ...
Schauspieltechnik fiir Berufund Alltag ...
Schlagfertig und konstruktiv diskutieren ......... ... i
Selbstcoaching mit Sinnund Verstand ............coo
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Selbstmitgeflihl und ACT in der GrUPPE .. ...ttt 106

SelDStrefleXIONSTAGE . . .o et 204
Seminar fiir sozialpddagogisch-medizinische Dienste ............cooiiiiiiiiii 240
SOXUAINETAPIE . 143
Sozialarbeit inder Psychiatrie ... ... i 63
Soziales Kompetenztraining | . ... ... i 167
Soziales Kompetenztraining Il ... ..o oo 168
Soziomilieugestaltung konkret und praxisnah .......... ... 132
SEATKUNG der ReSIIENZ .. .. e 202
StATKUNG der ReSIIENZ .. .. e 203
Stimmenhdren - EinfURrungskurs ... o 94
Suizidalitdt und Krisenintervention ...... ... i 70
Systemisches Arbeiten = BasisKUTS ...t 160
Tater von heute - Opfer von gestern? Opfer von heute - Tater vonmorgen? ......................... 123
Therapeutische Berlirung ..o 89
Therapeutische Gruppenarbeit ... ... 155
Therapeutisches BOGeNSChIEBEN . ...t i 92
Therapeutisches Klettern - Modul T+ 2 . ... o o 90
Therapie von Autismus-Spektrum-Storungen ... 142
Tiergestltzte TRErAPIE ... ..e e 88
Training emotionaler KOmpetenzen ... ... oo 75
Training fiir psychisch erkrankte Eltern ......... ... 112
Trainingsseminar mit dem ADOS-2 .. .oiiit it 141
Transaktionsanalyse erleben .. ....o.ur it 201
Transgenerationale Psychotherapie und Beratung ............c.oooiiiiiiiiiii e 213
Trauern-Trosten - Begleiten . ... 169
TraUMa UNA PSYCROSE . . ...ttt e 97
Traumazentrierte Psychotherapie - Einfihrungs- u. Ubungsseminar ...............ooooiviiiiiiat. 153
Uberzeugen - wie trete ich auf? ... o i 197
Vom Konflikt ZUr LOSUNG .. ..o e 190
Weiterbildung Krisenintervention - Modul 1-3 .. ... 46
Well-being is a skill: Sich wohlfiihlen kannmanlernen ..., 207
Wie kann Gesundheit erhalten bleiben?.........o o 187
(0 N 86
Zeit-und Selbstmanagement ... ... oo 195
ZeSaM-WOTKSNOP 2021 ..ttt et 121
Zusammenarbeit Sozialilfetrager ... ... 238
Verwaltung

11. Irseer Symposium fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie ... 137
12. Fachtagung fir Suchthilfeeinrichtungen ... 178
20. SPDI-FAChtAgUNG .. 58
6. Symposium der GesundheitsunterneNmen . ... ....uu it 55
7. Konferenz Gesundheitsunternehmen ..........o.oiiiiii i 222
AR EUEANASIE . 29
Assistenzleistungen beim ambulant Betreuten Wohnen ... 256
Aufhebung der Verwaltungsakte . ... ... 253
Aufhebung der Verwaltungsakte . ... ... 253
Ausstellung ,Psychische Erkrankungenim Blick™ ... ... o i 30
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AULISMUS VON A DIS Z .. oo
Basiswissen Alkoholabhdngigkeit ... ... ...
Bescheidtechnik . ... .. o
Besondere soziale SChWierigKeIteN ... ... i
Betreuungsrecht fir die Sozialverwaltung ..o
Betreuungsrecht fiir die Sozialverwaltung ...
Betriebsvertretungen (Personalrdte/Betriebsrate) ........ ... ...
BUCHPIES BNt atiON ...
Chancen der Gber 50-JANMIGEN ... ..ot e
Coaching flir FUhrungskrafte ... ..o
Das jahrliche Mitarbeitergesprach ... ...
Datenschutz bei den bayerischen Bezirken ..............oooiiiiiii e
Die heilsame Kraft des SINGENS ... .. oo
Die Kraft des ALEmMS . ..o
Dozententagung Sozialverwaltung ... ...t
Eingliederungshilfe - Menschen mit geistiger/kdrperlicher Behinderung ............................
Eingliederungshilfe - Menschen mit seelischen Behinderungen ...,
Einkommensermittiung im Unterhaltsrecht - Workshop ...,
Einkommensermittiung nach § 135 SGB IX . ... ...
Einkommensermittiung nach § 135 SGB IX . ...
Elternunterhalt, Grundlagen, neue Entwicklungen ............ooieiiiii i
Emotional instabile und aggressive Klienten -wastun? ...
Emotionen am Arbeitsplatz .. ..o oo i
Empathische Gesprachsfihrung ... ...
Energetische ArDeit .. ..o
L2001
EX-IN Vernetzungstreffen Bayern ..... ...
Fachtagung Institutsambulanz 2021 ...
Fachtagung Interdisziplinare Zusammenarbeit Unterbringungs-/Betreuungsgesetz ...................
Fortbildung fir Mitarbeiterinnen aus Wirtschaftsabteilungen .....................o i,
Flihren und Leiten auf AUGENNBNE ... ... oo
Gemeinsame Fachtagung der Pflegesatzreferentinnen Bezirke und Pflegekassenverbande...........
GesundheitspolitisCher KONGress ... . e
Gleichstellungsbeauftragte ..........oooei oo
BreNZEN SBLZEN .. o e
Gute Entscheidungen treffen ... oo oo i
Hilfe ZUT PEIRgE o
Hilfen fir erwachsene Menschen mit seelischer Behinderung ...
Hilfen Pflegebedirftigkeit hduslicher Bereich...........ocooiie oo
Kinder psychisch erkrankter EIRern ...
Klartext reden und Beziehung starken ...
KO DTS PTACNE .
Kostenerstattung in der Jugendhilfe ...
Kreatives und therapeutisches Schreiben ...
Lichter GBgEN daS VErgeS SN ittt ettt
Mein Korper erinnert Sich ... o
Multimodales Stressmanagement . ... .....u it
Neue Entwicklung und Rechtsprechung ...........oooiiiiiiiiii e
Neue psychoaktive SUDStANZEN ... ..o o
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Patientenverwaltung .........o oo 21

Personalverwaltung ... 220
PersOnliches BUAGet . ... ... 66
Probleme des ZIVIlreChES . .. ... oo 233
Projektmanagement im SOZIAIWESEN ... ... i 194
Psychiatrie fiir Berufs(wieder)einsteiger - Teil 1 ... e 68
Psychiatrie fiir Berufs(wieder)einsteiger -Teil 2 ... 69
Psychiatrie und gesunde Arbeitskultur? ... i 198
Rechnungswesen der med. Einrichtungen ... ... 223
Rechtliche Grundlagen fiir die psychiatrische Arbeit ............. .o 129
SchadensersatzanspriChe ... ... 255
Schauspieltechnik fir Berufund Alltag ... 193
Schlagfertig und konstruktiv diskutieren ......... ..o 210
Selbstcoaching mit Sinnund Verstand .......... ..o 209
SelbStrefleXioNStAgE . . . ...t 204
Seminar fiir Pflegesatzreferentinnen / Fachkrafte .......... ... . ... 2141
Seminar fiir sozialpddagogisch-medizinische Dienste ...........ccooviiiiiiiiii 240
Sonstige ambulante Eingliederungshilfen ....... ... 251
Sozialarbeit in der PSychiatrie ... ..oooi e 63
Soziale Teilhabe - interdisziplindre Friihforderung ...............ooo i 250
StArkUNG der ReSIENZ ...t 202
StATKUNG der ReSIIENZ .. e 203
Suizidalitdt und Krisenintervention ....... ... 70
SV AU DUKUTS | 227
SV AU DUKUTS 1 e 228
SV AUTBAUKUIS 11 229
SV GrUNAIAENKUIS | ot et 225
SV GrUNAIAgENKUIS 11 ..o 226
Teilhabe an Bildung und soziale Teilhabe ... ... 249
Transaktionsanalyse erleben ... ... 201
Transgenerationale Psychotherapie und Beratung .............ooviiiiiiiiii e 213
Uberzeugen - wie trete ich auf? ... o 197
Verwaltungsentscheidungen vor Gericht ... 248
Vom KOnfliKE ZUF LOSUNG ... ..o e e 190
Well-being is a skill: Sich wohlfiihlen kannman lernen ... 207
Wie kann Gesundheit erhalten bleiben? ... 187
Y00 et 86
Zeit-und Selbstmanagement ... .. .o 195
ZeSaM-WOrKSNOP 2021 ... 121
Zusammenarbeit Sozialhilfetrdger ... ... 238
Zustandigkeit, Vorleistung und Kostenerstattung in der Sozial- und Eingliederungshilfe ............. 244
IWaNGSVOIISTIECKUNG ... v e 245

Andere Berufsgruppen

11. Irseer Symposium fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie ........... ...l 137
12. Fachtagung fiir Suchthilfeeinrichtungen ... 178
19. FaChtagung , FOrenSiK" . ..o 120
20. SpDIFFAChtAgUNG ..o 58
3.Irseer Friihjahrskongress der psychiatrischen Ergotherapie ...l 54
5 OBA-FAChEAgUNG . . 145
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6. Symposium der Gesundheitsunternehmen........ ...
93. Jahrestagung der bayerischen Nervenarzte ............ooooiiiiiiiiii e
AChESAMKEIL ..o
AChESAMKEIL ..
Achtsamkeit und Selbstmitgeflhl ... ... ..o
ACE CreatIVel .
Aggressives Verhalten bei Menschen mit Intelligenzminderung ...
AR EUEaNASIE” .
Alltagscoaching flir TRETaPEULEN ... ettt e
Alternative Methoden fiir die psychiatrische Arbeit ........... .. ...
Angehdrige psychisch kranker MENSCREN .. ... .. et
Arbeitskreis der Forensischen Ergotherapien Bayerns ...........c..ooviiiieiiiiieiiii e
Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstorung - 1.-8. Modul ..o
Ausstellung ,Psychische Erkrankungen im Blick” ........ ... i
AULISMUS VON A DIS Z . . oo e
Autogenes Training - KUrsteil 1+2 ... oo
Basiskurs Borderline-Persdnlichkeitsstorung ...........ooooviiiii
Basiswissen Alkoholabhangigkeit ........ ...
Besondere soziale SChwierigkeiten ... ...
BUCHPIESENtatioN ...
Birgerhilfe in der PSYChiatrie ... ....oooi
Chancen der Gber 50-JANMIGEN ... ..ot e
Coaching fiir FUhrungskrafte ... ..o
Das jahrliche Mitarbeitergesprach ... ...
Datenschutz bei den bayerischen Bezirken ..............oooiiiiiii e
DBT bei Menschen mit Borderline-Stérung und Intelligenzminderung ...............oooovviviiannn
DBT flir Ergotherapie ... .....ooiei i
Der Umgang mit SystemSprengern ...
Diagnostik von Autismus-Spektrum-Storungen ....... ...
Die heilsame Kraft des SINGENS ... .. oot
Die Kraft des ATBMS . ..o
EQO-StateTREraPIE « ..ot
Einflihrung in die Gewaltberatung ... .. ... o
Einfiihrung in die Psychiatrie fiir Journalisten ........ ...
EItern als RESSOUICE . ...t
Emotional instabile und aggressive Klienten-wastun? ......... ... i
Emotionen am Arbeitsplatz ... o
Empathische Gesprachsflinrung ...... ..o
Empowerment und Ressourcenarbeit ....... ...
Energetische Arbeit .. ... ..
Erlebnispddagogik - Modul 1+ 2 L. oo o e
EX-IN Vernetzungstreffen Bayern ... ...
Fachtagung forensisch-psychiatrische Ambulanz 2021 .......... ...
Fachtagung Institutsambulanz 2021 ... e
Fachtagung Interdisziplindre Zusammenarbeit Unterbringungs-/Betreuungsgesetz ...................
Forderung der AdNEreNZ ... ..o oo
Fortbildung fir Mitarbeiterinnen aus Wirtschaftsabteilungen .....................o i,
Forum AKUEPSYChIAtriE . ...
Freiheitsentziehende Mapnahmen und Alternativen ........ ...
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Flihren und Leiten auf AUQENRBNe ... .. ..o 189

GesundheitspolitisCher KONGress ... .. et 27
BrONZEN SBEZEN L .o 205
Gute Entscheidungen treffen ... 196
Hilfen fiir erwachsene Menschen mit seelischer Behinderung ..o 64
Humor als TRerapeUtiKUM ... ..o e 161
Hypnose - KUrSteil T+ 2 ..o 175
Innere Kiindigung im psychiatrischen / forensischen Team ...............ococoiiiiiiiiiiiinnn.. 131
Integrative Validation ....... ..o 135
Interdisziplindre, multimodale Schmerztherapie ... 17
Kinder psychisch erkrankter EItern ... 98
Klangarbeit in der KIinik ... o 164
Klartext reden und Beziehung SEarken ... ... 21
Konzentrative Bewegungstherapie ... ...t 78
KPS PIACNE .. 162
Kreative Ansdtze im Einzel- und Gruppensetting ........ ..o 166
Kreatives und therapeutisches Schreiben ............co i 165
Krisenintervention bei Menschen mit Borderline-Stérung ... 157
Kunsttherapie Aufbaukurs = Natur ... ... o 101
Kunsttherapie Aufbaukurs - Symbole ... 102
Kunsttherapie GrundKUIS ... .o i e 100
Lichter gegen das VergeSSeN ... ..ttt ettt e e 32
MEFES - Ethische Fallbesprechungen ..........ueuiii it 192
Mein INNETeS TEAM ...ttt et 212
Mein KBrper erinnert Sich . ... oo 200
Multimodales Stressmanagement . ... ......i i 206
Neue psychoaktive SUDSTANZEN ... ..o i 182
Ohr-AkupunKtUr = KUFSEeIl T+ 2 Lo 9%
Opfer-BIOgraf N .. 31
Pédagogische Hilfen fiir Kinder und Jugendliche mit Verhaltensauffalligkeiten ...................... 138
Patientenflrsprechertagung ...........oooiiii 36
Personliches BUAGet . ... ... i 66
Progressive Muskelrelaxation ... ... ... 170
Projektmanagement im SOZIAIWESEN ... ...ttt 194
Psychiatrie fiir Berufs(wieder)einsteiger - Teil 1 ..... ... 68
Psychiatrie fiir Berufs(wieder)einsteiger =Teil 2 .........ooiiiiiii e 69
Psychiatrie-Erfanrene ... ... 38
Psychisch krank und suchtkrank ... .. ... 179
Psychotraumatherapie Aufbaukurs - Innere-Kind-Arbeit ... 154
Qualifizierung UpB = Teil 1 .. .o 39
Rechtliche Grundlagen fiir die psychiatrische Arbeit ............ ... ... 129
RO Y e e 93
Ressourcen erkennen - mit Ressourcen arbeiten ... 104
Rhythmus, Bodypercussion und Trommeln=GK ...t 103
Schauspieltechnik fir Beruf und Alltag ... 193
Schlagfertig und konstruktiv diskutieren ........ ... 210
Selbstcoaching mit Sinnund Verstand ... 209
Selbstmitgeflihl und ACT in der GrUPPE .. ...ttt 106
SelbStrefleXioNStAgE . . . ...t 204
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Sicherheitsbeauftragte/rin der FOrensik ..............cooiiiii i
Sozialarbeit inder PSychiatrie ... ... oo
Soziales Kompetenztraining | ... . ..o o i
Soziales Kompetenztraining Il ... ... oo
Soziomilieugestaltung konkret und praxisnah ...............
StATKUNG der ReSIIENZ ...
SArkuNg der ReSIIENZ ...
Stimmenhdren - EInfURrungskUrS . ...
Suizidalitdt und Krisenintervention ....... ...
Systemisches Arbeiten = BasisKUTS ...
Téter von heute - Opfer von gestern? Opfer von heute - Tdter von morgen? .........................
Therapeutische BEerlinrung . ........ooo e
Therapeutische Gruppenarbeit ... ...
Therapeutisches BOGeNSChIEBeN ... .ot
Therapeutisches Klettern = Modul T+2 .. ..o o e
Therapie von Autismus-Spektrum-Storungen ...........oooiiiii
Tiergestltzte TRErAPIE ... e
Training emotionaler KOMPetenzen ...........ooiiiii i
Training fiir psychisch erkrankte Eltern ... o
Trainingsseminar mit dem ADOS-2 ... it
Transaktionsanalyse erleben ... .. ...
Transgenerationale Psychotherapie und Beratung ...,
Trauern - Trosten - Begleiten . ...t
Traumazentrierte Psychotherapie - Einfihrungs- u. Ubungsseminar ..............cooeviiieiiint.
Treffen der Psychiatriekoordinatoren ...
Uberzeugen - wie trete ich auf? ... ... .. i i
Vom KOnfliKE ZUF LOSUNG ..o oot e
Weiterbildung Krisenintervention - Modul 1-3 .. ...
Weiterbildung Sicherheitsbeauftragte/r im MRV 1. Blockwoche ...,
Well-being is a skill: Sich wohlfiihlen kannmanlernen ...
Wie kann Gesundheit erhalten bleiben? ... o
Zeit- und Selbstmanagement ... ... oo
ZeSaM-WOTKSNOP 2021 ..\ttt
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Kursleitungen

Ruth Ahrens

Pflegewissenschaftlerin (MScN), Kursleiterin
Fachweiterbildungen Gerontopsychiatrie und
Psychiatrie und Weiterbildung Praxisanleiter,
Prasidiumsmitglied Deutsche Fachgesellschaft
Psychiatrische Pflege, Supervisorin,
Hargesheim............................ 51,152

Ronny Albert
Gesundheits- und Krankenpflegerin, Weinsberg .. 120

Kristine Alex

Dipl.-Oecotrophologin, Systeme in Aktion,

Institut & Praxis fiir Systemaufstellungen,

Miinchen & Chiemgau .................ooont 200

Thomas Auerbach

Pflegepddagoge B.A., Stationsleiter,
Fachkrankenpfleger fiir Psychiatrie,
Isar-Amper-Klinikum Miinchen Ost, Haar ..... 120,133

Dr. med. Christian Bader
Leiter der Psychiatrischen Institutsambulanz,
kbo Lech-Mangfall-Kliniken, Peifenberg ......... 56

Prof. Dr. med. Thomas Baghai

Leiter der Abtlg. Klinische Neurowissenschaften

und Depressionsforschung, Klinik und

Poliklinik fiir Psychiatrie und Psychotherapie der
Universitdt Regensburg am Bezirksklinikum ..... 55

Riidiger Bauer

Krankenpfleger fiir Psychiatrie, Psychotherapie
und Psychosomatik, Master of social work
(moscow state university of service), Leiter

IBI-Institut, Unterostendorf ..................... 97
Michael Bay
Dipl.-Psychologe, Bedburg-Hau ................. 133

Dr. med. Tilman Becker

Facharzt fiir Neurologie, Vorsitzender des
Augsburger Forums fiir Ethik in der Medizin

(AFEM) eV 192

Dr. med. Ulrike Beckrath-Wilking

Fachdrztin fir psychotherapeutische Medizin,
Nervendrztin, Psychoanalyse, Traumatherapie,

PITT- und EMDR-Supervision, Miinchen .......... 153

Anton Berndl
Dipl.-Sozialpddagoge, ehem. Leiter des SpDis
Frth ..o 58

Kristina Blum
Leitung Ergotherapie, BKH Bayreuth ............ 54

Walter Bliml

Pflegedienstleiter MRV, Sicherheitsbeauftragter,
Inn-Salzach-Klinikum Gabersee, Wasserburg am

NN 50,130

Dieter Bocherer
Fachkrankenpfleger fiir Psychiatrie, Herbolzheim 131

Dietmar Bohmer
Leiter LWL Institut Warstein, Lehrtrainer zur
Verhaltensmodifikation, Traumazentrierter

Fachberater (PITT), Coach, Soest ............ 72,114
Ralf Bohnert

Dipl.-Sozialpddagoge, Leiter Krisendienst
Mittelfranken, Niirnberg ....................... 46

Werner G. Brand
Gesundheits- und Krankenpfleger mit Psychia-
trie Ausbildung, Biirgerhelfer, Waldkraiburg ..... 34

Florian Brehm
Krankenpfleger, stv. Stationsleiter, Pair-Trainer,
Ansbach ... 120

PD Dr. med. Wolfgang Briegel

Chefarzt der Klinik fir Kinder- und Jugend-
psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

am Leopoldina Krankenhaus, Schweinfurt ....... 45

Prof. Dr. med. Peter Brieger
Arztlicher Direktor, kbo-Isar-Amper-Klinikum
Minchen-Ost, Haar ..., 46

Simon Britz

Referent Offene Hilfen, M.A. Soziale Arbeit,
Lebenshilfe Landesverband Bayerne.V.,

Erlangen ... 145

Dr. med. Torsten Briickner
Chefarzt der Bezirksklinik Rehau, Gesund-
heitseinrichtungen des Bezirks Oberfranken .... 55

Jens Biirger
Verwaltungsamtsrat, Bezirk Oberbayern, Rechts-
referat Sozialverwaltung, Miinchen .... 227,228,229

Dr. med. Gunther Carl

Facharzt fir Neurologie, Psychiatrie und
Psychotherapie, stv. Vorsitzender des BVDN
Landesverband Bayern, Kitzingen .............. 59
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Roman Ceeh
Regionalkoordination Bezirk Oberbayern,
MUnchen ... 145

Edith Chancrin

Heilpraktikerin, System- und Familienaufstellerin,
Samara-Yoga-Lehrerin, Gesundheitsberaterin,
Mauerstetten ... 208

Laura Cossu

B. Sc. Gesundheitswissenschaften,

Trainerin fiir Stressmanagement, Dozentin

in der Erwachsenenbildung, Ergotherapeutin
(kbo-Isar-Amper-Klinikum, stationsdquivalente
Behandlung) ... 206

Heiner Dehner
Dipl.-Psychologe, Vorstand und Geschaftsfiihrer
Krisendienst Mittelfranken, Niirnberg ........... 46

Volker Dittmar
Dipl.-Psychologe, psychologischer Psychotherapeut,
Traumatherapeut, Supervisor, Bezirksklinikum

Regensburg........... 123,153,154,155, 156, 157,172
Igor Djukic

Oberarzt, Bezirkskliniken Schwaben, Bezirks-
krankenhaus Augsburg .....................ll. 55
Klaus Dobrindt

Dipl.-Sozialpddagoge (FH), Systemischer
Therapeut (SG), Supervisor (DGSv, SG), Hypno-

systemischer Coach, Augsburg ............. 188,189
Robert Domes

Freier Autor, Irsee ..., 32
Thomas Diill

Vorstandsvorsitzender Bezirkskliniken
Schwaben, Vorsitzender des Fachausschusses
der Gesundheitseinrichtungen der Bezirke,

Augsburg ... 21,222
Martin Eberl

Verwaltungsamtsrat, Sozialverwaltung Bezirk
Niederbayern, Landshut .................. 232,239

Christina Eberlein-Pdtzl
Verwaltungsratin, Bezirk Mittelfranken, Ansbach . 218

Dr. med. Gabriel Eckermann
Facharzt fir Psychiatrie und Psychotherapie,
Arzneimittelsicherheit, Kaufbeuren und Berlin ... 151

Susanne Ehrler

Referentin fiir Suchtkrankenhilfe und AIDS,
Geschéaftsfiihrererin des Evang. Fachverbandes

fir Suchtkrankenhilfe in Bayern, Diakonisches

Werk Bayern eV, Nirnberg .................... 178
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Tanja Endres
Koordination ambulante Pflege, Sozial-
verwaltung Bezirk Oberbayern, Miinchen ... ... 243

Jan Philipp Faehrmann
LL.M., M.A., Dipl.-Verwaltungswirt (FH), Verwal-
tungsrat, Bezirk Oberbayern, Miinchen ..... 252,253

Claudia Faller
Dipl.-Pflegefachkraft, Riehen ................... 106

Bertram Fasel
Dipl.-Sozialpddagoge, Fachdienst Erwachsene,
Bezirk Oberbayern ..............oooiiiiiit 230

Johannes Fauth

Rechtsassessor, Leiter des Arbeitskreises der
Bayerischen Pflegesatzsachbearbeiter, Bezirk
Niederbayern, Landshut ................... 241,242

Tobias Feldmaier
Pflegedienstleitung, Anton Henneka Haus
Gelbersdorf, KMFV MiinchenelV. ............... 243

Dr. Claudia Fischer

Dipl.-Psychologin, psychologische Psycho-
therapeutin, kbo-Isar-Amper-Klinikum

Minchen-Ost, Haar .................oooiiis 46

Martin Fleckenstein

Psychologe MSc, Leitung Stationdre Therapie,

Sucht- und Traumaklinik ,Klinik im Hasel" in der
SChWEIZ oo 183

Ingrid Fleischmann
Verwaltungsangestellte, Bezirk Oberpfalz,
Regensburg.........oovviiiiiiiii 255

Michael Forster
Verwaltungsangestellter, Sozialverwaltung
Bezirk Oberpfalz, Regensburg ................. 257

Ute Franz

Chefdrztin der Klinik fiir Forensische

Psychiatrie und Psychotherapie, Gesundheit

Nord, Klinikverbund Bremen, Klinikum
Bremen-Ost...................... 83,123,155,156

Dr. med. Stefanie Freund
Fachdrztin fiir Psychiatrie und Psychotherapie,
Bezirksklinikum Regensburg ................... 154

Dr. med. Michael Frey

Oberarzt und Dipl.-Sozialpddagoge (FH), Klinik

und Poliklinik fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie,
Psychosomatik und Psychotherapie an der LMU
Minchen ... 46



Dr. med. Gertraud Johanna Fridgen

Chefdrztin, Fachdrztin fir Kinder- und Jugend-
psychiatrie und -psychotherapie, Zentrum fiir

Kinder und Jugendliche Inn-Salzach e.V.,

ARRBEEING ..o 45

Ulrike Frohlich

Kinder- und Jugendlichentherapeutin, Klinik

flir Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psycho-
therapie am Josefinum, Augsburg .............. 141

Doris Fuchs

Fachkrankenschwester fiir Psychiatrie, DBT-
Therapeutin fiir Sozial- und Pflegeberufe, Klinik

und Poliklinik fiir Psychiatrie und Psycho-

therapie, Klinikum rechts der Isar, Miinchen ...... 74

Martina Fuchs
Verwaltungsamtsratin, Bezirk Oberbayern,
Rechtsreferat Sozialverwaltung,

Minchen ... 227,228,229
Uwe Genge

Krankenpfleger, Dipl.-Pflegewirt (FH), MScN

Advanced Nursing Practice, Glinzburg ............ 57
Stefan Gerhard

Leitung Wohnungslosenhilfe und stv. Einrich-
tungsleitung, Heimathof Simonshof Bastheim .. 243

Dr. Stefan Gerhardinger

Dipl.-Psychologe, Psychologischer Psycho-

therapeut, Leiter Abt. Soziale Dienste & Hilfen,
Caritasverband, Regensburg ................... 176

Julia Geschwindner
B.A. Soziale Arbeit (FH), Sozialverwaltung Bezirk
Schwaben, Augsburg .................... 240

Martin Girke

Gesundheits-, Kranken- und Altenpfleger, BA
Psychiatrische Pflege (FH), Bildungsreferent,

Irsee ............. 34,52,53,54,57,60,120,152,177

Prof. Dr. Kris Goethals
Professor fiir forensische Psychiatrie an der
Fakultdt fir Medizin und Gesundheitswissen-

schaften der Universitdt Antwerpen, Belgien ... 127
Christoph Gotschke
staatl. gepriifter Bergfiihrer, Steingaden ........ 90

Apollonia Gotten

Dipl.-Sozialarbeiterin, Psychodramaleiterin,
Psychotherapeutin (HPG), Supervisorin, Leiterin

einer stationdren Suchthilfeeinrichtung, Bonn ... 132

Ralf Grath

M.A. Soziologie und Geschichte, Dipl.-Sozial-
padagoge (FH), Systemischer Coach (SG),
Geschaftsfihrer Lebenshilfe Ostallgdu

Kaufbeuren ... 194

Reinhard Grepmair
Verwaltungsdirektor, Bayerischer Bezirketag,

Minchen ... 220
Dirk Grimm
Sozialpddagoge (BA), Miinchen ................. 182

Martina Griiner
Leitung Offene Hilfen, Heilpddagogisches
Zentrum Irchenrieth ........................... 145

Michael Haase

Pflegedienstleitung und Musiktherapeut in der
Werner-Schwidder-Klinik fiir Psychosomatische
Medizin und Psychotherapie in Bad Krozingen,

freier Dozent fiir Themen der Psychosomati-
schenFachpflege ...l 152

Prof. Dr. med. Dr. rer. nat. Ekkehard Haen
Akademischer Direktor i.R., Geschaftsfiihrer

und Arztlicher Direktor Institut AGATE gGmbH,
Pentling .....oovviii 150

Dr. phil. Gernot Hahn

Dipl.-Sozialpddagoge (Univ.), Sozialtherapeut,

Leiter der Forensischen Ambulanz, Klinikum am
Europakanal, Klinik fiir Forensische Psychiatrie,
Erlangen ..o 104

Alexander Haimerl
stv. Leiter Patientenservice, Bezirksklinikum
Mainkofen, Deggendorf ...................... .. 221

Michael Harth
Training, Coaching, Supervision und
Organisationsberatung, Zollikon, Schweiz ... 196,197

Claudia Hartl
Arbeitsgebietsleitung im Rechtsreferat der
Sozialverwaltung, Bezirk Oberbayern, Miinchen .. 251

Hans Peter Hartl
stv. Pflegedirektor Bezirksklinikum Mainkofen,
Vorsitzender des VdP psych. Bayerne.V.,

Deggendorf ... 21,118,186
Josef Hartl

Verwaltungsrat, Sozialverwaltung Bezirk

Oberpfalz, Regensburg.................... 225,226

Susanne Hecht
Dipl.-Psychologin, kbo-Isar-Amper-Klinikum
Minchen-Ost, Haar ............................ 99
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Prof. Dr. med. Silke Heimes
Arztin, Poesietherapeutin, Autorin und
Professorin fiir Journalistik, Darmstadt ......... 165

Wolfgang Heinlein
Stellvertretender Sprecher der AGBB, Gesamt-
personalratsvorsitzender Bezirkskliniken Schwaben,

Kaufbeuren ... 219
Christina Heist

Atem-und Kérpertherapeutin, kbo-Isar-Amper-
Klinikum Taufkirchen .......................... n

Martina Heland-Graf

Vorstandsmitglied Bundesverband Psychiatrie
Erfahrener e.V. und des Bayerischen Landesver-
bandes Psychiatrie Erfahrener e.V., Augsburg 38,39

Wolfgang Herb

Fachkrankenpfleger fir Psychiatrie,

Stationsleiter, Trainer fiir personenzentrierte
Gesprdchsfiihrung, Supervision und Praxis-

beratung, Kaufbeuren ......................... 177

Angelika Herrmann
2.Vorsitzende Landesverband Bayern der
Angehdrigen psychisch Kranker e.V., Miinchen ... 39

Marco Heser

Ergotherapeut, Leitung der Abteilung Klinische
Rehabilitation, Zentralinstitut fir Seelische
Gesundheit, Mannheim................. 54,107,108

Maria Heuvelmann

Dipl.-Psychologin, Psychodramaleiterin,
Organisationsberaterin, Supervisorin und Coach,
volver-beratung, Briihl ..................... 132,198

Markus Hieber
Fachkrankenpfleger fiir Psychiatrie, Stations-
leiter, Klangtherapeut, Kaufbeuren .. 95, 96,164,177

Maria Hierl
Verwaltungsfachwirtin, Eingliederungshilfe,
Bezirk Oberpfalz, Regensburg ............. 249,250

Johann Hofer
Fachkrankenpfleger, Stationsleiter, Memmingen . 52

Barbara Holzmann
Dipl.-Sozialpddagogin (FH), Vizeprasidentin des
Bayer. Bezirketags, Immenstadt ................ 58

Sibylle Hornung-Knobel
Fachdrztin fir Psychiatrie und Psychotherapie,
MUnchen .. ... 179
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Dr. med. Martin Huber

Oberarzt, Facharzt fiir Psychiatrie und
Psychotherapie, Leiter der Psychiatrischen
Institutsambulanz, Garmisch-Partenkirchen ..... 56

Werner Huber

Dipl.-Psychologe, psychologischer Psychothera-

peut, Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut,
Lehrtherapeut bei istob, Miinchen .............. 160

Dr. rer. biol. hum. Viktoria Irlbauer-Miiller
Dipl.-Psychologin, Kinder- und Jugend-
lichenpsychotherapeutin (VT), Kinder- und
Jugendabteilung fiir Psychische Gesundheit,

Universitatsklinikum Erlangen.................. 139
Prof. Dr. med. Markus Jager

Arztlicher Direktor, BKH Kempten ............... 59
Andrea Janouschek

Verwaltungsfachwirtin, Sozialverwaltung

Bezirk Niederbayern, Landshut ................ 243

Angele Jessel
Koordination Wohnunglosenhilfe, Sozial-
verwaltung Bezirk Oberbayern, Miinchen ....... 243

Gabriele Jocher

Dipl.-Sozialpddagogin, Gestalt- und Psychothera-
peutin, Supervisorin und Fiihrungskrdfte-Coach

in freier Praxis, Schongau ............. 188,189,209

Carmen Jorg
Einrichtungsleiterin, Haus an der Gabelsberger-
strape, KMFV MiincheneV. .................... 243

Georg Jung
Zentraler Sicherheitsbeauftragter,
medbo, Regensburg ...l 50

Babett Kaluza
Dipl.-Sportlehrerin, Sport- und Bewegungsthera-
peutin, Tanztherapeutin, Freiburg ............... 87

Sandra Kasperlik
Bezirksverwaltung, Bezirk Oberbayern, Minchen 246

Dr. Anne Késtner

Dipl.-Psychologin, Max-Planck-Institut fiir
Experimentelle Medizin, Universitatsmedizin
Gottingen ..o 76,171

Prof. Dr. med. Vitalij Kazin

MHBA, Facharzt fiir Psychiatrie und Psycho-

therapie, Praxis fiir Psychiatrie, Psychotherapie

und Naturheilkunde, Schaffhausen/Schweiz ..... 146

Martina Kehrle
Ergotherapeutin, Sensorische Integration, Praxis
flr Ergotherapie, Kaufbeuren .................. 146



Harald Keller
Dipl.-Pflegewirt (FH), Pflegedirektor,
BKH Kaufbeuren....................oo . 120

Hans Kellinghusen

Dipl.-Pddagoge, Kinder- und Jugendlichen-
psychotherapeut, Krankenpfleger, Landkreis

Erding ... 167,168

Dr. theol. Gerhard Kellner
Dipl.-Psychologe, Leiter des Hauses Tobias,
Augsburg, Vorstandsmitglied des Augsburger

Forums fiir Ethik in der Medizin (AFEM) eV. ...... 192
Eva Kern

Dipl.-Kauffrau, Organisations- und Personal-
entwicklung, Minchen ........................ 212
Simone Kern

Referentin fiir Behindertenhilfe & Sozial-
psychiatrie, Bayerisches Rotes Kreuz, Miinchen .. 58

Sabine Keybe
Bezirksverwaltung, Bezirk Oberbayern, Miinchen 246

Yvonne Kirmess
IT-Support / Datenschutzkoordination, Bezirks-
klinikum Mainkofen, Deggendorf................ 217

Dr. jur. Sebastian Kirsch
Richter am Amtsgericht Garmisch-Partenkirchen 148

Kerstin Klein

Dipl.-Sozialpddagogin (FH), M.A. Erwachsenen-
bildung (FH), Sozialverwaltung Bezirk Schwaben,
Augsburg ... 240

Thomas Klos

Psychologischer Psychotherapeut,

Psychiatrische Institutsambulanz, Klinikum am
Europakanal, Erlangen ......................... 10

Dr. med. Thomas Knoll

Facharzt fir Neurologie, Praxis fiir Neurologie

und Psychiatrie am Prinzregentenplatz,

Minchen ... 184

Alexandra Kockritz
Fachkrankenschwester fiir Psychiatrie, PZ Nord-
baden, Wiesloch ....................ooin . 152

Dr. med. Frank Kraus

Facharzt fir Psychiatrie und Neurologie,

Oberarzt, Klinik fiir Neurologie und Neurolo-

gische Intensivmedizin Miinchen, Klinikum

Harlaching ...l 184,185

Prof. Dr. med. Thomas Kraus

Chefarzt der Klinik fir Psychiatrie, Psychothera-

pie und Psychosomatik an der Frankenalb-Klinik
Engelthal ... 55

Annette Kraup
Verwaltungsamtsratin, Sozialverwaltung, Bezirk
Mittelfranken, Ansbach ....................... 243

Mag. rer. nat. Julia Marie Krebs
Psychologin, Psychologische Psychotherapeutin

(VT), Ottobrunn ... 180
Claudia Kreibich

Ltd. Verwaltungsdirektorin, Bezirksverwaltung

Bezirk Schwaben, Augsburg ............... 233,248

Bdrbel Kress
Dipl.-Kauffrau, Business Coach, Change
Beraterin, E-Trainerin, Miinchen ................ 173

Torsten Krieg
Verwaltungsamtsrat, Sozialverwaltung Bezirk
Oberbayern, Miinchen ........................ 244

Kathrin Krimm

Dipl.-Psychologin und Leitende Psychologin am
Krankenhaus fiir Psychiatrie, Psychotherapie

und Psychosomatische Medizin Lohr am Main ... 55

Ines Kriiger
Datenschutzbeauftragte, Bezirkskliniken
Mittelfranken ... 217

Olaf Kubelke

Krankenpfleger, Trainer fiir Dialektisch-
Behaviorale-Therapie (DBT), Mediator,
Deeskalationstrainer nach PART, Lauenburg ..... 210

Veronika Kuhweide

Pflegefachfrau, Paar- und Familientherapeutin,
Pflegerische Abteilungsleitung, Zentrum

fir Psychosomatik und Psychotherapie, VTS
Verhaltenstherapie Stationdr, Basel ......... 105,152

Dr. med. Ralf Kunkel
Facharzt fir Psychiatrie und Psychotherapie,
Psychotherapeut in eigener Praxis,

Landshut ..., 68, 69, 84,166
Herbert Kiistner
Autorisierter Trainer IVA®, Igersheim ............ 135

Prof. Dr. med. Michael Landgrebe

Arztl. Direktor der Klinik fiir Psychiatrie,
Psychotherapie und Psychosomatik am
kbo-Lech-Mangfall-Klinikum Agatharied ...... 55,59
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Monika Langkammerer
Verwaltungsratin, Sozialverwaltung Bezirk
Mittelfranken, Ansbach ....................... 231

Silke Lederbogen
M.A. Sozialpddagogin (FH), Fachkraft fiir
TGI, Leiterin der Abt. TGl am BKH Mainkofen....... 88

Gudrun Maria Lehmann-Scherf

Dipl.-Psychologin, Kunstpsychotherapeutin,
Psychoanalytikerin, Lehrtherapeutin (BLAK),
Supervisorin (BLAK, BDP), Miinchen 48,100, 101,102

Bruno Lehmeier

Sprecher der AGBB, Vorsitzender des Gesamtper-
sonalrats der Medizinischen Einrichtungen des
Bezirks Oberpfalz KU, Regensburg .............. 219

Johann Leibl
Sicherheitsbeauftragter in der Forensik, BKH
Straubing ... 50,130

Michael Lell
stv. Abteilungsleiter Recht, Compliance und
Revision, medbo Regensburg .................. 220

Joachim Lempert

Dipl.-Psychologe, Psychotherapeut, Kinder-

therapeut und Gestalttherapeut, Institut

Lempert, Wien ... 128

Cordula Leutenbauer
Dipl.-Psychologin, kbo-Isar-Amper-Klinikum
Minchen-Ost, Haar ............................. 77

Jan Liebmann

Dipl.-jur., Arbeitsgebietsleiter, Ambulante Hilfe

zur Pflege, Sozialverwaltung Bezirk Oberbayern,
MUnchen ... ... 254

Prof. Dr. med. Stefan Lorenzl

Facharzt fir Neurologie, Palliativmedizin, Dipl.

Pall. Med. (Univ. Cardiff), Chefarzt der Abt. fir
Neurologie und Palliativmedizin, Krankenhaus
Agatharied, Hausham .......................... 59

Dr. med. Roswitha Lubjuhn

Fachdrztin fir Andsthesiologie, Zusatzbezeich-

nung Spezielle Schmerztherapie, Andsthesiolo-

gie, Schmerzambulanz und -tagesklinik,
Universitdtsmedizin Géttingen ................. 1

Katja Lutz-Deklerk

Dipl.-Kulturwirtin, Heilpraktikerin fiir Psychotherapie
nach HPG, Coach und Trainerin fiir Personlichkeits-
entwicklung und Kommunikation, Pullach ....... 21
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Gudrun Mahler

Dipl.-Psychologin, Referentin, Bereich Sozial-
psychiatrie, Diakonisches Werk Bayerne.V.,

NOrnberg ... 58

Dr. Robert P. Maier
Dipl.-Okonom, Wirtschaftspriifer und Steuer-

berater, Miinchen ................... 234,235,236
Andrea Mannseicher
Dipl.-Sozialpddagogin (FH), Grasbrunn .......... 70

Dr. jur. Rolf Marschner
Jurist und Dipl.-Sozialpddagoge (FH), Rechts-
anwalt und Fachanwalt fiir Sozialrecht, Miinchen 129

Claudia Matterstock

Dipl.-Psychologin, Systemische Therapeutin,
Psychologische Psychotherapeutin, Zentrum fiir
psychische Gesundheit im Klinikum Ingolstadt ... 112

Michael Mauerer-Mollerus

stellv. Vorstandsvorsitzender der AWO
Bezirksverband Oberbayern e.V. fiir die
Arbeitsgemeinschaft Freie Wohlfahrtspflege
Oberbayern, Minchen ......................... 46

Heike Mayer

Achtsamkeitstrainerin, zertifizierte MBSR-

Lehrerin nach Jon Kabat-Zinn, Heilpraktikerin fiir
Psychotherapie, Dozentin, Miinchen .. 80, 81,82, 207

Michael Mayer
Krankenpfleger fiir Psychiatrie, Supervisor, M.A.,
Hochschule Kempten ....................... 53,57

Andrea Meents

Dipl.-Psychologin, Kindertherapeutin Psycho-

drama, Kinder- und Jugendlichenpsycho-

therapeutin (TP) i.W., Dozentin und Supervisorin,
Mainz ... 213

Dr. med. Ruth Meier
Fachdrztin fir Psychiatrie und Psychotherapie,
Minchen ... 170

Dr. med. Andreas Meyer
Facharzt fir Psychiatrie und Psychotherapie,
Facharzt fir Kinder- und Jugendpsychiatrie und

-psychotherapie, Weihenzell ................ 174,175
Raimund Mittler

Verwaltungsamtsrat, Sozialverwaltung Bezirk
Schwaben, Augsburg ....................L. 231

Karl-Heinz M6hrmann
Landesverband Bayern der Angehdrigen
psychisch Kranker, Miinchen .................... 37



PD Dr. Kristina Moll

Mag. Psychologie, Klinik und Poliklinik fiir

Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik

und Psychotherapie an der LMU Miinchen ........ 47

Prof. Dr. jur. Peter Mrozynski
Jurist, Hochschullehrer im Fachbereich
Sozialwesen, Fachhochschule Miinchen ......... 63

Bernhard Miiller
Biirgerhelfer, Kempten......................... 34

Kathrin S. Miiller

Dipl.-Pédagogin, Mediatorin, Unternehmens-
beraterin fiir Personalentwicklung, Stephans-

kirchen .......... 85,190,191, 201, 202, 203, 204, 205

Dr. med. Maja Miiller-Spahn

Fachdrztin fir Psychosomatische Medizin,
Neurologie, Psychiatrie und Psychotherapie,
Lehranalytikerin am APK und CIP in Miinchen .... 216

Tamar Neubauer

M.Sc. Psychologie, psychologische Psycho-
therapeutin (VT), Traumatherapeutin (DeGPT),
DBT-Therapeutin, DBT-Trainerin, Mannheim ...... 159

Julia Neumann-Redlin
Referentin beim Bayerischen Bezirketag,

Minchen ... 238
Judith Niehaus

Ergotherapeutin, Klinikclown (Clown-Projekt e.V.),
Dozentin, Nirnberg ... 161

Prof. Dr. med. Michele Noterdaeme
Chefarztin der Klinik fiir Kinder- und Jugend-
psychiatrie und Psychotherapie, Josefinum

Augsburg ..., 45,137,140, 141,142
Klaus Nuiple

Dipl.-Psychologe, EX-IN Genesungsbegleiter, BK
Regensburg ... 62
Margot Palm

Teilbereichsleiterin, Menschen in besonderen
Lebenslagen, Herzogsdgmiihle, Peiting ........ 243
Christine Pehl

Systemischer Coach, Dozentin und Therapeutic

Touch Practitioner, Augsburg ................... 89

Lars Petersen
Krankenpfleger, SAM-Trainer, Dozent fiir
Aggressionsmanagement, Rendsburg ........... 77

Annette Plod
Ergotherapeutin, Klinik fiir forensische Psychia-
trie und Psychotherapie, medbo KU Regensburg 134

Dr. jur. Andreas Pollinger
Vorsitzender Richter am Landgericht Minchen | .. 61

Susanne Popp

Dipl.-Psychologin und Sprecherin der Geddcht-
nisambulanz, Klinik fiir Psychiatrie, Sucht,
Psychotherapie und Psychosomatik, Klinikum

am Europakanal, Erlangen ..................... 10

Kornelia Poth
Geschaftsfihrerin der Koordinierungsstelle der

bayerischen Suchthilfe (KBS), Miinchen ......... 178
PD Dr. med. Albert Putzhammer
Itd. Arztlicher Direktor BKH Kaufbeuren ......... 33

Hilde Rainer-Miinch
Referentin Suchthilfe, Deutscher Caritasverband,

Landesverband Bayern, Miinchen ........... 58,178
Helene Rau

Biirgerhelferin, Augsburg ...................... 34
Wolfgang Rau

Leiter Wirtschaftsabteilung, kbo-Inn-Salzach-
Klinikum Wasserburg ...............oocooouie 224

Dr. Stefan Raueiser
Leiter des Bildungswerks des Bayerischen
Bezirketags, Irsee ... 27,29,30, 31,32, 33, 34, 62, 258

Tom Rausch
Leitung Offene Behindertenarbeit evangelisch in
der Region Miinchen ........................... 145

Anja Maria Reichel
M.Sc. Nursing Studies, Traumazentrierte
Fachbegleitung und -betreuung, Géttingen ... 73,115

Dieter Reichl
Dipl.-Psychologe, Supervisor, Praxisberater und
Projektbegleiter, Winterthur ................ 93,94

Sabine Reiner-Pfeiler

Mitglied im geschaftsfiihrenden Ausschuss der
Konferenz der Wohnungslosenhilfe in Bayern

(KWBY; Einrichtungsleiterin, Ambulanter Fach-

dienst Wohnen Miinchen, KMFV MiinchenelV. ... 243

Dr. med. Michael Rentrop
Chefarzt der Abtlg. fiir klinische Sozialpsychiat-
rie, Inn-Salzach-Klinikum, Wasserburg ........... 74

Dr. med. Christian A. Rexroth

Chefarzt, Zentrum Amberg/Cham/Weiden, Klinik

fr Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psycho-

somatik und Psychotherapie der Universitat
Regensburg am Bezirksklinikum Regensburg .... 144

Ewald Ring
Ergotherapeut, Bezirksklinikum Regensburg .... 103

Jahresprogramm 2021 287

=
)
=
=
>
=
£
@
2
S
=



Dr. Anja Rogausch
Dipl.-Psychologin, Riehen ...................... 106

Irene Rumler

Systemischer Coach, Mediatorin, Trainerin (u. a.

flir Projektmanagement und Kommunikation),
MUnchen ... 195

Dr. med. Irene Samman
Oberdrztin, Facharztin fiir Psychiatrie, Psycho-

therapie und Neurologie, Karlsruhe ............. 116
Wolfgang Satzger

Ergotherapeut, Erlebnispddagoge, Kletter-

therapeut, Irsee ...l 90,91

Dr. med. Christian Schanze
Facharzt fir Psychiatrie und Psychotherapie,
Pddagoge, LandsbergamLech ................. 147

Simone Schatz

Heilpraktikerin fiir Psychotherapie (Schwer-

punkt: Kdrperpsychotherapie), Schauspielerin,

ITSBE 162,193

Giinther Schatzlmayr
Verwaltungsrat, Sozialverwaltung Bezirk
Schwaben, Augsburg ...l 234

Josef Scherl
Abteilungsleiter Finanzen, Med. Einrichtungen d.
Bez. Oberpfalz KU, Bezirksklinikum Regensburg 223

Prof. Dr. Rupert Scheule

Lehrstuhl fiir Moraltheologie, Universitdt
Regensburg, Wissenschaftlicher Beirat des
Augsburger Forums fiir Ethik in der Medizin

(AFEM) eV o 192

Univ.-Prof. Dr. med. Kolja Schiltz

Leiter der Abteilung fiir Forensische Psychiatrie,
Klinik und Poliklinik fiir Psychiatrie und
Psychotherapie Klinikum Innenstadt der Ludwig-
Maximilians-Universitat Miinchen ... 124,125,126,127

Gertrud Schinle

Therapeutin fiir Konzentrative Bewegungs-

therapie, Ergotherapeutin, Freiburg ............ 78
Dr. Uwe Bernd Schirmer
Dipl.-Pflegepddagoge, ZfP Siidwiirttemberg,
Bad Schussenried ...................oll.
Katharina Schmidt

Referentin Gesundheit/Psychiatrie im Bayeri-
schen Bezirketag, Miinchen ................ 21,222
Monika Schmidt

Einrichtungsleiterin, Evang. Beratungsdienst fir
Frauen, Evang. Hilfswerk Minchen ............. 243
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Tobias Schmitz
Psychologe (M.Sc.), Psychiatrische Instituts-
ambulanz, Klinikum am Europakanal, Erlangen ... 110

Mirjam Schneckenburger
Ergotherapeutin, Baden-Baden ................. 92

Dr. med. Bertram Schneeweif

Chefarzt der Abteilung Psychiatrie, Psychothera-

pie, Psychosomatik und Sucht, kbo-Isar-Amper-
Klinikum Taufkirchen/Vils ....................... 7

Gisela Schneider
Verwaltungsamtfrau Sozialreferat Bezirk
Mittelfranken, Ansbach ........................ 145

Stephanie Schonberger
Yoga-Lehrerin (BDY/EYU), Autorin, Leiterin der
Yoga-Lehrerausbildung bei Paracelsus Kempten,

Rieden bei Kaufbeuren......................... 86
Andreas Schrappe

Dipl.-Psychologe, Psychotherapeut, Supervisor,
WErzburg ... 98

Prof. Dr. med. Gerd Schulte-Kdrne
Arztlicher Direktor der Klinik und Poliklinik fiir
Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik

und Psychotherapie an der LMU Miinchen .... 45,47

Bernhard Schuster

Fachgesundheits- und Krankenpfleger fir

Psychiatrie, Analytischer Gruppenleiter (GaG),
Korperorientierte Psychotherapie (6. Downing),
Pflegedirektor BKH Memmingen ................ 13

Inge Schuster

Lizensierte Feldenkrais-Lehrerin, staatl.

gepriifte Masseurin, Kérpertherapeutin und
Kneipptrainerin fiir betriebliche Gesundheit,
Schongau .....vvvve 209

Irmi Schiitz
Fachkrankenschwester fiir Psychiatrie,
Traumafachberatung, Regensburg .............. 177

Ernst Schwab
Klinikseelsorger, Gestalttherapeut, Ansbach..... 169

Katja Schwemmer

Ergotherapeutin, stv. Leitung der Arbeits- und
Ergotherapie, Klinik fir forensische Psychiatrie

und Psychotherapie, medbo KU Parsberg........ 134

PD Dr. med. Florian Seemiiller

Chefarzt der Klinik fir Psychiatrie und Psycho-
therapie am kbo-Lech-Mangfall-Klinikum
Garmisch-Partenkirchen ................... 59,150



Tom Seidel
Krankenpfleger, Baden-Baden .................. 92

Dr. med. Monika Singer

Fachdrztin fiir Neurologie, Psychiatrie und
Psychotherapie, kbo-Lech-Mangfall-Klinik

Agatharied, Hausham .................. 56,136,150

Prof. Dr. med. Hermann Spiefl
Facharzt fur Psychiatrie u. Psychotherapie,
Arztlicher Direktor, BKH Landshut .............. 150

Dr. med. Angela Stadele

Fachrztin fiir Neurologie, Arztin in Weiter-

bildung zum Facharzt fiir Psychiatrie und
Psychotherapie, wissenschaftliche Bildungs-
referentin, Irsee ........ 28,39, 46, 48,55, 58, 61,178

Christian Stadler

Dipl.-Psychologe, psychologischer

Psychotherapeut, Praxis fiir Psychotherapie,
Supervision, Coaching und Fortbildung in

Dachau, Geschaftsfiihrer Moreno Institut
Uberlingen................. 68, 69,166,173, 212,213

Dr. med. Henrica Stalmann
Fachdrztin fiir Psychiatrie und Psychotherapie,
Mindelheim ... 170

Dr. phil. Philipp Stang

approbierter Psychotherapeut & Sexualthera-

peut, Praxis fiir Psychotherapie & Sexualtherapie,
zZirndorf ... 143

Rudolf Starzengruber

Vorstand des Bayerischen Landesverbands
Psychiatrie Erfahrener e. V. und Leitung der
unabhdngigen psychiatrischen Beschwerdestelle
Oberbayern Ost, Burghausen ................... 39

Raimund Steber

Facharzt fir Psychiatrie und Psychotherapie,
stellvertr. Arztlicher Direktor, Oberarzt,

Leiter der Psychiatrischen Institutsambulanz,
Memmingen ... 53

Dr. med. Herbert Steinbdck

Facharzt fir Psychiatrie und Psychotherapie,
Chefarzt Forensik, Leiter Mapregelvollzug,

Klinikum Miinchen-Ost, Haar ............... 121,122

Josef Straup

Integrativer Musiktherapeut/Zertifizierter
Lehrmusiktherapeut (DMtG), Fachkrankenpfleger

flir Psychiatrie, Kempten ....................... 214

Gabi Streidl
Fachkrankenschwester fiir Psychiatrie, Phyto-
therapeutin, Heilpraktikerin, Kaufbeuren 95, 96,177

Davor Stubican
Referent Psychiatrie und Suchthilfen, Paritd-
tischer Wohlfahrtsverband, Landesverband

BayerneV., Minchen .......................... 178
Marco Stiirmer

M.Sc., Dipl.-Sozialpddagoge (FH), Geschaftsfiihrer
Prop eV, Minchen ............................ 178

Prof. Pamela Taylor

Chair in Psychiatry, Division of Psychological

Medicine and Clinical Neurosciences, Cardiff
University, Wales, UK ...................ooe. 127

Holger Thiel

Fachkrankenpfleger fiir Psychiatrie, Zertifizier-

ter Trainer fiir Trainer nach Prof. M. Berking,

Neuwied ... 75

Manuela Trendel
Master of Social Management, Dipl.-Sozial-
padagogin (FH), Krankenkassenfachwirtin,

Nirnberg ...l 64, 65, 66,138, 181
Anja Uhl

Notarassessorin, Halle ........................ 245
Daniela Uhl

Regionalkoordination Bezirk Oberbayern,

Minchen ... 145

Prof. Dr. med. Hans-Peter Volz

Facharzt fir Psychiatrie und Psychotherapie,
Facharzt fir Neurologie, Forensische Psychiatrie,
Arztlicher Direktor, Krankenhaus f. Psychiatrie

und Psychotherapie Schlof Werneck ............ 150

Dr. med. Matthias von Aster
Facharzt fir Kinder- und Jugendpsychiatrie und
Psychotherapie, Facharzt fir psychotherapeu-

tische Medizin, Landshut ................... 45,215
Karin von Ciriacy-Wantrup
Biirgerhelferin, Augsburg ...................... 34

Prof. Dr. med. Michael von Cranach
Facharzt fir Psychiatrie und Psychotherapie,
ehem. drztl. Direktor BKH Kaufbeuren, Eggenthal . 32

Georg von Ungern-Sternberg
Bildungsreferent fiir psychiatrische Pflege,
Bezirksklinikum Regensburg ................... 120

Bettina Wagner
Referentin, Paritatischer Wohlfahrtsverband,
Landesverband Bayerne.V., Miinchen ........... 145

Peter Wagner
Referatsleiter, Bezirk Unterfranken, Wiirzburg .. 256
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Dr. Nicole Wartenberg
Fachdrztin fir Allgemeinmedizin, Palliativ-

medizin, RoMed Klinik Bad Aibling .............. 192
Dr. med. Martina Weig

Itd. Oberdrztin, Fachdrztin fiir Psychiatrie und
Psychotherapie, Forensische Klinik, Bezirks-

klinikum Ansbach ...l 19
Adelheid Weigl-Gosse

Dipl.-Theologin, Erwachsenenbildung, Super-

vison, Traumafachberatung, Kaufbeuren ........ 169
Hermann Weilbach

Pflegedienstleiter, BKH Kaufbeuren ......... 49,120
Dr. med. Michael Welschehold

Oberarzt, Arztliche Leitung Leitstelle Krisen-

dienst Psychiatrie in Oberbayern, Miinchen ... .. 46

Celia Wenk-Wolff
stv. Geschaftsfiihrendes Prasidialmitglied des

Bayerischen Bezirketags, Miinchen .... 27,36, 39, 46,

55, 58,109,121, 222

Dr. Franz Will

Dipl.-Supervisor fiir soziale Berufe, Mitglied
der Deutschen Gesellschaft fiir Supervision &
Coaching e.V., Supervision & Training,

Miinchen 79,163,199

Roberto Will
stv. Pflegedirektor, Krankenpfleger fir Psychia-
trie, Dozent fiir Kommunikationsberatung,

Bezirkskrankenhaus Augsburg

Dr. med. Martin Wimmer

Facharzt fir Neurologie, Praxis fiir Neurologie
und Psychiatrie am Prinzregentenplatz,
Minchen

Johannes Winter
B.Sc. angewandte Pflegewissenschaften,
ProDeMa®-Deeskalationstrainer, Gottingen

Monika Winter
Bezirk Unterfranken, Wiirzburg ................

Dr. med. Markus Wittmann

MHBA, Arztlicher Direktor der Klinik fiir

Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

am Bezirksklinikum Wollershof .......... 67,149,150

Katja Witzlsperger
Verwaltungsfachwirtin, Sozialverwaltung Bezirk
Niederbayern, Landshut
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Petra Wolf
Fachwirtin fiir Soziales und Gesundheitswesen
(IHK), Erzieherin, Coach (Univ.), Mediatorin

(Univ.), Sozialmanagement, Erlangen...........

Rosamunde Wolff-Baumgartner

Fachkrankenschwester fiir Psychiatrie,
analytische Gruppenleiterin (GAG), Supervisorin
DGSv, Hofstetten ...t

Dr. med. Regina Wolf-Schmid
Fachdrztin fiir Nervenheilkunde und Psychothe-

rapeutische Medizin, Engadin, Schweiz .........

Michaela Wollny
Krankenschwester, Stationsleitung, Deeskalati-
onstrainer, NLP-Master, Regensburg

Ute Zander-Schreindorfer

Geschdftsfihrende Gesellschafterin von ZS
Consult GmbH, freiberufliche Trainerin, Psycho-
therapeutin (HPG), Systemische Therapeutin
und Lehrende Supervisorin (SG), Mediatorin und

Buchautorin,Taufkirchen ......................

Eva-Maria Zehetmair

Fachschule fir Heilerziehungspflege, Griesstatt ..

Michael Zehrer
B.A., Pflegedirektor, Bezirkskrankenhaus

Straubing ...

Wilfried Ziegler
Oberverwaltungsrat a. D., Wiirzburg

Dr. med. Michael Ziereis
Chefarzt Versorgungsplanung und -forschung,
Regensburg ...

Prof. Dr. Mathias Zink
Chefarzt der Klinik fir Psychiatrie, Psychothe-
rapie und Psychosomatik am Bezirksklinikum

Ansbach ...

Dr. med. vet. Daniela Zurr
Tellington TTouch Instruktorin fiir Mensch
und Tier, Arbeit mit Tellington-Kdrperbdndern,

NOrnberg ..o

Prof. Dr. med. Peter Zwanzger
Arztlicher Direktor, kbo-Inn-Salzach-Klinikum,
Wasserburg ...t

152,214



Stichworte

A

Abgrenzung 205

Abhdngigkeit 181,182
Abhdngigkeitserkrankung 183
Abstinenzférderung 179

ABW 256

Achtsamkeit 80, 81,82, 83, 84,103,156, 207
ACT 105,106

Adhdrenz 85

ADHS 77,110,138

ADHS-Diagnostik 77

ADHS im Erwachsenenalter 77
ADHS-Testung 110

ADHS-Therapie 77

ADOS-2 141

affektive Stérungen 68
Aggression 128

Aggressive Klienten 79
Aggressives Verhalten 147,148
Aktionsmethoden 173

Akupressur 95

Akutpsychiatrie 52,53
Akutpsychiatrische Aufnahme 67
Akzeptanz- und Commitmenttraining 105
Alkoholkrankheit 181
Allgemeinpsychiatrie 52
Alltagscoaching 156
Alltagstraining 108
Altenhilfeplanung 238

Alter 243

Alternative Pflege 95
Alterspatienten 136

Ambulante Eingliederungshilfe 241
Ambulante Pflege 257
Ambulanzarbeit 111

Ambulanz, forensisch-psychiatrische 119
Angehtrige 35, 37
Angehdrigengesprach 85
Angsterkrankungen 69
Angststérung 55

Angsttherapie 55

Anspruchsvolle Gespréache 190
Anstaltspsychiatrie 33
Arbeitsorganisation 194
Arbeitszufriedenheit und -Gesundheit 198
Argumentieren 197
Arzneimittelinteraktionen 151

Arzneimittelsicherheit 151

Assistenzleistungen 256

Atemtherapie 87

Atmung 84

Aufhebung der Verwaltungsakte 253

Aufmerksamkeitstraining 110

Aufnahmewege 182

Aufstellung 212

Aufstellungen 166

Auftreten 197

Auftrittskompetenz 197

Aupenwelt 101

Autismus 65, 76,137,138, 140, 141,142

Autismus bei Erwachsenen 76

Autismus-Diagnostik 76

Autismus-Spektrum-Stérung (ASS) 140

Autismus-Spektrum-Stérungen 65, 76,137,138, 141,142

Autismus-Spektrum-Stérungen (ASS)
bei Erwachsenen 76

B
Begutachtung, psychiatrische 124,125
Behandlungsmdglichkeiten 171
Behindertenhilfe 240
Behindertentestament 246
Behinderung, seelische 231
Beratung 39,173,187
Bereitschaftsdienst Psychiatrie 67
Berichterstattung 28
Berufswiedereinsteiger 68, 69
Bescheide 252
Beschwerdestelle unabhangige, psychiatrische 39
Bestattungskosten 232
Bestattungsvorsorge 232
Beteiligung 145
Betreuung 124
Betreuungsgesetz 61
Betreuungsrecht 116,124,129, 254
Betriebliches Gesundheitsmanagement 187
Betriebsrdte 219
Bewdltigungsstrategien 156
Bewegungskompetenz 90
Bewegungs- und krperorientierte Angebote 87
Beziehungsgestaltung 39, 85,159, 211
BGM und Gefahrdungsbeurteilung

psych. Belastungen 198
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Bio-Feedback 110

Bio-psycho-soziales Stérungsmodell 171
Bodypercussion 103

Bogenschiepen 92
Borderline-Personlichkeitsstérung 69, 74,146, 157,159
BTM 150

Birgerhilfe 34

Burnout 68,156,187

Burnout-Prophylaxe 156, 210

c

Chronischer Schmerz 171
Co-Abhdngigkeit 181
Coaching 188, 214
Compliance 85
Controlling 223

D

Datenschutz 217

DBT 107,146,159

Deeskalation 72, 201
Deeskalationstechniken 115
Deeskalierende Gesprachstechniken 190
Deliktspezifische Tatertherapie 123
Delinquenz 123

Delir 185

Demenz 35

Demenzen 69

Depression 68,187

Depressive Storung 179

Diagnostik 76, 77,110,140, 141,184
Dialektisch-behaviorale Psychotherapie 159
Dialektisch-behaviorale Therapie 146
Dienstrecht 220

Dissoziative Stérungen 153
Doppeldiagnose 179
Doppeldiagnosen 181

Diisseldorfer Tabelle 239

Dyslexie 47

E

Ego-State-Arbeit 154, 212

Ego-State-Disorder 172

Ego-State-Therapie 153,172

Ehrenamt 34, 37,145

Eigenverantwortung 202, 203

Eingliederungshilfe 64,227,228, 229, 230,
231,235, 236, 240, 241, 243, 249, 250

Eingliederungshilfen 65

Einkommensermittlung 234, 235, 236
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Einwilligungsfahigkeit 116
Einzelsetting 166

Elternarbeit, kognitiv-verhaltenstherapeutische 139
Elternunterhalt 234

EMDR 153

Emotionale Instabilitat 79
Emotionale Kompetenz 75
Empathie 211

Empowerment 84
Energetische Arbeit 208
Entgeltwesen 242
Entscheidungskompetenz 196
Entspannung 84, 86
Entspannungsverfahren 170
Entstigmatisierung 30
Entwicklung 139
Entwicklungsstorung 140, 142
Entwicklungsstérungen 65,137
Enzephalitis 185

Epileptischer Anfall 185
Erbrecht 233,246
Erbschaftssteuer 246
Ergotherapie, betdtigungsorientiert 108
Erlebnispddagogik 91

Ethik in der Medizin 27,192
Ethische Fallbesprechung 192
Euthanasie 29, 31,32

EX-IN 62

Experienced Involvement 62

F

Facharztweiterbildung Kinder- und
Jugendpsychiatrie 45

Fachweiterbildung 60

Fahigkeiten 108

Fahreignung 150

Familienbeziehungen 139

Familiensystem 212

Feldenkrais 209

Fertigkeiten 159

Feststellung von Demenzerkrankungen 110

Fixierungen 148

Forensik 50,120, 122

Forensiktagung 120

Forensische Psychiatrie 119,127

Fragiles-X-Syndrom 138

Freiheitsentziehende Mapnahmen (FEM) 148

Friihférderung 241, 250

Friihjahrskongress 54



Fihren in der Klinik 189
Fiihrung 187,196
Flihrungsaufgabe 131
Flihrungsleitlinien 191
Flihrungsqualitat 21

G
Geddchtnisdiagnostik 110
Gedenkkultur 29, 32
Gegeniibertragung 69
Generationsfolge 213
Genesungsbegleiter 62
Geriatrie 136
Gerichtsvollziehervollstreckung 245
Gerontopsychiatrie 136
Gesamtpersonalrdte 219
Gesamtplan 240
Gesamtplanverfahren 64,231
Geschaftsunfahigkeit 124
Geschlechtsdysphorie 143
Geschlechtsinkongruenz 143
gesellschaftspolitische Debatten
im Gesundheitswesen 27
Gesprdchsfiihrung 39, 46, 85, 116, 144,191
Gesprachshaltung 201
Gesprdchsinstrumente 85
Gesprachskompetenz 205
gesprochene Medizin 114
gestalterisches Arbeiten 100
Gesunde Arbeitskultur 198
Gesundheit 35,187,198, 243
Gesundheit & Pflege 243
Gesundheitsforderung 95,206
Gewalt 128
Gewaltberatung 128
Gewaltdynamik 128
Gewaltfreie Kommunikation 158, 211
Gewaltkreislauf 128
Gewaltpravention 115
Gleichstellungsbeauftragte 218
Grundstufe und Oberstufe Autogenes Training 174
Gruppenarbeit 106,155,173
Gruppenpsychotherapie 155
Gruppenselbsterfahrung 216
Gruppensetting 166
GruSi 256
Gutachten 61,124,125
Gutachtenerstattung 124

H

Hauswirtschaft 224

Heimrecht 129

Heimunterbringung 64
Herausforderungen der Psychiatrie 27
Hilfe, ambulant, teilstationdr & stationdr 243
Hilfebedarfsermittlung 64

Hilfen, personenzentrierte 66

Hilfe zur Pflege 227,228,229
Hilfsmittel 251

Hochfunktionaler Autismus 137
Humor 161

Hypnose 175, 210

|

ICF 114

Ich-Zustande 172, 201

ILRV 126

Imagination 84
Implementierung in der eigenen Einrichtung 112
Individuelle Hilfen 64
Inklusion 145

Innenwelt 101

Innere Anteile 154,156
Innere Biihne 154
Innere-Kind-Arbeit 153,154
Innere Kiindigung 131

Innere Landschaften 166
Inneres Kind 73, 84,154,156
Inneres Team 212
Insolvenzverfahren 245
Institutsambulanz 56, 110
Intelligenzminderung 146, 147
Interaktionspotenzial 136
Interdisziplindre Friihférderung 250
Interdisziplinaritat 171

J

Jacobson-Training 170
Journalisten 28
Jugendhilfe 144, 247
Jugendhilfetréager 247

K

Katathym-Imaginative Psychotherapie 216

Kinder psychisch erkrankter Eltern 98

Kinderrechte 144

Kinder- und Jugendpsychiatrie 45,137,144

Kinder- und Jugendpsychiatrie und
-psychotherapie 144
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Klangarbeit 164

Klettergruppe 90

Klettern, therapeutisches 90
Klientenverstehen 93

Klinische Diagnostik 110

Klinische Psychopharmakotherapie 150
Kognitive Testverfahren 99
Kognitive Verhaltenstherapie 180
Koma 185

Kommunikation 39,158,162,167,168, 205, 211
Komorbiditat 179

Konflikt 165

Konfliktbearbeitung 163
Konfliktentwicklung 190
Konfliktklarung 190

Konfliktlosung 190

Konfliktmuster 160
Konfliktstrategien 211
Konsiliardienst 116
Konsiliarpsychiatrie 116
Kontrolliertes Trinken 181
Konzentration 103

Konzentrative Bewegungstherapie (KBT) 78
Konzepte, neurobehaviorale 159
Korperarbeit 84

Korperbewusstsein 103
Korperpsychotherapie 78
Korpersprache 162
Korperwahrnehmung 80, 81
Kostenerstattung 244, 247
Krankenhausdirektoren 222
Krankenhausverpflequng 224
Krankenversicherung 231
Krankheitsbild 231

Kreatives und therapeutisches Schreiben 165
Krisen 70,202,203
Krisenbewdltigung 34,157
Krisendienst 46

Krisenintervention 46, 67, 70,115,157
Kunsttherapie 48,100, 101,102
Kurzintervention 183

L

Lachen 161

Lampenfieber 197
Landespflegesatzkommission 242
Lebensbalance 195
Lebenserfahrung nutzen 199
Lebensgeschichte 165, 213
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Legasthenie 47

Leistungsrecht 63

Leitung 1
Lese-/Rechtschreibstorung 47
Liaisonspsychiatrie 116
Lésungsorientierung 202, 203, 211
Ldsungsstrategien 70
LRS-Curriculum 47

M

Mapregelvollzug 49,121,122

Medien 28

Medikamente 149

Medikamenteninteraktionen 150

Meditation 208

Meningitis 185

Menschen mit Behinderung 145, 241
Metakommunikation 191

Mindfulness based compassionate Living (MBCL) 83
Mindful Self-Compassion (MSC) 83
Mitarbeitergesprach 191

Moderatorenschulung 192

MORA 179

Motivational Interviewing 180

Multimodale Schmerztherapie 171
Multimodales, interdisziplindres Assessment 171
Multiprofessionalitat 111

N

Nachsorge 115,119

Nachsorge bei Gewaltereignissen 115
Nachtdienst Psychiatrie 67
Nachweisbarkeit 182

Natur 101

Naturerfahrung 91
Naturheilverfahren 95

Nebel im August 32

Nein-Sagen 205

Nervendrztetag 59
Nervenheilkunde 59

Neue Drogen 182

Neue psychoaktive Substanzen 182
Neurologie 184

Neurologische Diagnostik 184
Neurologische Erkrankungen 184
Neurologische Notfdlle 185
Neurologische Untersuchung 184
Neuroplastizitat 207
Neuro-psychiatrische Erkrankungen 59



Neuropsychologische Diagnostik 110
Neurovaskuldre Erkrankungen 185
Nonverbale Kommunikation 162
Notfallkonsil 116
NS-Patientenmorde 29, 31,32

0

Obertonmusik 164

Offene Behindertenarbeit 145
Offene Hilfen 241
Offentlichkeitsarbeit 28
Ohr-Akupunktur 96

P
Partizipation 145
Patientenautonomie 192
Patientenfiirsprecher 36
Patientengesprdch 85
Patientenrechte 192
Patientenverfligung 124
Patientenverwaltung 221

PCL-R 126

Percussion 103
Personalfiihrung 189
Personalvertretung 219
Personalverwaltung 220
Personliches Budget 64, 66
Personlichkeitsentwicklung 91,165, 211, 212
Personlichkeitsstérungen 69,114
Personlichkeitstest 99
Pesso-Therapie 156
Pflegemanagementtagung 186
Pflegende Angehdrige 35
Pflegepreis 118

Pflegesatz 241,242
Pflegevergiitung 242
Pflegewissenschaft 57

PIA 56,110,111

PIA-Fachtagung 56

PITT 123,153

Polypharmazie 150
Présentationen 197

Prdvention 182,206
Prdventionsambulanz 119
Praxisanleiter 51
Problem-Ldsungs-Prozesse 160
Prognosebegutachtung 126
Prognosekriterien 126
Progressive Muskelrelaxation 170

Projektleitung 194

Projektmanagement 194

Projektstrukturen 194

Prozessunfdhigkeit 124

Psychiatrie-Erfahrene 34, 38, 62

Psychiatriegeschichte 33

Psychiatrie-Geschichte 31

Psychiatriekoordinatoren 109

Psychiatrische Diagnostik 110

Psychiatrische Ergotherapie 54

Psychiatrische Institutsambulanz 110

Psychiatrische Krankheitsbilder 64

Psychiatrische Notfdlle 67

Psychiatrisches Pflegeverstandnis zur
Psychologie des Selbst 113

Psychische Erkrankung und Erziehung 112

Psychisch kranke Eltern 98

Psychisch-Kranken-Hilfegesetz (Psych-KHG) 61

Psychodrama 173, 212

psychodynamische Psychotherapie 216

Psychoedukation 74

Psychohygiene 156

Psychopharmaka 149

Psychopharmakologische Kurvenvisite 151

Psychopharmakotherapie 136,149,150, 151

Psychose 97,179

Psychosomatik 152

Psychosoziale Arbeit 104

Psychotherapie 45,143,152,153,159,173, 213, 216

Psychotherapie-Weiterbildung KJPP 45

Psychotraumatherapie 172

PTSD 69

Q
Qualifizierung 48
Querschnittssyndrom 185

R

Rechnungswesen 223
Rechtliche Grundlagen 129
Rechtsgrundlagen 144
Rechtsprechungen 237
Recovery 93

Reflektierendes Team 160
Reframing 160

Rehabilitation 63
Rentenversicherung 231
Rentenversicherungsrecht 63
Resilienz 84,202,203, 204, 21
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Ressourcen 84, 91,104,156, 160, 202, 203, 204
Rezeptorphysiologie 149

Rhythmus 103

Riickfallpravention 180,183

S

S3-Leitlinie ASS 142
Schadel-Hirn-Trauma 185
Schadensersatzanspriiche 255
Scham 133

Schauspiel 193

Schlagfertigkeit 210
Schizophrenie 68

Schuld 133

Schwangerschaft und Stillzeit 150
Schweigepflicht 129

Schwierige Entscheidungen 196
Schwierige Patienten 72

SCID-5 74

Screening psychischer Erkrankungen 110
Seelische Behinderung 64

SE in der Gruppe, verhaltenstherapeutisch 215
Selbstdndige 234

Selbstcoaching 209
Selbsterfahrung 100, 170, 206, 212, 213, 214, 215, 216
Selbsterfahrung in der Gruppe 215
Selbstfiihrung 211

Selbstfiirsorge 82,84

Selbsthilfe 37,38
Selbstmanagement 190, 195, 201
Selbstmitgefiihl 83
Selbstreflexion 204
Selbststabilisierung 154
Selbstverletzendes Verhalten 147
Selbstverletzung 144
Selbstverstehen 93
Selbstwahrnehmung 103
Selbstwirksamkeit 211
Sexualtherapie 143

Sexuelle und geschlechtliche Diversitdt 143
SGB II-Leistungen 63

SGBIX 63

SGB XI 242

SGB XII 63

Sicherheit 115,130
Sicherheitsbeauftragte/r 50
Singen 117

Skills 146,159

Sozialarbeit 63

296 Jahresprogramm 2021

Sozialdaten 227,228, 229

soziale Kompetenz 167,168

Soziale Sicherung 129

Soziales Netzwerk 84

Soziale Teilhabe 63, 249, 250
Sozialgerichtsverfahren 248
Sozialhilferecht 225, 226
Sozialhilfetrdger, iberdrtliche 225,226
sozialpddagogisch-medizinische Dienste 240
Sozialplanung 238

Sozialprozessrecht 248
Sozialpsychiatrische Dienste 58
Sozialrecht 63,125, 237

Sozialwesen 194

Sozialwirtschaft 194

Soziomilieu 132

SpDi 58

Spiritualitat 169

Sprache 165

Stable 126

Static 99-R 126

stationdre Hilfe 239

Sterbehilfe 169

Stimmenhdren 94

STIPO 74

Stérungen aus dem Spektrum der Sexualitat 143
Stressbewdltigung 80, 81, 82
Stressmanagement 206
Stressvermeidung 72

Substitution 150

Sucht 177,179,180, 182, 243
Suchtberatung 178

Suchtfachtagung 177

Suchtgefahrdete 178
Suchthilfeeinrichtungen 178
Suchthilfesystem 181

Suchtkranke 178

Suchttherapie 180,183

Suggestibilitdt 175

Suizidalitat 67,70, 71,144

Supervision 39

Symbole 102

Symptomaufstellungen 200
Systemaufstellungen 200
Systemische Beratung und Therapie 187
Systemisches Arbeiten 160
Systemisch-konstruktivistisches Denkmodell 160
Szenisches Arbeiten 84,166



T

Tarifpolitik 219

Tarifrecht 220

Tatertherapie 123,128

Team 131,160, 212

Teamarbeit 163

Teamkonflikte 163

Teilhabe 63, 66,145, 249, 250

Teilhabe an Bildung 249

Tele-Prozess 69

Testdiagnostik 99

Testierunfahigkeit 124

Testpsychologie 99
Testpsychologische Diagnostik 110
Therapeutische Beriihrung 89
Therapeutisches Bogenschiepen 92
Therapeutisches-Drug-Monitoring (TDM) 150
Therapieoptionen bei Autismus 76
Therapieresistenz 151
Tiefenpsychologische Selbsterfahrung 216
Tiergestiitzte Therapie 88

Tod 169

Training des Geddchtnisses 110
Training fiir psychisch erkrankte Eltern 112
Transaktionsanalyse 201
Transgenerationale Psychotherapie 213
Trauerbegleitung 169

Trauma 97,185

Traumafolgestérungen 172
Traumatherapie 123,153,154

Trommeln 103

u

UAW 149

Ubergabevertrage 232

Ubertragung 69

Uberzeugen 197

Unbegleitete minderjdhrige Auslander 247
Unterbringung 67,124,129, 144
Unterbringungsgesetz 61
Unterbringungsrecht 124

Unterhaltsrecht 233,234,239

v

Validation 135

VdP 118

Vergiitungsverhandlungen 242
Verhaltensauffalligkeiten 138,139, 147
Verhaltensbeobachtung 141,148

Versorgungsstrukturen 68

Vertrauen 131

Verwaltungsakte 252,253
Verwaltungsreform 219
Verwaltungsverfahren 227,228, 229, 248
Visionen 214

Vollmacht 124

w

Wascherei 224

Weiterbildung 45, 49, 50

Weiterbildungscurriculum Kinder- und
Jugendpsychiatrie 45

Weiterbildung Sicherheitsbeauftragte/r 50

Well-being 207

Werkstatten 230

Wertschdtzung 205

Widerstand 205

Wirkungsweisen 182

Wohlbefinden 207

Wohnungslosenhilfe 243

Y
Yoga 86

z

Zeitfresser 195

Zeitmanagement 195

Zeitplanung 195

ZeSaM 121

Zielvereinbarungen 191

Zivilrecht 124,233

Zivilverfahren 248
Zukunftsplanung 202, 203
Ziiricher Ressourcemodell 209
Zustandigkeiten, ortliche 244,247
Zustandigkeiten, sachliche 244, 247
Zwangsbehandlung 129
Zwangsmapnahmen 192
Zwangsvollstreckung 245
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Chronologie

Januar
11.01.21-15.01.21

18.01.21-22.01.21
20.01.21-22.01.21
21.01.21-23.01.21
25.01.21-27.01.21
27.01.21-29.01.21
27.01.21-29.01.21

Februar

01.02.21-02.02.21
01.02.21-03.02.21
01.02.21-03.02.21
02.02.21-03.02.21
03.02.21-05.02.21
03.02.21-05.02.21
03.02.21-05.02.21
03.02.21-05.02.21
03.02.21-05.02.21
04.02.21-05.02.21
05.02.21-06.02.21
07.02.21-10.02.21
10.02.21-11.02.21
19.02.21-21.02.21
26.02.21-28.02.21
26.02.21-28.02.21

Marz

01.03.21-03.03.21
01.03.21-03.03.21
03.03.21-05.03.21
03.03.21-05.03.21

03.03.21-05.03.21
08.03.21-09.03.21
08.03.21-10.03.21
08.03.21-12.03.21
09.03.21-12.03.21
10.03.21

10.03.21-12.03.21
12.03.21-14.03.21
14.03.21-16.03.21

15.03.21-17.03.21

906A/21

402/21

20/21
107/21
820/21
207/
502/21

301/21
8/21
15/21
413/21
12121
21
5121
70/21
708/21
7m
nm
890/21
800/21
909A/21
810/21
109A/21

6/21
408/21
36A/21

81/21

95/21
83/21
88/21
9068/21
84/21
806/21
1421
108A/21
822/21

203/21

Weiterbildung Fachkraft fiir Pflege im MRV - 1. Blockwoche,

Abtei Schweiklberg ..o 49
SV: Aufbaukurs |, Kloster Irsee. .........oooeiiiiiii 227
Achtsamkeit, KlosterIrsee ..... ... 80
Act creativel, Kloster Irsee ..........ooviiiiiii 173
16. Fachtagung , Allgemeinpsychiatrie”, Kloster Irsee ................... 52
Multimodales Stressmanagement, Kloster Irsee....................... 206
Betriebsvertretungen (Personalrte/Betriebsrate), Kloster Irsee ... .. 219
6. Konferenz Gesundheitsunternehmen, Kloster Irsee ................. 222
Psychiatrie fiir Berufs(wieder)einsteiger - Teil 1, Kloster Irsee............ 68
Training emotionaler Kompetenzen, Kloster Irsee ...................... 75
Zusammenarbeit Sozialhilfetrager, Kloster Irsee ...................... 238
Der Umgang mit Systemsprengern, Kloster Irsee....................... 72
Rhythmus, Bodypercussion und Trommeln - GK, Kloster Irsee .......... 103
Training fiir psychisch erkrankte Eltern, Kloster Seeon ................ 112
Soziomilieugestaltung konkret und praxisnah, Kloster Irsee............ 132
Projektmanagement im Sozialwesen, Kloster Irsee .................... 194
Crashkurs: Bereitschaftsdienst Psychiatrie, Kloster Seeon.............. 67
Therapie von Autismus-Spektrum-Storungen, Kloster Irsee ............ 142
22. Fachtagung ,Sucht”, Kloster Irsee ..o, 177
Gesundheitspolitischer Kongress, Kloster Irsee ........................ 27
Weiterbildungscurriculum KJPP - Modul 1, Kloster Irsee................. 45
Biirgerhilfe in der Psychiatrie, Kloster Irsee...............cooeviini... 34
Hypnose - Kursteil 1, Kloster Irsee. ..., 175
Personliches Budget, KlosterIrsee............ocooviiviiiiiniiiinn... 66
Probleme des Zivilrechts, Kloster Irsee..............cooooiiiiint. 233
Ohr-Akupunktur - Kursteil 1, Kloster Irsee. ...t 9%
DBT bei Menschen mit Borderline-Storung und Intelligenzminde-

rung, KIoster Irsee. ... 146
Korpersprache, KlosterIrsee ... 162
Grundwissen Psychopharmakotherapie, Kloster Irsee ................. 149
Therapeutische Gruppenarbeit, Kloster Irsee ......................... 155
Weiterbildung Fachkraft fiir Pflege im MRV - 2. Blockwoche, Kloster Irsee 49
Praxiswissen Psychopharmakotherapie, Kloster Irsee ................. 150
Buchprdsentation, Bezirkskrankenhaus Kaufbeuren.................... 33
Basiskurs Borderline-Persdnlichkeitsstorung, Kloster Irsee............. 74
Autogenes Training - Kursteil 1, Kloster Irsee......................o.... 174
3. Irseer Friihjahrskongress der psychiatrischen Ergotherapie,

KIOSEOr IrSBe ..\t 54
Stdrkung der Resilienz, Kloster Seeon...............coiiiiiiiin 202
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15.03.21-17.03.21

22.03.21-24.03.21
22.03.21-24.03.21
22.03.21-24.03.21
22.03.21-25.03.21
24.03.21-25.03.21
24.03.21-26.03.21
25.03.21-26.03.21
26.03.21-28.03.21

April

12.04.21-14.04.21
12,04.21-14.04.21
12.04.21-14.04.21
12.04.21-14.04.21

14.04.21-16.04.21
16.04.21-18.04.21
19.04.21-20.04.21
19.04.21-20.04.21
19.04.21-21.04.21
19.04.21-21.04.21
20.04.21-21.04.21
21.04.21-22.04.21
21.04.21

23.04.21-25.04.21
23.04.21-25.04.21
26.04.21-27.04.21
27.04.21-28.04.21
29.04.21-01.05.21
29.04.21-01.05.21

Mai

05.05.21-07.05.21
05.05.21-07.05.21
06.05.21-07.05.21
09.05.21-12.05.21
10.05.21-12.05.21
10.05.21-12.05.21
10.05.21-12.05.21
17.05.21-18.05.21
17.05.21-19.05.21
17.05.21-19.05.21
17.05.21-19.05.21
18.05.21-19.05.21

303/21

5/21
115/21
0421

93/21
425121
112
801/21

98/21

44121
704/21
503/21
405/21

870/21
21
59/21
410/21
821/21
36B/21
60/21
423/
823/21

802/21
100/21
418/21
433/21

24/
116/21

85/21
206/21
891/21
880/21

89/21
201/21
500/21
300/21

5521

722
432/
430/21
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Fortbildung fiir Mitarbeiterlnnen aus Wirtschaftsabteilungen,

Kloster Seeon ...
Autismus von A bis Z, Kloster Irsee............ooooiiiiii ..
Leistungssensible Suchttherapie, KlosterIrsee .......................
Teilhabe an Bildung und soziale Teilhabe, Kloster Irsee ................
Systemisches Arbeiten - Basiskurs, Kloster Irsee......................
Soziale Teilhabe - interdisziplindre Friihforderung, Kloster Irsee. .......
Kognitive Verhaltenstherapie bei Suchterkrankungen, Kloster Irsee ...
Einfiihrung in die Psychiatrie fir Journalisten, Kloster Irsee ............
Kreatives und therapeutisches Schreiben, Kloster Irsee ...............

Akzeptanz- und Commitment Therapie, Kloster Irsee ..................
Vom Konflikt zur Ldsung, KlosterIrsee ............cooviiiiiiiiin,
Personalverwaltung, KlosterIrsee ............coooiiiiiiiiiiiinn.
Eingliederungshilfe - Menschen mit geistiger/kérperlicher

Behinderung, Kloster Irsee ..........ocooviiiiiiiiiiiii e,
5. 0BA-Fachtagung, Kloster Irsee...........cooiviiiiiiiiiienn.
Angehdrige psychisch kranker Menschen, Kloster Irsee.................
ZeSaM-Workshop 2021, Kloster Irsee ...t
Einkommensermittlung nach §135 SGB IX, Kloster Seeon ..............
Forum Akutpsychiatrie, KlosterIrsee...............ooiiiiio. ..
Ohr-Akupunktur - Kursteil 2, Kloster Irsee ................ccooiiinin.
Teamklausur Itd. Arzte im MRV, Kloster Irsee..........................
Verwaltungsentscheidungen vor Gericht, Kloster Seeon...............
6. Symposium der Gesundheitsunternehmen, Hubert-Burda-Saal,

Jidisches Gemeindezentrum Miinchen ...,
AK-NS-,Euthanasie”, Kloster Irsee. ..o
Soziales Kompetenztraining I, Kloster Seeon....................oca.
Besondere soziale Schwierigkeiten, Kloster Irsee......................
Dozententagung Sozialverwaltung, Kloster Irsee......................
Empowerment und Ressourcenarbeit, Kloster Irsee ....................
Neurologie compact, KlosterIrsee ...,

Psychopharmakologische Kurvenvisite, Kloster Irsee..................
Grenzen setzen, Kloster Seeon. ..o,
12. Fachtagung fiir Suchthilfeeinrichtungen, Kloster Irsee..............
25. Fachtagung ,Psychotherapie und Psychosomatik”, Kloster Irsee.. ...
Alltagscoaching fiir Therapeuten, Kloster Seeon......................
Mein Kérper erinnert sich, Kloster Seeon...................oooit.
Datenschutz bei den bayerischen Bezirken, Kloster Irsee ..............
Patientenverwaltung, Kloster Irsee. ...t
Konsiliar- und Liaisonpsychiatrie, Kloster Irsee........................
Scham und Schuld, KlosterIrsee ...,
Hilfen Pflegebediirftigkeit hduslicher Bereich, Kloster Irsee............
Schadensersatzanspriiche, Kloster Irsee ..................oooooiet



19.05.21-20.05.21
19.05.21-21.05.21
19.05.21-21.05.21
19.05.21-21.05.21
19.05.21-21.05.21

Juni

07.06.21-08.06.21
07.06.21-09.06.21
07.06.21-09.06.21
07.06.21-09.06.21
07.06.21-11.06.21

08.06.21-11.06.21
09.06.21-10.06.21
09.06.21-11.06.21
10.06.21-11.06.21

10.06.21-08.07.21
14.06.21-15.06.21
14.06.21-16.06.21
14.06.21-16.06.21
14.06.21-16.06.21
14.06.21-17.06.21
15.06.21

18.06.21-20.06.21
19.06.21-20.06.21
21.06.21-23.06.21
21.06.21-23.06.21
21.06.21-23.06.21
23.06.21-25.06.21
23.06.21-25.06.21
23.06.21-25.06.21
25.06.21-27.06.21
28.06.21-30.06.21
28.06.21-30.06.21

Juli

05.07.21-07.07.21
05.07.21-07.07.21
05.07.21-07.07.21
07.07.21-09.07.21
07.07.21-09.07.21

07.07.21-09.07.21
08.07.21

71021
52/21
5321

102/21

a9/

74121
90/21
701/21
21/
906C/21

908/21
811/21
705/21
a7

803/21
840/21
29/
30A21
700/21
40/21
58/21
9098/21
32/
27121
33/
409/21
67/21
218/21
422121
2201
39/21
205/21

824/21
96/21
420/
28/21
86/21

702/21
804/21

Gute Entscheidungen treffen, Kloster Seeon..........................
Affektsensible Pflege in der Psychiatrie, Kloster Irsee .................
Personlichkeitsstérungen - die gesprochene Medizin, Kloster Irsee. .. ..
Trauern - Trosten - Begleiten, Kloster Irsee...................oooi.
Zustandigkeit, Vorleistung und Kostenerstattung in der Sozial- und
Eingliederungshilfe, KlosterIrsee.............ooooiiiiiat.

Integrative Validation, Kloster Irsee...............ooiiiiiiiis.
Krisenintervention bei Menschen mit Borderline-Storung, Kloster Irsee.
Wie kann Gesundheit erhalten bleiben?, Kloster Seeon.................
Selbsterfahrung fir Pflegende, Kloster Seeon ........................
Weiterbildung Fachkraft fiir Pflege im MRV - 3. Blockwoche,

Abtei SchweikIberg .......ooovviii
Praxisanleiterinnen in der Pflege, Kloster Irsee ........................
Patientenfiirsprechertagung, Kloster Seeon...........................
Das jahrliche Mitarbeitergesprdch, Kloster Irsee ......................
Gemeinsame Fachtagung der Pflegesatzreferentinnen Bezirke und

Pflegekassenverbdnde, Kloster Seeon..............................
Ausstellung ,Psychische Erkrankungen im Blick", Kloster Irsee..........
Fachtagung forensisch-psychiatrische Ambulanz 2021, Kloster Irsee. . ..
Therapeutische Beriihrung, Kloster Irsee...............coooeiiiiinan.
Therapeutisches Klettern - Modul 1, Kloster Irsee.......................
Pflegemanagementtagung, KlosterIrsee................ooveiinnnt.
Kunsttherapie Aufbaukurs - Natur, Kloster Seeon .....................
10. Bayerischer Psychiatrischer Pflegepreis, Kloster Irsee..............
Weiterbildungscurriculum KJPP - Modul 2, Kloster Irsee ................
Therapeutisches Bogenschiepen, Kloster Irsee.........................
Die Kraft des Atems, Kloster Irsee............coviiiiiiiiiiia,
Recovery, KIoster IFSee. . .....oueeeeii e
Einkommensermittlung im Unterhaltsrecht - Workshop, Kloster Irsee. ...
Rechtliche Grundlagen fiir die psychiatrische Arbeit, Kloster Irsee. .....
Klartext reden und Beziehung stérken, Kloster Irsee ..................
Kostenerstattung in der Jugendhilfe, Kloster Irsee....................
Transgenerationale Psychotherapie und Beratung, Kloster Irsee .......
Psychologische Testdiagnostik, Kloster Seeon.........................
Selbstreflexionstage, Kloster Seeon...............cooviiiiiiinn,

Fachtagung Institutsambulanz 2021, Kloster Irsee......................
Emotionen am Arbeitsplatz, Kloster Seeon............................
Zwangsvollstreckung, Kloster Seeon..............cooviiiiiiiinn,
Tiergestiitzte Therapie, KlosterIrsee............ooooiinn,
Traumazentrierte Psychotherapie - Einfiihrungs- u. Ubungsseminar,
Kloster Seeon ...
Coaching fiir Fiihrungskrafte, Kloster Irsee..................ooeeiit
Opfer-Biografien, Kloster Irsee..........cooovveeiii i

135
157
187
214

49
51
36
191

242
30
119
89
90
186
101
118
45
92
87
93
234
129
M
247
213
9
204

56
163
245

88

153
188
31
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12.07.21-14.07.21
12.07.21-14.07.21

12.07.21-14.07.21
12.07.21-16.07.21
14.07.21-16.07.21
14.07.21-16.07.21
14.07.21-16.07.21
19.07.21-20.07.21
20.07.21-21.07.21
20.07.21-21.07.21
21.07.21-23.07.21
21.07.21-23.07.21
21.07.21-23.07.21
26.07.21-28.07.21
26.07.21-28.07.21
26.07.21-28.07.21
26.07.21-28.07.21
26.07.21-28.07.21
26.07.21-30.07.21
28.07.21-30.07.21
28.07.21-30.07.21
28.07.21-30.07.21

August

09.08.21-12.08.21
09.08.21-13.08.21

September

10.09.21-12.09.21
10.09.21-12.09.21
13.09.21-15.09.21
13.09.21-17.09.21
14.09.21-15.09.21
15.09.21-17.09.21

15.09.21-17.09.21
17.09.21-18.09.21
20.09.21-21.09.21
20.09.21-22.09.21
20.09.21-22.09.21
20.09.21-22.09.21

20.09.21-22.09.21
20.09.21-22.09.21
22.09.21-24.09.21
22.09.21-24.09.21

3521
64/21

14/21
403/21
16/21
103/21
416/21
302/21
mm
825/21
18/21
21/
30B/21
31A21
43/121
105/21
209/21
216/21
400/21
10721
12
46/21

118/21
65/21

109B/21
215A/21
31B/21
906D/21
110721
421

9%4/21
78/21
426/21
54/21
73/21
76/21

99/21
415/21
826/21

97/21
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Alternative Methoden fiir die psychiatrische Arbeit, Kloster Seeon ...... 95
Prognosebegutachtung einschlieplich Einfiihrung und Training in

PCL-R und ILRV, Static 99-R und Stable, Kloster Irsee................. 126
Elternunterhalt, Grundlagen, neue Entwicklungen, Kloster Irsee........ 239
SV: Aufbaukurs I, Kloster Irsee ..o 228
Autismus-Spektrum-Stdérungen bei Erwachsenen, Kloster Seeon......... 76
Progressive Muskelrelaxation, Kloster Irsee ....................o.e. 170
Seminar fiir Pflegesatzreferentinnen / Fachkrafte, Kloster Irsee. ....... 241
Rechnungswesen der med. Einrichtungen, Kloster Seeon .............. 223
Uberzeugen - wie trete ich auf?, Kloster Irsee......................... 197
Forum Pflegewissenschaft, Kloster Irsee ...t 57
Konzentrative Bewegungstherapie, Kloster Irsee....................... 78
Achtsamkeit, KlosterIrsee ..... ... 81
Therapeutisches Klettern - Modul 2, Kloster Irsee ...................... 90
Erlebnispddagogik - Modul 1, Kloster Irsee...............coooveeei.... 91
Ressourcen erkennen - mit Ressourcen arbeiten, Kloster Seeon........ 104
Ego-State-Therapie, Kloster Seeon...............coiiiiiiiiii. 172
Energetische Arbeit, KlosterIrsee............cooviiiiiiiiinn.. 208
Selbstcoaching mit Sinn und Verstand, Kloster Irsee................... 209
SV: Grundlagenkurs |, KlosterIrsee............ooviiiiiiiiiii s 225
Suizidalitdt und Krisenintervention, Kloster Seeon ..................... 70
Pflegerischer Umgang mit Suizid und Suizidalitat, Kloster Irsee ......... 71
DBT fiir Ergotherapie, KlosterIrsee..............ccooviiiiiiiiiinit 107
Kunsttherapie Grundkurs, Kloster Irsee ... .. 100
Seminar on Forensic Psychiatry in Europe, Kloster Irsee ............... 127
Hypnose - Kursteil 2, KlosterIrsee ..., 175
SE mit katathym-imaginativer Psychotherapie - 1. WE, Kloster Irsee..... 216
Erlebnispddagogik - Modul 2, Kloster Irsee................oooieei.... 91
Weiterbildung Fachkraft fiir Pflege im MRV - 4. Blockwoche, Kloster Irsee 49
Entwicklung der Therapeutenpersonlichkeit, Kloster Seeon............ 176
Hilfen fiir erwachsene Menschen mit seelischer Behinderung,

Kloster SEeON ... oo 64
Humor als Therapeutikum, KlosterIrsee.....................ooooee e, 161
Diagnostik von Autismus-Spektrum-Stérungen, Kloster Irsee........... 140
Sonstige ambulante Eingliederungshilfen, Kloster Seeon .............. 251
Safewards - Gewaltpravention, Kloster Irsee.......................... 115
Arbeitskreis der Forensischen Ergotherapien Bayerns, Kloster Seeon... 134
Péadagogische Hilfen fiir Kinder und Jugendliche mit Verhaltens-

auffalligkeiten, KlosterIrsee. ..., 138
Kreative Ansdtze im Einzel- und Gruppensetting, Kloster Irsee ......... 166
Seminar fiir sozialpddagogisch-medizinische Dienste, Kloster Irsee. .. .. 240
20. SpDi-Fachtagung, Kloster Irsee...........oovvviiiiiiiieiiiieannns 58
Klangarbeit in der Klinik, Kloster Irsee. ...t 164



27.09.21-28.09.21
27.09.21-28.09.21
27.09.21-29.09.21
27.09.21-01.10.21
28.09.21-29.09.21
29.09.21-30.09.21
29.09.21-01.10.21
30.09.21-01.10.21

Oktober

01.10.21-03.10.21
01.10.21-03.10.21
01.10.21-03.10.21
04.10.21-06.10.21
04.10.21-07.10.21
04.10.21-08.10.21
06.10.21-08.10.21
06.10.21-08.10.21
07.10.21-08.10.21
07.10.21-09.10.21
08.10.21-10.10.21
08.10.21-10.10.21
11.10.21-13.10.21
11.10.21-13.10.21

11.10.21-13.10.21
11.10.21-14.10.21
13.10.21-15.10.21
13.10.21-15.10.21
13.10.21-15.10.21
13.10.21-15.10.21
15.10.21-16.10.21
18.10.21-20.10.21
20.10.21-22.10.21
21.10.21-22.10.21
21.10.21-22.10.21
21.10.21-22.10.21
21.10.21-22.10.21
22.10.21-24.10.21
25.10.21-27.10.21
25.10.21-27.10.21

27.10.21-29.10.21
27.10.21-29.10.21
27.10.21-29.10.21
27.10.21-29.10.21
27.10.21-29.10.21

48/21
62/21
1321
706/21
63/21
21/
208/21
amm

91A21
901A/21
108B/21
68/21
92/21
401/21
91/
202/21
50/21
910A21
214A/21
2158/21
9/21
61/21

114/21
a2
3
19/21
69/21
707/21
827/21
17/
501/21
217/
828/21
LN
57/21
909C/21
45/21
7521

1321
34/
37121
7712
204/21

Treffen der Psychiatriekoordinatoren, Kloster Seeon..................
Psychiatrische Begutachtung im Zivilrecht, Kloster Irsee ..............
Basiswissen Alkoholabhdngigkeit, Kloster Irsee.......................
MEFES - Ethische Fallbesprechungen, Kloster Irsee....................
Psychiatrische Begutachtung im Sozialrecht, Kloster Irsee.............
Erbrecht, KlosterIrsee.........oooiiiiii
Well-being is a skill: Sich wohlfiihlen kann man lernen, Kloster Seeon ...
Einkommensermittlung nach §135 SGB IX, Kloster Irsee ...............

Qualifizierung upB - Teil 1, Kloster Irsee. ...
Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstdrung - 1. Modul, Kloster Irsee.
Autogenes Training - Kursteil 2, Kloster Irsee .........................
Sicherheitsbeauftragte/r in der Forensik, Kloster Irsee ................
DBT Basis | und Einflihrung in das Skillstraining, Kloster Seeon..........
SV: Grundlagenkurs II, Kloster Irsee ..o,
Empathische Gesprachsfiihrung, Kloster Seeon.......................
Transaktionsanalyse erleben, Kloster Seeon..........................
Praxisreihe PIA - Leitungstreffen, Kloster Seeon ......................
Weiterbildung Krisenintervention - Modul 1, Kloster Irsee ...............
SE VT (von Aster) - 1. WE, Kloster Irsee. ...........oooviiiiiiinn.
SE mit katathym-imaginativer Psychotherapie - 2. WE, Kloster Irsee .. ..
Psychiatrie fiir Berufs(wieder)einsteiger - Teil 2, Kloster Irsee. ..........
Tater von heute - Opfer von gestern? Opfer von heute -

Tater von morgen?, Kloster Irsee...........oovviiiiiiiiinnnn....
Neue psychoaktive Substanzen, Kloster Irsee.........................
Kunsttherapie Aufbaukurs - Symbole, Kloster Seeon ..................
Sozialarbeit in der Psychiatrie, Kloster Irsee.................oooooiits
Emotional instabile und aggressive Klienten - was tun?, Kloster Seeon...
Innere Kiindigung im psychiatrischen / forensischen Team, Kloster Irsee
Schauspieltechnik fiir Beruf und Alltag, Kloster Irsee..................
93. Jahrestagung der bayerischen Nervendrzte, Kloster Irsee...........
ADHS im Erwachsenenalter, Kloster Seeon...................ooooil
Gleichstellungsbeauftragte, Kloster Seeon ...........................
Schlagfertig und konstruktiv diskutieren, Kloster Irsee................
10. Irseer Fachpflegetag, KlosterIrsee...................oocoiia.
Praxisreihe PIA - Testpsychologische Diagnostik, Kloster Seeon........
Freiheitsentziehende Mafnahmen und Alternativen, Kloster Irsee.......
Weiterbildungscurriculum KJPP - Modul 3, Kloster Irsee ................
Selbstmitgefiihl und ACT in der Gruppe, Kloster Seeon.................
(Psycho-) Pharmakotherapie in Gerontopsychiatrie und Geriatrie,

Kloster SEeON ...
Das Innere Kind verstehen lernen, Kloster Irsee........................
Stimmenhdren - Einfiihrungskurs, Kloster Irsee........................
Trauma und Psychose, KlosterIrsee............cooviiiiiiiinan,
Eltern als Ressource, Kloster Irsee...........oooovviiiiiinnt.
Stdrkung der Resilienz, Kloster Seeon...............coiiiiiiiin

39

174
130
159
226
158
201
m

46
215
216

69

123
182
102
63
79
131
193
59
71
218
210
60
110
148
45
106

136
73
9%
97

139

203
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November

01.11.21-03.11.21
01121

03.11.21-05.11.21
08.11.21-09.11.21

08.11.21-10.11.21
08.11.21-10.11.21
08.11.21-10.11.21
08.11.21-12.11.21
10.11.21-11.11.21
11.11.21-1211.21

11.11.21-1211.21
1211.21-13.11.21
1211.21-1411.21
15.11.21-17.11.21
15.11.21-17.11.21
15.11.21-19.11.21

15.11.21-19.11.21
7.2

19.11.21-21.11.21
22112124121
22112124121
22112124121

22.11.21-241.21
241121-26.11.21
24.11.21-26.11.21
26.11.21-28.11.21
29.11.21-01.12.21

29.11.21-01.12.21

Dezember

01.12.21-03.12.21
06.12.21-08.12.21
06.12.21-08.12.21
06.12.21-08.12.21
08.12.21-10.12.21
08.12.21-10.12.21
10.12.21-12.12.21
10.12.21-12.12.21
1212.21-15.12.21
15.12.21-17.12.21
15.12.21-17.12.21

2
805/21
38/21
829/21

1121
nam
428/21
906E/21
27121
80/21

49/
1721
10121
200/21
412121
907A/21

404/21
860/21
119/21
66/21
87/21
406/21

407/21
2521
703/21
219/21
82/21

709/21

83121
23/
56/21

104/21
26/21
79/21

214B/21
215C/21

841/21
2/n
47121
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Psychiatrie-Erfahrene, KlosterIrsee. ...t
Lichter gegen das Vergessen, Kloster Irsee..............cooovvee....
Kinder psychisch erkrankter Eltern, Kloster Irsee ......................
Fachtagung Interdisziplinare Zusammenarbeit Unterbringungs-/

Betreuungsgesetz, KlosterIrsee ...........oooiiiiiiieniin.
Psychisch krank und suchtkrank, Kloster Seeon.......................
Psychiatrie und gesunde Arbeitskultur?, Kloster Irsee.................
Aufhebung der Verwaltungsakte, Kloster Irsee........................
Weiterbildung Fachkraft fiir Pflege im MRV - 5. Blockwoche, Kloster Irsee
Bescheidtechnik, KlosterIrsee.............coooiii .
Crashkurs Bereitschaftsdienst Kinder- und Jugendpsychiatrie,

KloSter SEeON ..ot
Betreuungsrecht fir die Sozialverwaltung, Kloster Irsee...............
Kompaktkurs Neurologische Notfdlle, Kloster Irsee....................
Soziales Kompetenztraining II, Kloster Seeon.........................
Chancen der iiber 50-Jéhrigen, Kloster Seeon ........................
Neue Entwicklung und Rechtsprechung, Kloster Irsee .................
Weiterbildung Sicherheitsbeauftragte/r im MRV - 1. Blockwoche,

KIOSTer IrSee ...t
SV: Aufbaukurs Ill, Kloster Seeon............oooiiiiiiiiin,
11. Irseer Symposium fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie, Kloster Irsee ..
Sexualtherapie, KlosterIrsee...........oooiiiiiiiiii s
Einflhrung in die Gewaltberatung, Kloster Seeon......................
Psychotraumatherapie Aufbaukurs - Innere-Kind-Arbeit, Kloster Seeon.
Eingliederungshilfe - Menschen mit seelischen Behinderungen,

KIOSTer IrS e . ..
Hilfe zur Pflege, KlosterIrsee..........ooooviiiiiiiii i,
Forderung der Adhdrenz, Kloster Seeon ...,
Fiihren und Leiten auf Augenhdhe, Kloster Irsee ......................
Mein Inneres Team, KlosterIrsee............ooooiviiiiiii ...
Aggressives Verhalten bei Menschen mit Intelligenzminderung,

KIOSEEr ITS e ..ot
Zeit- und Selbstmanagement, Kloster Irsee ....................ooot

Assistenzleistungen beim ambulant Betreuten Wohnen, Kloster Irsee. ..
Achtsamkeit und Selbstmitgefthl, Kloster Irsee........................
Die heilsame Kraft des Singens, Kloster Seeon........................
Interdisziplindre, multimodale Schmerztherapie, Kloster Irsee .........
Y0ga, KIOSTer ITSee. . ..ot
Trainingsseminar mit dem ADOS-2, Kloster Irsee ......................
SEVT (von Aster) - 2. WE, Kloster Irsee ............coooiiiiiiiiin.
SE mit katathym-imaginativer Psychotherapie - 3. WE, Kloster Irsee ...
19. Fachtagung ,Forensik”, Kloster Irsee ...............cooeiiiiiin.
Achtsamkeit und Selbstfiirsorge in der Pflege, Kloster Irsee ............
ErgoActivity, KlosterIrsee...... ...

144
254
185
168
199
237

50
229
137
143
128
154

231
232

85
189
212

147
195



Vorankiindigung 2022/23

14.01.22-16.01.22
20.01.22-22.01.22
2401.22-28.01.22

26.01.22-27.01.22
11.02.22-13.02.22
11.02.22-13.02.22
18.02.22-20.02.22
24.02.22-26.02.22
11.03.22-13.03.22
11.03.22-13.03.22
21.03.22-25.03.22

29.04.22-01.05.22
29.04.22-01.05.22
02.05.22-06.05.22

24.06.22-26.06.22
24.06.22-26.06.22
24.06.22-26.06.22
24.06.22-26.06.22
11.07.22-15.07.22
16.09.22-18.09.22
16.09.22-18.09.22
26.09.22-30.09.22

14.10.22-16.10.22
11.11.22-13.11.22
18.11.22-20.11.22
18.11.22-20.11.22
16.12.22-18.12.22

03.03.23-05.03.23
16.06.23-18.06.23
15.09.23-17.09.23
10.11.23-12.11.23

Qualifizierung upB - Teil 2, Kloster Irsee ...........coovviiiiiiiainnn
Weiterbildung Krisenintervention - Modul 2, Kloster Irsee...............
Weiterbildung Sicherheitsbeauftragte/r im MRV - 2. Blockwoche,

Kloster SEeON ... o
EX-IN Vernetzungstreffen Bayern, Kloster Irsee ........................
SE mit katathym-imaginativer Psychotherapie - 4. WE, Kloster Irsee ...
SE VT (von Aster) - 3. WE, Kloster Irsee ..o,
Weiterbildungscurriculum KJPP - Modul 4, Kloster Irsee ................
Weiterbildung Krisenintervention - Modul 3, Kloster Irsee...............
Qualifizierung upB - Teil 3, Kloster Irsee .............ccovviiiiiniiaannn
Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstdrung - 2. Modul, Kloster Irsee
Weiterbildung Sicherheitsbeauftragte/r im MRV - 3. Blockwoche,

SEraUbINg ..o
SE VT (von Aster) - 4. WE, KlosterIrsee ..o,
SE mit katathym-imaginativer Psychotherapie - 5. WE, Kloster Irsee .. ..
Weiterbildung Sicherheitsbeauftragte/r im MRV 4. Blockwoche,

KIOSEEr ITS e ..ot
Weiterbildungscurriculum KJPP - Modul 5, Kloster Irsee ................
Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstérung - 3. Modul, Kloster Irsee
SE VT (von Aster) - 5. WE, Kloster Irsee ............oooiiiiiiiiinn.
SE mit katathym-imaginativer Psychotherapie - 6. WE, Kloster Irsee ...
Weiterbildung Sicherheitsbeauftragte/r im MRV - 5. Blockwoche, Haar . ...
SE VT (von Aster) - 6. WE, KlosterIrsee ............ooooiiiiiiiiin
SE mit katathym-imaginativer Psychotherapie - 7. WE, Kloster Irsee ...
Weiterbildung Sicherheitsbeauftragte/r im MRV - 6. Blockwoche,

KIOSTer IrS e ...
Weiterbildungscurriculum KJPP - Modul 6, Kloster Irsee ................
Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstdrung - 4. Modul, Kloster Irsee
SEVT (von Aster) - 7. WE, Kloster Irsee. ...,
SE mit katathym-imaginativer Psychotherapie - 8. WE, Kloster Irsee ...
SE VT (von Aster) - 8. WE, Klosterlrsee ..o,

Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstdrung - 5. Modul, Kloster Irsee
Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstdrung - 6. Modul, Kloster Irsee
Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstdrung - 7. Modul, Kloster Irsee
Ausbildungslehrgang Lese-Rechtschreibstdrung - 8. Modul, Kloster Irsee

Jahresprogramm 2021

62
216
215

45

46

39

47

50
215
216

50
45
47
215
216
50
215
216

50
45
47
215
216
215

47
47
47
47

305

&
(=)
=
o
=
o
s
=
o



Datenschutzerkldrung
des Bildungswerk Irsee

Der Schutz und die Sicherheit von persénlichen Daten hat bei uns eine hohe Prioritat. Mittels dieser Datenschutz-
hinweise mdchten wir Sie iiber Art, Umfang und Zweck der von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten infor-
mieren. Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt stets im Einklang mit der europdischen Datenschutz-
Grundverordnung (DSGV0) und in Ubereinstimmung mit den geltenden nationalen Datenschutzbestimmungen.

Verantwortlich fiir die Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen laut Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) ist:

Bayerischer Bezirketag

Ridlerstrape 75

80339 Miinchen

Tel.: 089 / 212389-0

E-Mail: info (at) bay-bezirke.de

Website: www.bay-bezirke.de

Wenn Sie Fragen zur Verarbeitung lhrer personlichen Daten oder zum Datenschutz haben, wenden Sie sich bitte an
unseren Datenschutzbeauftragten, Herrn Werner Kraus:

Bayerischer Bezirketag

Datenschutzbeauftragter

Ridlerstrape 75

80339 Miinchen

Tel.: 089/ 212389-0

E-Mail: datenschutz@bay-bezirke.de

1. Dateniibermittlung / Datenprotokollierung

Beim Besuch unserer Homepage verzeichnet der Web-Server automatisch Log-Files, die keiner bestimmten Person
zugeordnet werden kdnnen. Diese Daten beinhalten z. B. Browsertyp und -version, verwendetes Betriebssystem,
Referrer URL (die zuvor besuchte Seite), IP-Adresse des anfragenden Rechners, Zugriffsdatum und -uhrzeit der
Serveranfrage und die Dateianfrage des Client (Dateiname und URL). Diese Daten werden nur zum Zweck der sta-
tistischen Auswertung gesammelt. Eine Weitergabe an Dritte, zu kommerziellen oder nichtkommerziellen Zwecken,
findet nicht statt.

Auf unseren Internetseiten werden externe Schriften, Google Fonts verwendet. Google Fonts ist ein Dienst der
Google Inc. (,,Google"). Die Einbindung dieser Web Fonts erfolgt durch einen Serveraufruf, in der Regel ein Server
von Google in den USA. Hierdurch wird an den Server ibermittelt, welche unserer Internetseiten Sie besucht haben.
Auch wird die IP-Adresse des Browsers des Endgerdtes des Besuchers dieser Internetseiten von Google gespeichert.
Nahere Informationen finden Sie in den Datenschutzhinweisen von Google, die Sie hier abrufen kénnen:
www.google.com/fontsttAboutPlace:about

www.google.com/policies/privacy/

2. Verarbeitung personenbezogener Daten

Wir bieten auf unserer Internetseite Besuchern die Mdglichkeit an, sich einen Teilnehmerplatz fir eine Veranstal-
tung verbindlich zu buchen. Dafiir bendtigt das Bildungswerk Irsee die Angabe Ihrer Kontaktdaten. Folgende perso-
nenbezogenen Daten werden bei jeder Art der schriftlichen Anmeldung als Pflichtfelder erhoben und gespeichert:
Name, Vorname | Anschrift | Rechnungsadresse
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Diese und die gegebenenfalls optional erhobenen Daten verwenden wir ausschlieplich fiir die Administration unse-
rer Veranstaltungen. Soweit wir personenbezogene Daten nicht mehr bendtigen oder aufgrund von gesetzlichen
Pflichten aufbewahren miissen, werden diese geldscht.

Ihre Daten werden nicht an Dritte weitergeben, es sei denn, eine Weitergabe ist aufgrund gesetzlicher Vorschriften
erforderlich.

3. Datenverarbeitung

Wir halten uns an die Grundsdtze der Datenvermeidung und Datensparsamkeit. Wir speichern Ihre personenbezoge-
nen Daten daher nur so lange, wie dies zur Erreichung der gesetzlichen Zwecke erforderlich ist oder wie es die vom
Gesetzgeber vorgesehenen Speicherfristen vorsehen. Nach Fortfall des jeweiligen Zweckes bzw. Ablauf dieser Fris-
ten werden die entsprechenden Daten zuverldssig und entsprechend den gesetzlichen Vorschriften geldscht. lhre
uns zur Verfligung gestellten persénlichen Daten werden durch Ergreifung technischer sowie organisatorischer
Sicherheitsmapnahmen so gesichert, dass sie fiir den Zugriff unberechtigter Dritter unzuganglich sind. Wir weisen
darauf hin, dass die Dateniibertragung im Internet Sicherheitsliicken aufweisen kann. Ein lickenloser Schutz der
Daten vor dem Zugriff durch Dritte ist nicht mdglich.

4. Betroffenenrechte

Soweit wir von Ihnen personenbezogene Daten verarbeiten, stehen Ihnen als Betroffener nachfolgende Rechte zu:
Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht, Auskunft {iber die zu Ihrer Person
gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO).

Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht Ihnen ein Recht auf Berichtigung zu (Art.
16 DSGVO).

Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kdnnen Sie die Ldschung oder Einschrankung der Verarbeitung
verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen (Art. 17,18 und 21 DSGVO0).

Wenn Sie in die Verarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Datenverarbeitung besteht und die Datenver-
arbeitung mithilfe automatisierter Verfahren durchgefiihrt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf Daten-
libertragbarkeit zu (Art. 20 DSGVO).

Falls Sie in die Verarbeitung eingewilligt haben und die Verarbeitung auf dieser Einwilligung beruht, kdnnen Sie die
Einwilligung jederzeit fiir die Zukunft widerrufen. Die Rechtmapigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf
erfolgten Datenverarbeitung wird durch diesen nicht beriihrt.

5. Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehdrde

Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fir den Datenschutz. Diesen kdnnen
Sie unter folgenden Kontaktdaten erreichen:

Postanschrift: Postfach 221219, 80502 Miinchen

Adresse: Wagmiillerstrape 18, 80538 Miinchen

Telefon: 089 212672-0

Telefax: 089 212672-50

E-Mail: poststelle@datenschutz-bayern.de

Internet: www.datenschutz-bayern.de

6. Anderungen dieser Datenschutzbestimmungen

Wir werden diese Richtlinien zum Schutz lhrer personlichen Daten von Zeit zu Zeit aktualisieren. Sie sollten sich
diese Richtlinien gelegentlich ansehen, um auf dem Laufenden dariiber zu bleiben, wie wir Ihre Daten schiitzen
und die Inhalte unserer Website stetig verbessern. Sollten wir wesentliche Anderungen bei der Sammlung, der Nut-
zung und/oder der Weitergabe der uns von lhnen zur Verfligung gestellten personenbezogenen Daten vornehmen,
werden wir Sie durch einen eindeutigen und gut sichtbaren Hinweis auf der Website darauf aufmerksam machen.
Mit der Nutzung der Website erkldren Sie sich mit den Bedingungen dieser Richtlinien zum Schutz persénlicher
Daten einverstanden.
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Teilnahme- & Geschaftsbedingungen (AGB)

1. Geltungsbereich

Die nachstehenden Teilnahme- und Geschéftsbedingungen gelten fiir Veranstaltungen, die vom Bildungswerk
des Bayerischen Bezirketags durchgefiihrt werden und die im Jahresprogramm mit einer Veranstaltungsnummer
gekennzeichnet sind. Fiir besondere Veranstaltungen kdnnen abweichende Regelungen gelten, iiber die auf dem
Anmeldeformular, in der Anmeldebestatigung oder dem detaillierten Programm der Veranstaltung informiert wird.

2. Teilnahmeberechtigung

Die Bildungsmapnahmen des Bildungswerkes stehen allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der bayerischen
Bezirkseinrichtungen und allen Interessenten am Gesundheits- und Sozialwesen offen.

Wenn fiir eine Bildungsmapnahme besondere Zulassungsvoraussetzungen bestehen, miissen diese von dem/der
Teilnehmenden erfiillt werden. Sollte sich nach Vertragsabschluss herausstellen, dass die Zulassungsbedingungen
nicht erfiillt sind, behdlt sich das Bildungswerk die fristlose Kiindigung vor.

3. Anmeldung

Anmeldungen sind ausschlieplich schriftlich (per Post, Fax, E-Mail oder Online iber unsere Homepage) mdglich. Mit
seiner/ihrer Anmeldung erkennt der/die Anmeldende diese Teilnahmebedingungen an. Die Anmeldungen werden
in der Reihenfolge ihres Eingangs beriicksichtigt.

Wir bitten um friihzeitige Anmeldung (bis sechs Wochen vor Veranstaltungsbeginn), um mdglichst Kursabsagen
und Stornokosten zu vermeiden.

4. Anmeldebestatigung, Programm, Informationen

41 Das Bildungswerk bestatigt die Anmeldung schriftlich bzw. teilt dem/der Anmeldenden mit, wenn eine Anmel-
dung nicht beriicksichtigt werden kann. Nach erfolgter Bestatigung gilt die Anmeldung als verbindlich, und der/die
Anmeldende hat die fiir die jeweilige Mapnahme bestimmte Teilnahmegebiihr zu zahlen. Etwaige Anderungen oder
Abmeldungen des/der Teilnehmenden sind nur schriftlich méglich. Es konnen Stornogebiihren anfallen.

4.2 Die personenbezogenen Daten werden gemdp den datenschutzrechtlichen Bestimmungen verarbeitet.

4.3 Das detaillierte Programm einer Veranstaltung (mit Angabe der Themen, Referenten, Teilnehmerzahl, Gebiihren
usw.) wird vom Bildungswerk jeweils ca. zwei Monate vor Beginn der Veranstaltung auf der Homepage verdffentlicht
und an die Bezirkseinrichtungen sowie an externe Interessenten versandt.

Die schriftliche Einladung samt dem Programm der Veranstaltung wird in der Regel vier Wochen vor Beginn des
Kurses versandt.

Alle Teilnehmer erhalten nach Abschluss der Bildungsveranstaltung eine schriftliche Teilnahmebestatigung.

5. Unterbringung und Verpflegung

Im Rahmen der Veranstaltungen erhalten die Teilnehmer entsprechend der Buchungsbestdtigung Verpflegung bzw.
Unterkunft und Verpflegung. Soweit mdglich, erfolgt die Unterbringung in Einzelzimmern. Sollte kein Einzelzimmer
zur Verfiigung stehen, kann die Unterbringung nach Absprache mit dem Teilnehmer auch in einem Doppelzimmer
erfolgen.

Die Zimmer kénnen am Anreisetag ab 15:00 Uhr bezogen werden. Am Abreisetaq sind die Zimmer bis spdtestens
10:00 Uhr zu verlassen.

In der Regel erfolgt die Unterbringung in denim Programm angegebenen Tagungsstatten. In Ausnahmefallen kann
auch eine externe Unterbringung erfolgen.

308 Teilnahme- & Geschdftsbedingungen



6. Anreise

Fir die An- und Abreise haben die Teilnehmenden selbst Sorge zu tragen. Fiir Bahnreisende nach Kloster Irsee
befindet sich der ndchstliegende Bahnhof in Kaufbeuren, fiir Kloster Seeon in Bad Endorf. Fiir den Transfer vom
Bahnhof zur Tagungsstatte empfehlen wir den Ruf eines Taxis.

7. Kosten und Bezahlung

7.1 Fiir die Teilnahme an Bildungsveranstaltungen werden Kursgebiihren erhoben. Darin enthalten sind die Kosten
fur Verpflegung bzw. Unterkunft und Verpflegung. Es ist nicht mdglich, einzelne Leistungen auszunehmen.

7.2 Die Hohe der Gebiihren, gesonderte Bedingungen oder Zahlungsmodalitdten sind in den detaillierten Pro-
grammen oder Anmeldeformularen geregelt. Bei einigen Fachtagungen, Kongressen, Weiterbildungen und Qua-
lifizierungen sind gesonderte Zahlungsmodalitaten und gesonderte Leistungen notwendig. Diese betreffen u. a.
Zahlungsverpflichtungen bei Nichtantritt oder Abbruch bei einem vom Teilnehmenden zu vertretenden Grund oder
gesonderte Leistungen, z.B. Unterkunft oder Verpflegung.

7.3 Die Gebiihren sind entsprechend den fiir die jeweilige Veranstaltung geltenden Zahlungsbedingungen, spates-
tens aber 14 Tage nach Erhalt der Rechnung fallig.

8. Durchfiihrung

8.1 Die Durchfiihrung einer Bildungsmapnahme ist an eine notwendige Mindestteilnehmerzahl gebunden. Bei
ungeniigender Nachfrage kann die Veranstaltung durch das Bildungswerk abgesagt werden. Bereits entrichtete
Gebiihren werden dann in voller Hohe erstattet.

8.2 Hoheitliche Mapnahmen, Naturkatastrophen, Verkehrsstérungen, Stérungen in der Energie- und Rohstoffver-
sorgung und sonstige Falle htherer Gewalt, also aupergewdhnliche Ereignisse, die wir nicht zu vertreten haben,
befreien uns fir die Dauer ihrer Auswirkungen von unserer Verpflichtung zur Vertragserfiillung.

8.3 Sollte aus Griinden, auf die das Bildungswerk keinen Einfluss hat, der Veranstaltungsort gedndert werden,
das Lehrpersonal verhindert sein oder gewechselt werden, bleibt die eingegangene Verpflichtung zur Teilnahme
bestehen.

8.4 Das Bildungswerk behilt sich Anderungen der Angaben im Jahresprogramm ausdriicklich vor.

9. Widerruf

Sie haben das Recht, lhre Anmeldung zu einer Veranstaltung innerhalb einer Frist von 14 Tagen ohne Angabe von
Griinden zu widerrufen. Die Frist betrdgt 14 Tage und beginnt mit dem Zugang der Anmeldebestatigung. Um lhr
Widerrufsrecht auszuiiben, miissen Sie uns, Bildungswerk Irsee, Klosterring 4, 87660 Irsee, Fax: 08341/906-605,
E-Mail: info@bildungswerk-irsee.de, mittels einer eindeutigen Erkldrung (z.B. per Brief, Fax oder E-Mail) diber Ihren
Entschluss, den Vertrag zu widerrufen, informieren. Zur Wahrung der Frist geniigt die Absendung der Erklarung
tiber den Widerruf vor Ablauf der Widerrufsfrist. Ein Widerruf innerhalb dieser Frist [8st den Teilnahmevertrag
kostenfrei auf. Anfallende Stornokosten Dritter (Tagungshduser, Dozenten etc.) bleiben davon unberiihrt. Im Falle
eines wirksamen Widerrufs erstattet das Bildungswerk Ihnen einen bereits gezahlten Teilnahmebeitrag zuriick. Das
Widerrufsrecht erlischt vor Ablauf der zweiwdchigen Widerrufsfrist, sofern die gebuchte Veranstaltung begonnen
hat und der erste Termin tatsdchlich stattfindet.

10. Riicktritt

10.1Ein Riicktritt vom Vertrag ist kostenfrei nur bis zu 30 Tage vor Beginn der Veranstaltung maglich. Fiir mehrmo-
dulige Veranstaltungen gelten gesonderte Riicktrittsregelungen.

10.2 Wird der Riicktritt nach Uberschreiten der Frist gemép Ziffer 10.1, aber noch vor Beginn der Bildungsmap-
nahme erkldrt, wird eine Kostenpauschale erhoben. Sie betrdgt 10 % der Teilnahmegebiihr zzgl. ggf. anfallender
Storno- bzw. No-Show-Gebiihren der Tagungshauser und evtl. Ausfallgebiihren der Dozenten. Der/die Teilnehmende
(Vertragspartner/in) ist berechtigt, den Nachweis zu fiihren, dass im Zusammenhang mit seinem/ihrem Riicktritt
dem Bildungswerk keine oder geringere Kosten entstanden sind.
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10.3 Bis zum Beginn der Veranstaltung kann der/die Teilnehmende (Vertragspartner/in) eine Ersatzperson benen-
nen. Sofern es zum Abschluss eines Vertrages mit der Ersatzperson kommt, entfallt fiir den/die Teilnehmende(n)/
Vertragspartner/in die in Ziffer 10.2 aufgefiihrte Kostenpauschale.

10.4 Der Riicktritt vom Vertrag bedarf der Schriftform. Fiir die Rechtzeitigkeit dieser Willenserklarung ist der Zugang
der Riicktrittserkldrung per Post oder per Telefax beim Bildungswerk mapgeblich. Riicktritt durch E-Mail ist nicht
Zuldssig.

11. Haftungsausschluss

111 Das Bildungswerk ist fiir den pddagogischen Teil der Bildungsmapnahme verantwortlich, haftet jedoch ausdriick-
lich nicht fiir die von seinen Dozenten und Referenten vertretenen persénlichen Meinungen und/oder fachlichen
Ansichten.

11.2 Das Bildungswerk haftet nicht fiir etwaige Vermdgensschdden des/der Teilnehmenden, die aus einer nicht
zustande gekommenen Bildungsmapnahme oder einem Abbruch einer Bildungsmapnahme resultieren.

1.3 Die Haftung des Bildungswerks, der Eigentimer von Unterrichtsraumen oder der von ihnen beauftragten Perso-
nen, fiir Schaden, insbesondere fiir solche aus Unfdllen, Beschddigungen, Verlust oder Diebstahl, ist ausgeschlos-
sen, es sei denn, dass der Schaden auf einem vorsatzlichen oder grobfahrldssigen Verhalten des Bildungswerks,
seiner gesetzlichen Vertreter oder seiner Erfiillungsgehilfen beruht. Dies gilt nicht fiir Schaden aus der Verletzung
des Lebens, des Kdrpers oder der Gesundheit, die auf einer fahrldssigen Pflichtverletzung durch das Bildungswerk
oder seiner gesetzlichen Vertreter oder seiner Erflillungsgehilfen beruhen.
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Betriebliches Hygiene- & Schutzkonzept
Stand: 16.10.2020

Ubergeordnet gelten die aktuellen Bestimmungen und Verfiigungen der zusténdigen regionalen Gesundheits-
behdrden auf Landkreisebene (fiir Kloster Irsee iiber das Landratsamt Ostallgdu, fiir Kloster Seeon iiber das
Landratsamt Traunstein). Bitte informieren Sie sich vor Anreise auf den Internet-Seiten der jeweiligen Landkreise.

1. Allgemeines

Alle Teilnehmer*innen und Kursleiter*innen diirfen
- Keine Krankheitssymptome (Fieber, Husten, Halskratzen, 0.d.) aufweisen.

- Keinen Kontakt zu einer mit Corona infizierten Person gehabt haben bzw. seit dem letzten Kontakt mit einer
infizierten Person miissen mind. 14 Tage vergangen sein.

- Keiner Quarantanemapnahme unterliegen.

Zwischen allen im Seminar anwesenden Personen ist grundsatzlich ein Mindestabstand von 1,5 m untereinander
einzuhalten, jeglicher Kdrperkontakt ist zu vermeiden (kein Handeschitteln, kein Abklatschen etc.).

Ab Betreten des Tagungshauses gilt Maskenpflicht. Die Teilnehmer*innen werden gebeten eigene Masken mitzu-
bringen. Maskenpflicht besteht weiterhin

- auf den Gangen und WC-Anlagen,

- im Seminarraum, falls die Gefahr besteht, dass ein Mindestabstand von 1,5 m nicht eingehalten werden kann sowie
- beim Betreten des Restaurants/Speiseraums.

Vor Betreten des Seminarraums sind die Hande zu desinfizieren. Desinfektionsmittelspender werden vor den
Tagungsrdumen bereitgestellt.

Auf eine gute und regelmapige Handhygiene sowie die Einhaltung der Husten- und Nies-Etikette ist wahrend des
gesamten Aufenthalts im Tagungszentrum zu achten.

Mit der Einladung zum Seminar haben alle Teilnehmer*innen das Hygienekonzept des Bildungswerks Irsee zur
Kenntnisnahme erhalten.

Mit ihrer Unterschrift (siehe letzte Seite/Einwilligungserklarung) bestéatigen die Teilnehmer*innen, alle Verhaltens-
und Hygieneregeln zu kennen und wahrend der gesamten Seminardauer einzuhalten. Ein Seminarbesuch ohne
unterzeichnete Einwilligungserkldrung ist nicht méglich.

Bei Nichteinhaltung der Verhaltens- und Hygieneregeln behalten wir uns vor, den/die Betreffende/n vom weiteren
Seminarbesuch auszuschliepen.

Das Bildungswerk Irsee als Veranstalter verpflichtet sich zur Einhaltung und Durchfiihrung der im Hygienekonzept
genannten Punkte.

2. Réumlichkeiten und Seminarbetrieb

Uber die Tagungszentren Kloster Seeon und Kloster Irsee wird sichergestellt, dass der fiir die Veranstaltung zuge-
wiesene Tagungsraum eine Grofe von 4 Quadratmetern pro Person (d.h. alle Teilnehmer*innen und gleichzeitig
anwesende Referent*innen) umfasst und mit der gewdhlten Bestuhlung ein Mindestabstand von 1,5 m zwischen
den Anwesenden gewahrleistet ist.
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Kurseinheiten im Freien sind - wenn mdglich - zu bevorzugen. Bei bewegungsorientierten Angeboten sind
10 Quadratmeter pro Person vorzusehen.

Findet das Seminar im Innenbereich statt, muss alle 45 Minuten griindlich geliiftet werden.

Das Tragen einer Mund-Nasen-Bedeckung wahrend des Seminars ist dann erforderlich, wenn die Gefahr besteht,
dass ein Mindestabstand von 1,5 m zwischen den Anwesenden nicht eingehalten werden kann.

Gruppen- und/oder Partneriibungen sind unter Einhaltung eines Mindestabstands von 1,5 m méglich. Ubungen mit
Kérperkontakt sind nicht erlaubt.

Jede*r Teilnehmer*in behalt den zu Beginn eingenommenen Sitz/Arbeitsplatz (Tisch/Stuhl) wahrend des gesamten
Seminars bei. Hierzu erhalten alle Anwesenden zu Beginn des Kurses einen Namensaufsteller.

Bei Verwendung von Arbeitsmaterialien (Stifte, Blocke, etc.) ist sicherzustellen, dass die verwendeten Materialien
tiber die gesamte Kursdauer jeweils nur von derselben Person beniitzt/beriihrt werden. Dies gilt auch fiir die
Verwendung von Kissen, Decken und Gymnastikmatten etc. sowie fir die im Raum bereitgehaltene Tagungstechnik
(Beamer, Laptop, Mouse, Presenter).

Die im Rahmen der Kursabwicklung bendtigten Anwesenheitslisten und Listen fiir Fortbildungspunkte werden an
einem separaten Tisch bereitgehalten und sind dort zu belassen (kein Zirkulieren im Kurs). Sie sind unter Einhaltung
der Abstandsregeln auszufiillen (jeder Teilnehmer*in verwendet zum Ausfiillen den eigenen Stift).

In den Kaffeepausen ist auf einen Mindestabstand von 1,5 m zu achten, der Austausch von Gegenstanden/Geschirr
ist nicht erlaubt.

Der Veranstaltungsraum einschlieplich aller Tische und Stiihle sowie samtliche im Kurs verwendete Gegenstdnde
und Materialien werden tdglich am Kursende gereinigt und desinfiziert. Zusatzlich werden Tiir- und Fenstergriffe
in der Mittagspause und abends desinfiziert.

Sollte ein/Teilnehmer*in wahrend des Aufenthaltes im Tagungszentrum Kenntnis davon erlangen, dass er/sie Kon-
takt zu einer mit Corona infizierten Person innerhalb der letzten 14 Tage hatte oder treten wahrend des Aufenthaltes
bei einem/r Teilnehmer*in Corona-typische Krankheitssymptome neu auf, so ist dies umgehend dem Bildungswerk
als Veranstalter anzuzeigen und der Aufenthalt im Tagungszentrum unverziiglich zu beenden.

3. Sonstiges

Im Rahmen der Seminaranmeldung werden die personenbezogenen Daten durch das Bildungswerk erhoben und
gespeichert. Der datenschutzkonformen Verwendung der Daten haben die Teilnehmer*innen bereits mit der Kurs-
anmeldung zugestimmt.

Samtliche Informationen iiber Krankheitssymptome oder den Kontakt zu infizierten Personen werden ausschlieplich
unter strengster Beachtung des Datenschutzes verwendet, um den Anforderungen des Infektionsschutzgesetzes
sowie etwaiger einschldgiger aktueller Vorschriften Geniige zu tun.

Im Ubrigen gelten die Teilnahme- und Geschftsbedingungen (AGB) des Bildungswerks Irsee unverandert.

Abhdngig vom Infektionsgeschehen und den sich daraus ableitenden Bedingungen fiir Hygiene und Abstandsregeln
behalten wir uns vor, dieses Hygienekonzept entsprechend anzupassen.
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Bildungswerk des
Bayerischen Bezirketags Fax +49 (0)8341906-605
Klosterring 4, 87660 Irsee info@bildungswerk-irsee.de

EINWILLIGUNGSERKLARUNG ZUM HYGIENEKONZEPT

KursNr. ........ /21

Tl
VeranstaltunGSOrt:  oooeiieei i
Termin VOM i DIS o

Sehr geehrte Teilnehmerin, sehr geehrter Teilnehmer,

wir bedauern die Unannehmlichkeiten, aber die Gesundheit unser Kursteilnehmer*innen und
Dozent*innen steht fiir uns an erster Stelle.

Mit Ihrer Unterschrift bestatigen Sie, dass Sie das Hygienekonzept des Bildungswerk Irsee
gelesen haben und bereit sind, die genannten Verhaltens- und Hygieneregeln einzuhalten.

Datum Unterschrift

Wir bedanken uns fir Ihr Versténdnis und wiinschen lhnen einen erfolgreichen Kursverlauf!

Ihr Team des Bildungswerks Irsee

jdazuoyaualbAy wnz bunigpjsasbunbijjimui abejionaidoy



Bildungswerk des

Bayerischen Bezirketags Fax +49 (0)8341906-605

Klosterring 4, 87660 Irsee info@bildungswerk-irsee.de

ANMELDUNG

Hiermit melde ich mich verbindlich fiir nachfolgenden Kurs an:

KursNr. ........ /21 THEOL oot
VOM e DIS e

[0 inkl. Unterkunft und Verpflegung oder I inkl. Verpflegung

T|te|/ vornam e/Na me .....................................................................................................

[ Ich gestatte dem Bildungswerk, meine E-Mail-Adresse zur Bildung von Fahrgemeinschaften an
interessierte Teilnehmerlnnen weiterzugeben. Diese Zustimmung kann ich jederzeit widerrufen.

Der datenschutzkonformen Verwendung der oben genannten Daten stimme ich mit meiner
Unterschrift zu.

Die Teilnahme- und Geschaftsbedingungen (AGB) des Bildungswerks habe ich gelesen.
Sie gelten mit meiner Unterschrift als vereinbart.

Der Zusendung von Werbung und Veranstaltungshinweisen kann ich jederzeit widersprechen.

Datum Unterschrift

Jejnwiogapawuy abejionlaidoy



Impressum

Bildungswerk Irsee
Bildungswerk des Bayerischen Bezirketags
Klosterring 4, 87660 Irsee

Telefax: 08341906-605
Internet: www.bildungswerk-irsee.de
Leitung

08341906-601
stefan.raueiser@kloster-irsee.de

Bildungsreferent Pflege und therapeutische Dienste
Martin Girke 08341906-693
girke@bildungswerk-irsee.de

Bildungsreferentin Medizin, Psychologie und Sozialpddagogik
Dr. med. Angela Stddele  08341906-603
staedele@bildungswerk-irsee.de

Planung und Abwicklung

Dr. Stefan Raueiser

Ines Rauch-Durdaut 08341906-604
Andrea Kriiger 08341906-606
Petra Relin 08341906-608
Maren John 08341906-694

info@bildungswerk-irsee.de

QM-Beauftragte
Maren John gm@bildungswerk-irsee.de

Bankverbindung

Kreis- und Stadtsparkasse Kaufbeuren
IBAN DE36 7345 0000 0000 2107 57
Swift-BIC BYLADEMIKFB

Steuer-Nummer 143/241/80401

Karikaturen
Thomas Plapmann, Essen

®
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Trdger
Bayerischer Bezirketag
Ridlerstr. 75, 80339 Miinchen

www.bay-bezirke.de

Président
BTP Franz Loffler

Geschaftsfiihrung
Stefanie Kriiger

Datenschutz
Werner Kraus
datenschutz@bay-bezirke.de
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